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Koller Inez Zsofia

A KOZOSSEGI TANULAS LABORATORIUMA - A JOVO KEP
MUHELYSOROZAT

Absztrakt

Jovo-Kép miihelysorozat a tarsadalmi érzékenyitésre épiil6 foglalkozasok bemutatasanak
és tesztelésének biztosit keretet a Tarsadalmi Befogadas Szakkollégium szamara. E tanul-
many a miihelysorozat els6 hat rendezvényének fejlédéstorténetét mutatja be, sorra veszi
az egyes miihelyek szervezési folyamatait, teszteredményeit, a tapasztalatokra és a foly-
amatosan formalddé célkitlizésekre épitd valtoztatasokat, illetve beagyazza a Jovs-Kép
miihelyek sordn létrejott foglalkozasokat egy sajatos elméleti és modszertani keretbe,
melyek kozlil mara mar tobb 6nall6 kutatasként is legitimalta magat. A miihely multidis-
zciplinaris tarsadalomtudomanyi Kkisérlet, mely szabalyozza a résztvevék dsszetételét, a
feladatok elvégézésének idejét, sorrendjét, s kozben vizsgalja a résztvevok feladatme-
goldasi sikerességét, egylittmiikodési stratégiait, kényszerhelyzetekre adott reakciéit, igy
szamos elméletet felhaszndl a szocioldgia, a pszicholégia, az etika, a konyvtartudomany és
a neveléstudomany teriiletérdél. A tanulmany célja, hogy beazonositsa azokat az elmélete-
ket, tudomanyos rendezvény szervezéséhez, valamint tudomanyos kutatas teszteléséhez
szlikséges paramétereket, melyek alkalmassa tesznek egy rendezvénysorozatot arra,
hogy a tarsadalmi érzékenyités tertiletén tartalmas, értékes és egyben élvezhetd, a kozos-
ségi tanulasra alapozé foglalkozasokat tervezzenek benne.

Kulcsszavak: kézosségi tanulds; edutainment; kollaborativ foglalkozds tervezés

A tanulmany célkitiizése

Ma szamos olyan tarsadalmi problémaval talalkozunk, amelynek a feloldasahoz sziik-
séges tudas és képesség fejlesztését megteremtd alapok egyelére hidnyoznak a kozokta-
tasbdl, hiszen el6készitésiik nincs jelen az ezt megalapozo6 felsoktatasi képzésben sem. A
Tarsadalmi Befogadas Szakkollégium (a tovabbiakban TBSZ) egy olyan egyetemi szerve-
zet a Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészet-és Tarsadalomtudomanyi Karan, amelynek
célja modszertani utmutatok, foglalkozasok kifejlesztése a kozosségi tanulas szinterén kii-
mereésének, kezelésének a jatékos megtanulasara. E tanulmany a TBSZ J6v4-Kép miihely-
sorozatanak keretében kifejlesztett jatékok elméleti-modszertani hatterének, valamint a
jatékok fejlédéstorténetének elemzésén keresztiil mutatja be, miként tervezhet6 alkalmas
foglalkozas a k6z6sségi tanulashoz, amely mind a kézoktatasban, mind az egyetemi kép-
zésben hasznosithat6 lehet. Sorra veszi a miihely szervezési kereteit, teszteredményeit,
valamint a szervezeési paraméterek kiilonb6z6ségébol adodo valtozasokat és az azokra re-
agalo fejlesztéseket.
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Miért Jovo-Kép?

Els6ként szlikségesnek tartom a miihelysorozat 1étrehozasanak és cimének magyara-
zatat. 2017 elején, miutan a TBSZ minden formalis bejegyzése megtortént a szakkollégium
Uj formacidban torténd ujraélesztéséhezl, igyekeztiink megtalalni azt a kozos tertiletet,
amely 0sszekot mindenkit, egyuttal tobb kiilonb6z6 igényt is kielégit: kapcsolatot nyit a
szakkollégistak szamara a nyilvanossag felé, legyen az akar kutatasaik terepe, akar kuta-
tasaik bemutatasa, lehetdséget biztosit eredményeik tesztelésére, finomitasara, maganak
a rendezvénynek a megszervezése is gyakorlasi lehet6séget biztosit, egyuttal a kiilsd
szemléld szamara bepillantast enged erre az dsszetett folyamatra. Az 6tletet az inditotta
el, hogy csatlakozni akartunk egy orszagos rendezvénysorozathoz, amely a kapcsolati ha-
l6zatosodas feltételét szabta, ezért elkezdtiink azon gondolkodni, milyen tarsadalmi cso-
portok, intézmények felé nyissunk, s bar végiil err6l az orszagos rendezvénysorozatrol
lemaradtunk, mindenképpen végig szerettiik volna vinni elképzelésiinket, igy k6zépisko-
lakra szabhaté programok tervezését tiiztiik ki célul. A tagok kutatasi témait 6sszevetve
azonban abba a nehézségbe litkoztlink, hogy azok tulzottan széles spektrumot dleltek fel,
egyedill a médszertani alapok konvergaltak, hiszen a szakkollégium tanaraként annak a
feltételnek a teljesitését kértem, hogy egy a hagyomanyos tudomanyos konferencidk sta-
tikus formai keretével szakité, nyitott, jatékos, dinamikus, sokszereplds tudomanyos ren-
dezvényben gondolkodjunk. A tudomany és a tarsadalom kozotti kapcsolatok megujita-
sanak ugyanis véleményem szerint az lehet a kulcsa, hogy a tudomany 0j hangon szélitja
meg a tarsadalmat és egy 1j megkozelitésli képet fest réla. A szakkollégium tagjaival ko-
zOsen abbdl indultunk ki, hogy megmutatjuk, milyennek latjuk most a jov6 tarsadalmat,
hogyan szeretnénk hozzajarulni a jov6 tarsadalmanak aktiv szerepldi, a mai feltorekvo
nemzedék tarsadalmi értékekrdl vallott nézeteinek formalasahoz. Ehhez pedig kifejezet-
ten jol is jott, hogy a szakkollégium tagjai kiilonb6z6 egyetemi képzések kiilonb6z6 évfo-
lyamainak résztvevdi, igy a tarsadalmi befogadas gondolatat tébbszoros perspektivaba
képesek helyezni. Végiil a tervezés beszélgetéseinek zarasaként a kétleggyakrabban hasz-
nalt kifejezés dsszetételével, Nagy Petra nevezte el a rendezvényt, amely olyan jol sikertilt,
hogy a kovetkezo félévben megpréobalkoztunk meég eggyel. Jelenleg a hetedik miihely el6-
készitésének szakaszaban jarunk.

Kutatoéi perspektiva

A mihely a k6zosségi tanulas szinteréiil szolgal, melynek soran az egyes résztvevok
nem egy pusztan a feladat elvégzésére 1étrehozott alakzat alkotdelemei, ahol a tagok el-
vesztése pusztan gyakorlatias szempontokbdl okoz hatranyt, példaul azzal, hogy lecsok-
ken a feladat megoldasaban résztvevék szama (Meadows, 2008, p. 28.). Eppen ellenkez6-
leg, a kdzosségi tanulas alapja, hogy emberek kozotti kapcsolatokra épit, st a résztvevok

1 A Tarsadalmi Befogadas Szakkollégium eredetileg 2007-ben jott 1étre a Pécsi Tudomanyegyetem Felndttképzési és Emberi Eréforras
Képzési Karan (PTE FEEK), majd a Kar 6sszevonasra kertilt a korabbi Illyés Gyula Pedagégiai Karral és egytitt Kultiratudomanyi, Pe-
dagogusképzo és Vidékfejlesztési Karként (PTE KPVK) miikodott tovabb 2015-2018 kozott. A szakkollégium ekkor 1j tagokkal és ta-
nari vezetéssel Ujraszervez6dott. Majd a régi FEEK-es intézeti struktira kivalt a KPVK-b6l és csatlakozott a Bolcsészettudomanyi Kar-
hoz (PTE BTK). A szakkollégium jelenleg a PTE BTK egyik szakkollégiuma.
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tarsadalmi kapcsolatokrol valé tudasat, ahhoz val6 viszonyulasat is bevonja a feladat ko-
z0sségi értelmezésébe. A csoport tagjai altal megjelenitett értékek megvitatasra kertilnek,
majd egy kozos értelmezési horizontot alakitanak ki. A tanulmény azt tarja fel, hogy a
résztvevok a miihelyek egyes programelemein hogyan épitkeznek a kézds tudasbdl, mi-
lyen stratégidkat dolgoznak ki, vesznek at egymastél, melyek az egylittmiikodést ser-
kentd, illetve hatraltato tényezdk, milyen hatassal van maga a foglalkozas a résztvevdkre,
6k hogyan élik meg sajat szerepiiket és hogyan reagalnak a tobbiekkel torténtekre.

Fogalmi keretek

A ko6zosségi tanulas (community learning) egyik az utébbi idében kiugrédan fejlédé te-
riilete a kozosségi jaték (social gaming), amely két nagyobb altipusba sorolhaté. Egyrészt
a hagyomanyosabb értelemben vett, de a k6z6sség fogalmat kiterjeszt6 altipusba, amely
a hagyomanyos tarsasjatékok mint a tarsas tablajatékok, kartyajatékok, kvizek és szerep-
jatszé jatékok jatszasat viszi ki a szlikebb csalddi és barati kornyezetbdl és helyezi bele
egy barki szamara elérhet6 k6zosségi mlivel6dési vagy tanulasi térbe. Mig a masik altipus
a kozosségi“ terminust a kozosségi média térnyerése kovetkeztében a kozosségi jatékon
els6sorban azokat az online jatékokat érti, ahol a jatékosok kapcsolatban vannak egymas-
sal a virtudlis térben. A mlihelysorozat elsé hat alkalma az els6 altipusba tartoz6 jatékokra
épil. Célja, hogy kozosségi jatékokon keresztiil mélyebb tarsadalmi problémakra hivja fel
a figyelmet (Swartout & van Lent, 2003), mint példaul kirekesztés egyéni vagy csoport-
szinten, az el6itéletesség és a tarsadalmi cselekvések hidnya. A kozosségi jatékok dinami-
kaja olyan kontextusba helyezi a résztveviket, ahol nemcsak passziv befogadoi lehetnek
e kérdések feltevésének és magyarazatainak, hanem maguk is aktiv értelmezéivé valnak.
A jaték ugyanis lehet6vé teszi e kérdések tobb oldalrol torténd vizsgalatat, ahol a jatéko-
sok alternativ stratégiakat dolgozhatnak ki a jaték sikerének érdekében, igy megtapasz-
talhatjak a lehetséges kockazatokat és nyereségeket is (Huizinga, 1950). Az ilyen tipusu
jatékok tervezése lehetdséget nyujt ij magatartdsmodok begyakorlasara és Uj vagy fel-
erdsitett képességek, attitlidok, viselkedési modellek, valamint elméletek tesztelésére.
Szemlélete a konnektivizmus egyik képviseldje, Etienne Wenger a , gyakorlat kozosségei”
(communities of practice) tanulaselméletére épiil (1998), mely a kozosségi kornyezetben
torténd tanulast hatékonyabbnak tekinti az egyéni tanuldshoz képest. Wenger tanulasel-
meéletének az az alapja, hogy 1. az ember tarsas lény, ezért a tarsas érintkezés tanulasi
stratégiait az oktatasban is hasznositani lehet/kellene; 2. a tudas a hozzaértésben jelenik
meg; 3. a tanulas tulajdonképpen a vilag dolgaival valé foglalkozas begyakorlasa; és 4. a
tanulas megtolti jelentéssel, értelmet ad és elkotelez6dést hoz l1étre a vilag dolgai irant
(Wenger, 1998, p. 4.). A k6zosségi tanulas tehat tarsas interakcidokon keresztiil jon létre.
Ennek feltételei 1. a k6zos érdek, 2. 0j ismeretek megszerzése egy feladat teljesitésére,
valamint 3. hogy a résztvevdk egymast is tanitsak a folyamat soran.

Az edutainment (szorakozva tanulds/szérakoztatva tanitas) megjelenitése 1ényeges
eleme a miihelysorozatnak. A kozépiskolas diakok, egyetemi hallgatok kiszakadva a min-
dennapi iskolai 1égkorbdl igénylik azt is, hogy 4j informaciéhoz jussanak és azt is, hogy ez
szorakoztaté modon torténjen. A flow elmélet szerint (Csikszentmihalyi, 2001) az él-
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ményszer( belevondédas hatdsara a résztvevok 1. jobban figyelnek a részletekre, 2. ko-
nyebben felfedezik a rejtett lehetdségeket, 3. célokat allitanak fel, 4. folyamatosan vissza-
jelzéseket adnak és 5. el6rehaladasuk sordn egyre nagyobb megmérettetésekre is készek
(Mérg, 2010, p. 127.). Az edutainment abbdl az eredetileg reklampszichologiai felfedezés-
bdl indul ki, hogy a szérakoztatd elemeket is tartalmazo figyelemfelkeltés a személyes él-
ményen keresztiil tartésabban és mélyebben megragad. A figyelmet igy akar az eredeti
fogyasztassal kapcsolatos informacio helyett fejlesztd, tanito jellegli tudasra is konnyeb-
ben ra lehet iranyitani. Az elnevezés Robert Heymantél ered, aki els6k kozott vezette be a
szorakozva tanulas gyakorlatat az 1970-es években (Aksakal, 2015). Az edutaiment kom-
bindlja a tanuldst az interaktiv kommunikalassal és cselekvéssel, illetve tudatositja a ta-
nulast az ismeretek, illetve azok alkalmazhat6saganak probara tevésével. Tovabba arra is
megtanit, hogyan, milyen koriilmények kozott, milyen feltételek mellett hasznalhato fel a
megszerzett tudas. Az edutainment olyan tertileteken is alkalmazhat6, amely a hagyoma-
nyos modszerek segitségével csak kevés sikerrel kecsegtet, pusztan ismeretatadassal ne-
hezen megtanithatd, hiszen az ismereteket konkrét cselekvéshez és érzésekhez tarsitja.
Az edutainment alkalmazasat tAimogaté elméletek koziil kiemelkedik a konstruktivizmus,
amely szerint kolcsonos tiszteleten alapulé kapcsolat alakul ki tanar és tanulé, valamint
tanul6 és tanuld kozott, hiszen valodi és szandékokkal telitett beszélgetést folytatnak, ami
az adott téma iranti intellektualis elkotelez6déssel jar, valamint elindul kozottiik egy
olyan kozos gondolkodas, amelynek alkotéelemeit kozosen értelmezik és sajat korabbi
tudasukat, érzéseiket, tapasztalataikat megosztjak egymassal, amely mindannyiuk 1j tu-
dasaba beépiil (Vygotsky, 1980). A konstruktivista felfogas leginkdbb a projektalapu és a
felfedezés-alapu tanulast segiti. Végiil itt sziikséges megemliteni a motivaciés elméletet is
(Keller, 2009), amely az egyéni alapkésztetésen tul, a kivancsisag, a jatékban val6 részvé-
tel igénye folytan a kevésbé ismert teriileten torténd eligazodasra, illetve a dontéshozas-
ban val6 aktiv részvételre is raveszi a résztvevéket. Ennek elérésében fontos szerepet jat-
szik a jatékmesterek részérol torténd folytonos visszaigazolas. A tanulasi folyamat négy
lépésre bonthat6 Keller modelljében (2009), amely a tanulé motivaltasaganak elérését
célozza: 1. felkelti a tanul6 érdekl6dését, 2. jelentést és jelent6séget kapcsol a témahoz, 3.
a tanuld szamara elérhetdvé, megoldhatova teszi a kitiizott feladatot, végil 4. a tanuld at-
élheti céljanak, vagyis a feladat megoldasanak teljestilését.

A kollaborativ jaték tervezése (collaborative design) a kollaborativ tanulas mddszerét
alkalmazza (Lewin, 1948; Lewin, 1975; Johnson & Johnson, 2009) amelynek alapja, hogy
a résztvevd egyének kiscsoportokban tanulnak megoldani komolyabb elméleti kérdése-
ket instrukciok alapjan. A tervezés célkitilizése egy pontos és részletes utmutatas kidolgo-
zasa, amely el6iranyozza, hogyan hajtsanak végre a résztvevék egy feladatot egylittesen,
egyben igazolja is a résztvevdk szamara, hogy a kozremiikodésen alapul6 feladatvégzés
eredményes lehet, illetve hogyan, milyen feltételek mellett lehet eredményes. Az egyik fel-
tétel a kollaborativ csoport eredményes miikodéséhez a csoportta fejlédés, vagyis annak
elérése, hogy a résztvevd egyének barmilyen hattérrel érkezzenek is, csoportazonos je-
gyeket fedezzenek fel egymasban és a csoport létezését sajat talélési/feladatmegoldasi
stratégiajuk eszkozének tekintsék. Ennek el6idézésében jatszik szerepet a k6z6s mentalis
modell, a kolcsonos tisztelet és bizalom, valamint az egymastdl valé fliggéség érzése. A
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kollaborativ feladatvégzés eredményességének masik feltétele az itmutatds, amely leirja,
vagy egy segitd személyében elmondja, hogy az adott feladat hogyan hajthat6 végre k6zo-
sen. Ez a tapasztalat irAdnymutatast adhat a résztvevknek arra is, hogyan vegyenek részt
egyuttmiikodésen alapuld feladatvégzésben kés6bb mas teriileteken. Az Utmutatasnak
tiikroznie kell a feladat komplexitasat, de végrehajthat6 egységekbdl kell allnia. A harma-
dik feltétel szerint maga a kollaborativ forma attdl valik eredményessé, ha a résztvevok
rajonnek, hogy a sajat tudasukat a tobbiek tudasaval kiegészitve tobbet érhetnek el, vagyis
egyrészt a feladatnak egyetlen résztvevd szamara nehezen végrehajthatonak, masrészt
problémamegold6 alapunak kell lennie, ami sziikségessé teszi az egyéni allaspontok iit-
koztetését.

Az érzékenyito foglalkozas (sensitivity training) fokuszaban az all, hogy milyen hatas-
sal van maga a foglalkozas a résztvevdkre, 6k hogyan élik meg sajat szerepiiket és hogyan
reagalnak a tobbiekkel torténtekre. Az aktivitas tanuldselmélet szerint azzal, hogy cselek-
vést iktatunk a tanulas folyamataba, a tanulas tobbszoros megerdsitést nyer (Engstrom et
al, 1999), példaul azaltal, hogy a résztvevdk reflektalnak egymas szavaira, reakcidira, egy
kozos feladatot oldanak meg, amihez a k6zos beszélgetés soran felhozott lehetséges meg-
oldasi kulcsokat immaron koézodsen birtokoljak. Az érzékenyit6 foglalkozas lehetdséget
nyujt arra, hogy a résztvevék a mas helyzetben vagy szerepben 1év tarsaik érzéseit, re-
akcioit, gondolatait is megismerjék, amiket 6sszevethetnek sajat gondolkodas- és viselke-
désmodjukkal. A miihelyfoglalkozadsok nagy része Kurt Lewin tréning-csoportjat (T-
group) vette alapul. Lewin olyan résztvevékkel dolgozott, akiknek 6sszetétele véletlen-
szerlien alakult.

A moralis fejlédés (moral development) elmélete (Kohlberg, 1983; Puka, 1995) a jo, a
helyes, az igazsagos fogalmait, illetve a fogalmak ismereteibdl kiindul6 viselkedés és cse-
lekvés hatterét kutatja, azt feltételezve, hogy az ezeket 6sszefogd moralis érzék elsajatit-
hato és fejleszthet6 az emberben. Az emberi természet ugyanis tobbnyire 6nmeghatarozé
és fejlodésre torekszik. A moralitas tehat a fizikai, mentalis és szocialis képességekkel
egylitt novekszik, tudatosodik, ahogy az ember egyre érettebbé valik. Lawrence Kohlberg
elmélete bemutatja, hogy nemcsak szellemi, fizikai és pszichikai fejlédésen megytink ke-
resztill feln6tté valasunk soran, hanem erkolcsi fejlédésen is, amely az erkoélcsi dilem-
makra adott valaszok és az érvelés szinvonala alapjan hat szakaszra oszthato. Vagyis a
szakaszok kortdl és értelmi-érzelmi fejlettségi szinttdl fiiggnek.

Modszertan

A mihelysorozatot = multidiszciplinaris = tarsadalomtudomanyi kisérletek
megvaldsitasara alkalmas eseménysorozatként hatarozhatjuk meg (Asch, 1956). Bar az
egyes mihelyeket tobb kiilsé kortilmény is befolyasolta (a résztvevé diakok dsszetételére
és végso létszamara alacsonyfoku befolyasunk volt, az id6keret gazdalkodasunk nem
mindig volt kiegyensulyozott), maga a miihelysorozat az erésen szabdlyozott tarsadalmi
kisérlet tipusaba sorolhato, hiszen a programelemek folyamatanak sorrendjét, id6keretét,
arésztvevok felosztasat és feladatait tobbnyire mi hataroztattuk meg, s igyekeztiink kozel
azonos paraméterekkel dolgozni. Olyan témak keriiltek teritékre, amelyek nem feltétleniil
jelennek meg a hétkéznapi beszélgetésben vagy akar az iskolai tanérakon (pl: Vajon
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hogyan osztja be az idejét egy dolgozé anyuka?; El6fordult-e mar, hogy diszkriminaltal
fogyatékos embereket?; Egyaltalan észrevetted-e, ha igy tettél?; Gondolatban végigjartad-
e mar igazan részletesen az életed legfontosabb allomésait?). Emellett a kevéssé
szabalyozott terep-kisérlet egyes elemei is megjelentek a miihelysorozatban, mint példaul
az, hogy a résztvevok osztalytarsaikkal egyiitt jottek el a miihelyekre, nem feltétleniil
egyéni motivaltsag alapjan, hanem az osztalyfénok vagy az iskolaigazgato kijelolésére, igy
nem minden jatékban voltak hasonléan motivaltak, illetve nagy volt a szdras az aktiv,
masok el6tt beszélni mer6 és a jatékban feloldédni képtelen, annak értelmét felismerni
nem tudo, vagy nem akaro6 résztvevdk kozott. A kozosségi tanulas tertletén ujito jellegii
foglalkozdsokat terveztiink és teszteltiink le, meghataroztuk fébb elemeiket, s a
valtozdkra torténo reakciokat ellendrzott keretek kozott vizsgaltuk.

Célcsoport

Témaink a tarsadalmi befogadas tertiletére tartoznak, igy a résztvevoknek a moralis
készségek egy bizonyos fejlettségi szintjét el kell érniiik, hogy a jatékaink tesztelhet6ek
legyenek. Ehhez a kohlberg-i moralis fejlédés elméletben (1997) leirt négy szakaszt ren-
deltiik, melyek a 16-22 éves korintervallumban jellemz&ek. A konvencionalis szinten el6-
szor a kolcsonos személykozi elvarasok, kapcsolatok és az interperszonalis konformitas
szakaszaval talalkozunk, ahol a szabalyok betartasat a kozvetlen kérnyezet er6teljesen
befolyasolja. Ebben az idészakban a kapcsolatok, a valahova tartozas érzése talan a leg-
fontosabb és a kozosségi értékek emiatt kapnak nagyobb jelentéséget. A konvencionalis
szint masodik szakaszaban a sziikebb tarsas kornyezeten tilmutat6 kotelezettségérzés is
megjelenik. Majd a posztkonvencionadlis szinten terelédik a figyelem arra, hogy nem csak
egy, hanem tobbféle vélemény, érték is ugyanugy helytalld lehet, a szabalyok viszonyla-
gossa valnak, mig az értékek kozott sajat valasztason alapuld prioritas tesz kiilonbséget.
Ebben a szakaszban torténik meg annak felismerése, hogy a tarsadalmi szabalyoknak 6sz-
szeegyeztethet6knek kell lenniiik a tdrsadalom alapvet6 jogaival, értékeivel, s ha azok ve-
szélybe keriilnek, az egyén kotelessége azokat védelmébe vennie a tarsadalom joléte ér-
dekében akar a szabalyok demokratikus megvaltoztatdsa révén is. Végiil az utolsé szakasz
az onalléan megfogalmazott etikai elvek kovetése. Ez az elméleti szakaszolas hatarozta
meg célcsoportunk kivalasztasat. A célcsoportunk igy a konvencionalis és a posztkonven-
cionalis szint kozotti elmosodott hataron helyezkedik el, s a kozépiskola utolso két évére,
valamint az egyetemi alapképzés éveire koncentral.

Mintavétel

Mind a hat eddigi Jovo-Kép mihely elsddleges célcsoportjat tehat 3-4. osztalyos
kozépiskolas didkok valamint egyetemistak adtdk. A mintavétel sokszinlinek mondhaté
abbdl a szempontbdl, hogy egyszerre tobb, két-harom pécsi kozépiskolabol és a Pécsi
Tudomanyegyetemrol tobb, harom-négy szakrdl érkeztek egyszerre a résztvevék. Azon-
ban egyel6re csak 6nkényes mintaba kertilési eljarasban gondolkodhatunk, ugyanis bar a
kivant célcsoport eléréséhez az orszag egyik legnagyobb egyeteme, illetve a varos
kozépiskolai allnak rendelkezésre, a résztvevdi hajland6sag nem automatikus. Az eddigi
tapasztalatok alapjan, amelyek azt mutatjak, hogy egyaltalan nem elegend6 egy egyszer(
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felhivas kozzététele az optimadlis résztvevdi létszam feltoltéséhez, kénytelenek vagyunk
személyes ismeretségeinket, kapcsolati hal6zatunkat felhasznalni, valéjaban egy
egyetemi kar néhany intézetérdl, illetve néhany azon kiviili, vagyis 6sszegyetemi Szakkol-
légiumbdl, valamint néhany varosi gimnaziumbol tudjuk megmozgatni az érdekléddket.
Talan amikor mar elériink egy komolyabb ismertséget és elismertséget, megnovekszik a
részvételi hajland6sag és reprezentativabb meritési bazishoz jutunk.

Masodik 1épcsdben viszont, magan a programon jobbak a résztvevok véletlenszer ki-
valasztasanak és elhelyezésének esélyei. Erre el6szor a harmadik alkalommal megren-
dezett 2018 aprilisi rendezvényen tudtunk sort keriteni. Ekkor egy nagy kozos teret
hasznaltunk, a Szanté Aulat és két programelemet dolgoztunk ki. A “Hogyan Tovabb?”
tarsasjatékhoz, melyet tobb asztalnal rendeztiink be, a regisztracié utan a résztvevok egy
kép kivagott mozaikdarabjaval léptek be a terembe és oda kellett letilniiik, ahova az aszt-
alon elhelyezett képbe sajat részletiik beillett. A program masodik felében a magyar
kozépiskolas résztvevik kiegésziiltek kiilfoldi egyetemista résztvevokkel, az 6sszlétszam
is jelent6sen megnovekedett. A soron kovetkezd, kozosségépitd jatékhoz két magyarul és
két angolul beszéld, vagyis négy csoport létrehozasara volt sziikség. Itt a kozépiskolasok
valaszthattak, milyen nyelvli csoportba kivannak majd tartozni, am ezutan
véletlenszerlien, egy &tmozgaté drama-alapu jaték végén két nagy korbe rendeztiik a ré-
sztveviket, majd az egymas mellett all6kat novekvd szamsorrendben jel6ltiik meg. A par-
atlanok az egyik, mig a parosak a masik csoportba keriiltek, ezt a miiveletet mindkét
nyelvi nagyobb csoportban elvégeztiik. Az els6 és a mdasodik mihely soran még
igyekeztliink tobb korcsoportbdl, valamint képzési helyenként, 8-8 f6 meghivasaval
aranyos részvételt biztositani, azonban kidertilt, hogy nagyon csekély volt a befolyasunk
a résztvevdi létszam tényleges alakulasara, igy a tobbi program egészében nem, csak
néhany programelem esetében alkalmaztunk véletlenszer(i mintavételezést. Tobb érv is
megfogalmazodott a résztvevék véletlenszeri elrendezése ellenében, de a
legnyomosabbnak az bizonyult, hogy a fiatal kozépiskolasok idegen kornyezetben ne-
hezen oldédnak, s ha még raadasul osztalytarsaiktdl is elszakitjuk O6ket, az negativ
hatassal birhat rajuk a feladataik végzése soran. Ez az érv kifejezetten a “Masik én”
dramajaték esetében érvényesiilt, amely egy fogyatékos és egy ép gyermeket nevel6 csa-
lad konfliktusos helyztetét dolgozta fel. Egészen a hatodik miihelyig tobbnyire az
onkényes, kisebb mértékben a véletlenszerli mintavalasztas szabalyait kovettiik.

Az 6nkényes mintavalasztas okai 1. a hozzaférés megkonnyitése, ezen a részvételre je-
lentkezés szakaszaban egyeldre nem tudunk valtoztatni; 2. a lefedettség biztositasa,
el6szor a kozépiskolakkal mint intézményekkel vessziik fel a kapcsolatot, ahol a kozépis-
kolasok tanulnak. Hatranya, hogy egyelére kevés kozépiskolaval van kapcsolatunk, de ez
évrol évre valtozik, igy a merités is lassan bdviil, bar tény, hogy a mar ismerds koézépis-
kolak hajlandébbak didkokat kiildeni hozzank. A kvotas mintavalasztds oka, hogy a
vizsgalni kivant populaci6 nem homogén, esetiinkben koézépiskolasok (féként gimna-
zistak, kisebb mértékben szakgimnazistak), valamint egyetemi hallgaték kiilonbo6z6
képzésekrdl, kiillonbozb orszagokbdl érkeznek, ezért a mintaba keriilt alanyok lefedik az
alapsokasag feltételezett eloszlasat.
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Korabbi tapasztalatainkbol kiindulva egy tobblépcsés mintavalasztasi modellt sikertilt
kifejleszteniink a hatodik miihelyre, amikor négy 12 f6s csoportot hivtunk meg harom
kiilonboz6 kozépiskoldbdl, valamint az egyetemrdl. (Végiil 16-14-8-13 {6s csapatokkal
tudtunk dolgozni.) Majd a beérkezé csapatok 6sszetételét a masodik jaték utan tébbszor
megcseréltiik véletlenszeri elrendezésben, igy a kezdeti homogén csapatok a hatodik
jatékra teljesen heterogén 6sszetétellivé valtak.

A miihelysorozat torténete

Az els6 miihelyt 2017. aprilis 26-an rendeztiik. Ekkor a készit6k még kevéssé tudtak
elengedni a konferenciaeladasok kotottségét, illetve a kreativ munka a féként a képzé-
stik soran tanult jatékok kisebb mddositasabdl és alkalmazasabdl allt. A rendezvényt két
szakaszra bontottuk, az els6ben Hosszu Norbert dramapedagdgiai jatékok segitségével
készitette el6 a résztvevék bevonddasi hajlanddsagat, majd a masodik szakasz szélt a tu-
lajdonképpeni foglalkozasokrol. A témak jelentds része az emberi erdéforras tanacsadas
tertiletérdl érkezett, az els6 el6ado, Géczi Laura karrierut tervezés foglalkozasa tAmogatta
meg leginkabb a mihely cimét, Csokona Liza a generacidk kozotti egyiittmiikodésro],
Laszl6 Kata a munkahelyi kulturalis sokszinliségrdl, Kopasz Kristof a fejvadasz cégek mii-
kodésérdl, mig Arany Zsuzsanna az IKT eszk6zok tanoérai alkalmazhatdsagardl, ezzel kap-
csolatos felmérésérdl tervezett foglalkozast. Valéban interaktiv foglalkozasrél azonban
csak harom esetben beszélhetiink, az el6készité dramajatékoknadl, a karrierut tervezésnél
(ahol kérddives tesztet toltottek ki a résztvevék, majd az eredményeket kozosen atbeszél-
ték és az el6add bemutatta a teriilet elméleti hatterét), valamint a generaciok kozotti
egylttmiikodésnél (amely a meghivott kozépiskolasokbdl és senior akadémias nyugdija-
sokbdl 6sszedllitott heterogén csoportokbdl allt, a feladatok k6zos megoldasai utan az él-
meények mellett a szerepdominancia és a sztereotipia miikodését is elemezték). A tobbi
téma feldolgozasa megmaradt az el6adas formanal, egy kis kikacsintassal az online inter-
aktivitas irdnyaba az IKT eszk6zok bemutatasa soran. A miihely végil sikeresnek bizo-
nyult a pozitiv visszajelzések alapjan annak ellenére, hogy minddssze egy kozépiskola
(Pécsi Le6wey Klara Gimnazium) fogadta el a meghivasunkat, onnan az altalunk kért
nyolc didk megérkezett (mig a tobbi megkeresett iskolabdl nem kaptunk visszajelzése-
ket), a senior akadémiasok (Bridzs klub) a program felét6l, mig az egyetemista csoport
(els6éves informatikus konyvtaros BA) az utols6 el6adasra csatlakozott be a programba.

A masodik miihelyt a meger6sodott célkitlizések (fokozni kell az interaktiv jatékok ara-
nyat, mert az elsé alkalommal egyértelmiien ezek a foglalkozasok kaptak pozitiv vissza-
jelzéseket) és a hianyossagok elkeriilése (alacsony résztvevdi létszam, nulla anyagi tamo-
gatas) figyelembe vételével terveztiik meg. Elindult egy komolyabb tervezés a karrierta-
nacsadas tertiletén Pelczer Dora és Palmai Mirandella kdz6s munkajaban, akik kifejlesz-
tették ,Hogyan tovabb?“ tarsasjatékukat: megtervezték a tablat, a kérdés kartyakat, a ha-
ladas szabalyait, a jatékvezet6i itmutatot, valamint a jatékosok/résztvevok reakcidinak
meéresére szolgalo kérdbiveket. A mérés a jatszhatdsagra és a kérdéskartyak tartalmanak
relevanciajara fokuszalt. Ezuttal tobb kozépiskolat, egyetemi szakkollégiumot kerestiink
meg, valamint egy 50+ és egy nyugdijas korcsoportot is, az eredeti nyolc-nyolc fos 1ét-
szammal igyekeztiink feltdlteni a miihelyt. 2017. november 17-én a nyugdijas Bridzs-klub
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az els6 miihely élményei alapjan, azonos résztvevékkel Gjra jelentkezett, az 50+ dolgozoi
csoportba harom kollégam csatlakozott, Szekszardrdl az Illyés Gyula Szakkollégiumbol
harman jottek el, tovabba két kozépiskola jelzett részvételi szandékot, a Pécs SZC Ziper-
nowsky Karoly Szakgimnaziumbdl tizen jottek le, mig a PTE Babits Mihaly Gyakorlé Gim-
naziumbol 57-en, ami természetesen boritotta az eredeti terveinket. A napot ismét Hosz-
szu Norbert dramapedagdgia bemelegit6ivel kezdtiik, majd mivel akkori Kari vezetésiink-
t6l anyagi tamogatast szakkollégiumi konferenciara kaptunk, a masodik programelem egy
a régi és aktuadlis, sikereket eléré szakkollégistakbol, valamint régi és aktualis szakkollé-
giumi vezet6kbdl all6 kerekasztal beszélgetés lett. Mint kidertilt, nagyon inspiraléan ha-
tottak a kozépiskolasokra a naluk csak néhany évvel id6sebb el6ad 6k, akiknek leginkabb
az életutja fogta meg a hallgatdsagot, vagyis nem annyira az altaluk elért eredmények, ha-
nem az eredmények hatterébdl el6bukkanoé élettorténetek, a motivaltsag, valamint a tu-
datos életvezetés tett rajuk mély benyomast. Ezutan kovetkezett a tarsasjaték kipréba-
lasa, melyet a nagy létszam mellett hat tomott asztalnal, gyorsan betanitott jatékvezetdk-
kel teszteltiink, heterogén, de aranytalan csoportokban. A kiilonb6z6 korcsoportok eltérd
valaszai azonban mind a késziték, mind a résztvevok szamara tanulsagosak voltak, kor-
vonalazédtak a tarsasjaték erényei (minden asztalnal szivesen jatszottak) és hatranyai is
(tobb szabaly nem volt egyértelm(, kevés kérdés kartya volt).

A harmadik miihely megval6sitasdhoz mar egyértelmii volt, hogy folytatjuk az id6koz-
ben tovabbfejlesztett ,Hogyan tovabb?“ tarsasjaték tesztelését, am gy lattuk, hogy a mi-
hely id6keretébe még béven beleférnek tovabbi foglalkozasok is. Igy a tarsasjaték lejat-
szasa utanra az asztaloknak kreativ feladatot adtunk, hogyan fejlesztenék tovabb a tarsast
a szabalyok ismeretében, ha az életutat/karrierutat egy fogyatékossaggal rendelkezd sze-
mélyként kellene végigjatszaniuk. Azt is lattam, hogy 6nalldan, teljesen az alapoktdl kiin-
duldan végigvitt foglalkozasra ugyan nem igazan volt jelentkezd a szakkollégistak koziil,
de a tarsasjatékba tobben szivesen besegitettek, igy indult el a vezet kutat6/segitd tago-
z0das a szakkollégiumon beliil. Ez lehet6vé tette, hogy a még sajat dtlettel nem rendelkez6
szakkollégiumi tagok is betekintést nyerjenek a foglalkozasok/jatékok kutatasi részébe
és kisebb felelgsséggel ugyan, de otleteikkel, javaslataikkal segitsék a vezeté kutatok
(szintén szakkollégiumi tagok) munkajat. Mivel hallgatoi oldalrdl csak a tarsasjatékunk
volt, két sajat otletemet a ,Népesitsd be a szigetet!” kozosségépitd jatékot, valamint egy
tarsadalmi aktivitas jatékot vetettem fel 6nallé programelemekként a miihelyre, ezeket a
jatékokat kurzusaimon, illetve kiilféldi Erasmus oktatasaim alatt mar teszteltem. Emellett
azt az igényemet is megfogalmaztam, hogy a kiilfoldi egyetemistak felé is nyissunk és te-
gyuk kétnyelviivé a rendezvényt. Ismét tobb kozépiskolat kerestiink meg, azonban csak a
Lebwey jelzett vissza, viszont 6k egy teljes osztalyt delegaltak 25 fével, hozzajuk a PTE
Tamogat6 Szolgalat munkatarsai és néhany veliik érkezd fogyatékos egyetemi hallgato
csatlakozott, 0sszesen négyen, illetve a Human Resources Counselling angol nyelvii mes-
terképzéstinkrdl is eljottek 16-an a 2018. aprilis 16-i rendezvényre. A programot harom
szakaszra bontottuk, az els6ben a kozépiskolasok és a Tamogat6 Szolgalatosok tesztelték
a csak magyar nyelven jatszhaté ,Hogyan tovabb?“ tarsasjatékot, majd a sziinetben meg-
néztiik a folyoson talalhatd fotdkiallitast, amelyet a PTE hallgatéinak Erasmus utjairol
sz616 képekbdl és rovid élménybeszamolokbol allitottak dssze. A szlinetben megérkeztek
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a kilfoldi hallgaték, a két csoport 6sszehangolasahoz és a tesztekhez sziikséges csoport-
osszetételek kialakitasahoz ismét segitségiil hivtuk Hossza Norbert dramapedagoégiai ja-
tékait immaron két nyelven, magyarul és angolul, ezek azonban a vartnal sikeresebbek
voltak és id6ben is annyira elhizédtak, hogy utdna mar csak a kozosségépit6 jatékra ma-
radt id6. Az els6 és a harmadik szakasz 6sszesen hét csoport teszteredményeit hozta.

A negyedik miihelyre beérett két foglalkozas-tervezet, egy szabadul6 szoba, Balint Ist-
van Abraham, Siit6 Raména és Rémer Viola gondozasaban, valamint egy kultdrtérténeti
narrativa jaték ,Ne csak nézz, lass is!“ cimen, melyet Kéczidn Zoltan Gergely dolgozott ki.
Ezek mellé formal6do ,Hozzuk vissza 6ket!” érzékenyit6 kisérletemet is felvettem. A sza-
badulé szobasok magat a mddszert tartottak érdekesnek, amellett, hogy egyik tantargyuk
teljesitéséhez szabaduldszobat kellett terveznitk, s igy behozva azt a miihelyre, remek
tesztelési lehet6séget kaptak. Bar a kulturtorténeti narrativajaték pusztan ujjgyakorlat-
nak indult, de késébb érdekessége és jatszhatdésdga miatt megtartottuk. A ,Hogyan to-
vabb?“ tarsast ekkorra mar egyetemi orientaciés napokra, k6zépiskolai és altalanos isko-
lai karriertanacsadé napokra is elhivtak, mindenhol remek visszhangot kapott. Igy nem
volt kérdés, hogy Gijra megmérettetjiik. A meghivasokat egész osztalyokra terjesztettiik ki
a kozépiskolak igényeihez igazodva, ezuttal a Pécsi Apaczai Csere Janos GAmnaziumbdl és
a Miroslav Krleza Horvat Gimnaziumbdl két egész osztaly érkezett, valamint a mi els6éves
informatikus kényvtaros csoportunk hat fével és a Human Resources Councelling (HRC)
szak teljes 1étszammal (23 f6 plusz a veliik érkez6 tanar, aki szintén részt vett a jatékban).
A 2018. december 7-i rendezvényt harom szakaszra bontottuk, a kislétszamu foglalkoza-
sokat két kiilon teremben parhuzamosan tartottuk, a szabadul6 szobaba nagyon kevesen
jutottak be egyszerre, a tobbi résztvevd el6szor a tarsast, majd a narrativa jatékot tesz-
telte. Ezek a foglalkozdsok magyar nyelven folytak. A masodik szakaszban minden részt-
vevOnek szantuk a diszkriminacids érzékenyito kisérletet, két magyar és két angol nyelvd,
heterogén csoporttal, azonban a csoportok érkezése kozotti csuszasok miatt (a szabaduld
szobasok még nem jottek vissza, s6t tjak mentek el, a HRC-sek nem egyszerre, hanem
szalling6zva érkeztek, viszont akik mar ott voltak és az el6z6 jatékokat végigcsinaltak, mar
vartak, hogy torténjen valami) az eldre felallitott asztalokhoz a résztvevék szabad valasz-
tas utjan ultek le. Ezért a csoportosszetételek homogének és aranytalanok lettek, viszont
a szimultan négy teszt igy is rengeteget adott és megalapozta a kisérlet f6bb kereteit. A
harmadik szakasz a levezet6 funkciot kapta, két szakkollégistank, Balogh Maté és Révész
Rebeka zenekarukkal és tancostarsaikkal egytitt horvat tdncokra tanitotta a résztveviket.
Egyeértelmien a szabadul6 szoba volt a legsikeresebb, néhany résztvevo inkabb kihagyta
a tobbi programelemet, csakhogy bejussanak ra. Azzal, hogy egyszerre kevés résztvevot
tudtak bevonni és nagyon kotott idékerettel dolgoztak, a miihely tobbi eleme alarendelt
helyzetbe kertilt.

Az 6todik miihelyre 2019. aprilis 26-an kertiilt sor. Ekkorra mar ugy alakitottuk az 6sz-
szes programelemet, hogy azonos idGkeretbe férjenek be, igy forgészinpadszert elrende-
zésben tudtuk Oket kinalni, tovabbi tjitasként vezettiik be a mar sajat honlapunkon ke-
resztiil torténé online regisztraciot, melyen keresztiil a jelentkezdk tobbletinformaciot
kaptak az egyes programelemekrdl, valamint sajat magukat oszthattak be, mikor, melyik
programelemen akarnak részt venni, melyek koziil harmat angol nyelven is ki lehetett
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prébélni a hatbdl két turnusban. Igy a résztvevék maguk donthették el, hogy éppen ma-
gyarul vagy angol nyelven akarnak-e kommunikalni. A repertoarunkban két szabadul6
szoba szerepelt, az el6z6 miihely szabadul6é szobdas csapata Csath Géza ,Fekete Csond“
cim novellajat dolgozta fel, valamint kiforrott egy tovabbi csapat is, Molnar Ferenc veze-
tésével, akik Orwell disztépikus regényeit hasznaltak fel (,Elképzelt vilagok"). Ok erede-
tileg egy tobbfordulds eldtesztelés egyik allomasaként tervezték kihasznalni a mihely al-
tal nyujtott lehetdséget, ugyanis a Csorba Gydzd Megyei Konyvtar oktoberi Orszagos
Konyvtari Napok rendezvénysorozatara késziiltek, ahol bejutottak a programba. A konyv-
tarhasznalati interaktiv jatékukat végiil attervezték szabadul6 szobanak. A ,Hogyan to-
vabb?“ tarsas utolsoé tesztelési koréhez jutott, ugyanis id6kozben Pelczer Déra és Palmai
Mirandella végzds hallgatok lettek. Tobb konferencian is bemutattak, valamint az Orsza-
gos Tudomanyos Diakkori Konferenciara is eljutottak vele, ahol Dora a sajat feldolgozasa-
val harmadik helyezést ért el, mig Mirandella kiilondijat kapott. Jatékuk sikerességét jelzi,
hogy mindenhol nagy érdekl6dés mutatkozott iranta, a lanyok azo6ta a piacra dobasat ter-
vezik. Hasonl6 asztali jatékként debiitalt a ,,Heti tervez6“ Hajnalné Darabos Doéra tervezé-
sében, mely a csalddanydk idémenedzsmentjén és a tarsadalmi sztereotipiakon alapul6
izgalmas jaték. Szintén 0j programelemként mutatkozott be Nagy Zséka érzékenyit6 dra-
mapedagoégiai jatéka, melyet a Pécsi Mlivészeti Gimnazium drama szakos didkjaival és
osztalyfénokiikkel, Akli Krisztiannal kézésen terveztek fogyatékossag érzékenyits foglal-
kozasnak. Végiil a ,,Hozzuk vissza 6ket!“ érzékenyitd kisérlet, amelyet ekkorra mar kilenc
alkalommal teszteltem, szintén bekertilt a programelemek kozé, igy 6sszesen hat kiilon-
b6z6 foglalkozassal vartuk a résztvevoket. Hairom kozépiskolat céloztunk meg, ahonnan
egész osztalyok jelezték részvételi szandékukat, a Pécsi Ledwey Klara Gimnazium, a Pécsi
ApAaczai Csere Janos Gimnazium és a Pécsi Miivészeti Gimnazium. Kiilf6ldi hallgat6im ko-
zul négyen jottek el, valamint négyen a pécsi People First Egyesiilettdl, akiket f6ként a
fogyatékossagal kapcsolatos témak érdekeltek, de a tobbi foglalkozast is kiprobaltak. A
rendezvény lebonyolitasahoz a Pécsi K6z6sségi Alapitvany jarult hozza anyagi tamogata-
saval. Ez a miihely is tobb, nem vart fordulatot hozott, példaul az online regisztraciot csak
ajelentkezdk egy kis része toltotte ki, az érkez6 kozépiskolasok szamara és ardnyara ezért
nemhogy befolyasunk, de ralatasunk sem volt, ezen kiviil az egyik iskola diakjai a kezdés
utan egy 6raval érkeztek meg, a miivészetisek pedig a program lezarasa el6tt hazamentek.
Igy az elére megtervezett idékeretek nem miikodtek, felbomlott a szinkronitas, egyes
programelemeknél kimaradtak turnusok, masok el4tt 6sszetorlodtak a varakozok. A sza-
badul6 szobak igy is annyira népszertiiek voltak, hogy a résztvevdk képesek voltak a ren-
dezvény végéig sorban allni értiik. A tesztelések aranytalan paraméterekkel zajlottak.

A hatodik miihely tervezése soran a meglévo foglalkozasaink résztvevéi igényeit tekin-
tettiik els6dlegesnek. A két magyar nyelvii szabaduld szoba hat-hat f6ben maximalizalta
a sajat foglalkozasat, ehhez igazitottuk a masik harom asztali tarsast (,Népesitsd be a szi-
getet”, Révész Rebeka és Balogh Maté vezetésével, ,Heti Tervezd“ Hajnalné Darabos Dora
csapataval, valamint , Ne csak nézz, Lass...“, Kdczian Zoltan csapataval) melyek akar dupla
létszammal is, illetve magyarul és angolul is miikod6képesek voltak. Szintén nagy hang-
sulyt helyeztiink a program id6beosztasara. A legtobb jaték menetideje fél 6ran beliilre
esett, ezért fél 6ras turnusokat terveztiink tiz perces sziinetekkel, illetve ekkor vezettiik
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be azt a gyakorlatot, hogy legyen egy elkiiloniilt, a program egészét a hattérbdl igazgato
csoport, akik csak a koordinacioval foglalkoznak, mig a tobbiek az egyes allomasokért fe-
lelnek, hiszen a tapasztalat is erre a 1épésre vezetett benniinket és a kell6 1étszamunk is
megvolt mar ekkorra. A létszam igényeinkre alapozva (48) harom koézépiskolat kerestiink
meg azzal, hogy 12 f6s csapatokat delegaljanak, mig az egyetemrol szintén egy 12 f6s nem-
zetkozi hallgatokbdl allo kontrollcsoport verbuvalasat inditottuk el. A Ledweybdl 18-an
érkeztek, 2-3 f6s osztalytarsakbol allé csoportban, tobb kiilonb6zé osztalybdl. A Ziper-
nowsky egy 14 f6s osztalyt kiildott a megadott célcsoportbdl, mig a Miroslav Krleza Isko-
lak6zpontbdl nyolc f6 érkezett, akik osztalytarsak vagy évfolyamtarsak voltak. A nemzet-
kozi hallgatok részben a nyilvanos felhivasunkra reagalva, részben személyes ismertség
alapjan 13 fovel jelentek meg. Az esemény 2019. november 27-én zajlott. Az els6 blokkban
a korabbi j6 tapasztalatok alapjan az Improvokal Tarsulat két tagja, Greff Déra és Arva
David tartott egy kétnyelvii dramapedagdgia elemekbdl all6 bemelegité foglalkozast.
Majd elkezd6dott a forgdszinpadszer( 6t turnus. A Szantd Aulat hasznaltuk egyediil, a ko-
rabbi miihelyek szétszdrt elrendezése ugyanis sok bonyodalmat okozott. Az emeleten he-
lyeztiik el a szabadulé szobakat, jol elkiilonitve. A lenti k6zos térben allitottuk fel az asztali
tarsasok berendezését, valamint a regisztracids pultot, a koordinacids asztalt és az ese-
mény taldn legfontosabb részét, a biiféasztalt, amit egyetemi palyazatbdl megvalésulod
szakkollégiumi koltségvetésiinkbdl tudtunk finanszirozni. A résztvevok regisztraciojuk
sordn egy szintén Ujonnan bevezetett ttlevelet kaptak, mely személyre szabottan, szinko-
dok alapjan hatarozta meg, hogy az adott utlevél tulajdonosa melyik turnusban melyik
allomason jelenjen meg. Igy le tudtuk teljes mérték szabalyozni, hogy a résztvevék a ren-
dezvény teljes idGtartama alatt (leszamitva a szlineteket) mikor hol legyenek. Ezért mig
az els6 turnus homogén csoportokbdl allt, vagyis azonos iskolaboél érkezékbdl, a kovet-
kez6 turnusokban mar egyre fragmentaltabba valtak. Erre azért is nyilott lehet6ségiink,
mert mar minden résztvev6 ugy érkezett, hogy vallalta, hogy akar angol nyelven is részt
vegyen barmelyik jatékban. Az esemény gordiilékenyen zajlott, ami annak is koszonhet6
volt, hogy az egyik csoport minden turnusban pihendt kapott, amit a biiféasztalnal tolt-
hettek el, s kozben csak egy online kérddvet kellett kitolteniiik. A résztvevék és kisérd
tanaraik is elégedetten tavoztak. Egyediil a nemzetkozi hallgatok fogalmaztak meg kriti-
kat, hiszen a szabadul6 szobakat 6k is szivesen kiprobaltak volna, azok azonban egyel6re
csak magyarul jatszhatok. [lletve kritikaként ugyan nem jelent meg, de annyira leterheltiik
a résztvevioket a nap folyaman, hogy a kérddivet csak kevesen toltotték ki. A kovetkezo
miihelyen igy kérddivezés nagy valdszinliséggel nem szerepel majd, viszont igyeksziink
tervezni egy angol nyelvi(i szabadul6 szobat is.

Mindezek alapjan a kovetkezdé miihely alkalmaval megtartjuk a fix 1étszamu meghiva-
sokat, mi osztjuk be a résztveviket az egyes programelemekre, tovabbra is hangsulyt he-
lyeziink a jatékaink 1étszamigényére, hiszen nagyon fontos szamunkra, hogy ne billenjen
meg az egyensuly a kiildg iskolak és a sajat kutatasi igényeink kozott. Ennek megfelel6en
tovabbvissziik a rendezvény szakaszokra bontasat (a dramajatékot bevezetd, belevoné-
dast el6készit6é funkcidval latjuk el, minden résztvevo egyiittes jelenlétével szamolva), a
forgoszinpadszer( elrendezést az azonos id6igényl foglalkozasokhoz, hogy optimalisan
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minden résztvevlé szamara biztositani tudjuk valamennyi programelem kiprébalasat, s
hogy emellett a kutatasi kritériumoknak megfeleld aranyokkal tudjunk dolgozni.

A kozosségi tanulas jellemzoi

A mihelysorozat minden egyes allomasa alatamasztotta, hogy a résztvevok korcso-
porttodl fiiggetleniil elényben részesitették a tanulas jatékos kereteit, ahol nem pusztan
befogaddkként, hanem egy feladat megoldasanak aktiv hozzajarul6jaként pozicionalhat-
tak magukat. A megoldasok, megoldasi stratégiak és élmények megosztasa szintén hozza-
jarult ahhoz, hogy a résztvevok tudasa gazdagodjon, példaul arrdl, hogy tudnak sikeresen
egyuttmiikodni kiilonb6z6 generaciok képvisel6i, vagy arrdl, mennyire fontos a konstruk-
tiv egylittgondolkodas, ha ki akarnak jutni egy szobabdl. A sztereotip gondolkodastol és
diszkriminativ magatartastdl vald elrugaszkodas kiilonb6z6é formait a ,Hozzuk vissza
oket!”, a ,Masik én“, a ,Heti tervez6“, valamint a ,Ne csak nézz!“ foglalkozasok tartalmaz-
tak, melyek 4j attitidok megjelenését alapoztak meg a fogyatékossag, a n6kkel szembeni
tarsadalmi elvarasok illetve az alhirek teriiletén. A programelemek altal generalt csopor-
tok kozosségi kornyezetben tanultak arrél, mennyire nehéz egy kisgyermekes anyanak
beosztani az idejét, milyen fogyatékossag fajtak vannak és azoknak milyen jellemzéik van-
nak, mi mindenre kell felkésziilni, ha egy szamunka idedlis karriert szeretnénk befutni
életiink soran, vagy hogyan lehet a konyvtarban eligazodni. Mindezek az ismeretek az
egyéni tanulassal 6sszehasonlitva sokkal 0sszetettebb és mélyebb tudast eredményeztek,
hiszen sajatjukon kiviil csoporttarsaik megoldasait és megoldasi médjait is megismerték,
valamint élményeik révén személyesebb kotédés alakult ki benniik a tanultakkal kapcso-
latban. Csath Géza és George Orwell példaul mar sokkal tobbet jelent szamukra irodalmi
személyeknél.

Az edutainment négy tipusat (Aksakal, 2015, pp. 1234-1235) alkalmaztuk eddig a m-
helysorozat egyes programelemeiben, nem tiszta formajukban, hanem két vagy tébb ti-
pust vegyitve: 1. a szerepjatékot (,Hozzuk vissza 6ket", ,Népesitsd be a szigetet”), 2. a dra-
mat (,,Diszkriminaciés dramapedagdgiai jatékok®, ,Masik én”“), 3. a szimulaciot (,Fekete
csond” és ,Elképzelt vildgok“ szabadul6szobak, ,Heti tervezd“, ,Hogyan tovabb?“ tarsas-
jaték) és 4. a narraciot (,Ne csak nézz“). 1. A szerepjaték nem annak altalanossagaban ra-
gadja meg az elméletet, hanem egy konkrét, személyre szabott nézéponton keresztiil. Az
adott szerepben torténd cselekvés egyuttal azonnali visszajelzést is kap a tobbi résztve-
vOtol, hogy mennyire értelmezi helyesen sajat szerepét, illetve 6 is reflektalni tud masok
értelmezéseire, s6t maganak a jatéknak a jatszhatdsagat is tesztelik egylittesen a résztve-
vOk. Maga a szerep pedig elkotelez6déssel ruhazza fel a szerepjatékost, hiszen szerepén
keresztill sajat magat adja. A két szerepjatékos foglalkozas keretében fogyatékos-ép, il-
letve online-offline kozosségek tagjainak bdrébe bujtak a résztvevdk. Visszajelzéseikben
szamot adtak arrdél, hogyan érezték magukat fogyatékos emberként az épek vilagaban,
vagy éppen milyen érzés volt felel6sséget vallalni épként a fogyatékos emberekkel szem-
beni diszkriminacié felszamolasaban, illetve szintén egy tobbszords perspektivaju értel-
mezést tudtak nydjtani arrol, hogy az offline és online kozosségek kozotti kiillonbségek
ellenére milyen sok 6sszekotd szal jellemzi a két tipust kozosséget. 2. A drama egy 6ssze-
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tett probléma k6z6s megismerésére és megoldasara iranyul. Az el6éadasmdd, az esemény-
szerlivé tétel, a helyzetkoncentracié mind fontos elemei a drdmanak, hiszen el6ad6 és
nézo is megjelenik benne. A dramatizal6 el6ad6 személyesen is atéli a problémat. A dra-
matizalt problémat a nézdk értelmezik egylittesen, maguk is belevonddnak. Fejleszti a
résztvevok problémamegoldé és kommunikacios képességeit. Tanulas céljara leginkabb
a kreativ drama tipusa megfeleld, amely soran az el6addk utasitast kapnak a nézgktdl, ho-
gyan jatszanak, milyen elemeket hasznaljanak fel jatékuk soran, igy egylittesen jarul
hozza, el6ado és nezd, a drama kimeneteléhez. Ez egy olyan élményalapt tanulas, amikor
az egyén tapasztali uton jut 0j tudashoz, igyekszik ezt a tudast integralni a korabbi tapasz-
talataiba, hat az érzéseire, a szdmara fontos értékekrdl valé gondolkodasara. A személyes
élmények sokszor nagyobb befolyasolé er6vel birnak egy probléma megoldasanak folya-
mataban, mint az észérveken alapulé gondolkodas. Am ezek hidnyaban az absztrakt érve-
1és az elsédleges, s6t az egyetemes elveket magasabb rendiinek gondoljak sajat gondola-
taiknal. Azok az egyének, akik megfigyelik és elemzik sajat tapasztalataikat, tobbféle né-
zOponttal is rendelkeznek, kozelebb juthatnak az objektiv itéletalkotadshoz. Végiil vannak,
akik képesek ujraalkotni helyzeteket és mddositani rajtuk sajat és masok tapasztalatai
alapjan. A kiilonb6z6 témafékuszi dramapedagdgiai gyakorlatok a résztvevik dsszekova-
csoldsa mellett szamos specifikus élményt nyujtottak, példaul arrél, hogy milyen felsza-
badit6 érzés a nem a szavakra, hanem a szemre, a tekintetre, egyéb arckifejezésekre, a
testtartasra, a térbeli mozgasra épiilo tarsas interakcid, a résztvevok tarsaik reakcidi alap-
jan sajat arcjatékukat is jobban megismerték, ami egyben tudatosabba is tette 6ket. Mig a
»,Masik én"“ jatékban rendezdi-értelmezdi perspektivabdl vizsgalhattak meg, és gondolhat-
tak jra a fogyatékossag elfogadasa koré épiilé6 eseménylancolatot. 3. A szimulacié képes
a figyelem koncentralasara és a részvétel felerdsitésére (Walliman, 2018, p. 11). Dinami-
kus egytlittmiikodés szamara nyujt idealis terepet, ezer szallal kotddik a valds tarsadalmi
viszonyokhoz, a mindennapi élethelyzetekhez. A szimulaci6 egy eseményt allit a kozép-
pontjaba, ami akar valddi is lehetne, vagyis egy példa megelevenitésén keresztiil készit-
hetdk fel a résztvevik a jovébeni hasonlé eseményekre (Sisk, 1995, pp. 82-84). A hasonlé
esemény elméleti megkozelitésben egy bonyolult feladat megoldasa, melynek komoly
tétje van, ilyen helyzetekkel a munka vilagaban siriin talalkozunk, igy a feladat csoportos
egyluttmiikodésen alapulé megoldasa tapasztalatot biztosit a jovébeni hasonl6 helyze-
tekre. Mindkét szabadul6 szoba kiinduldpontja az volt, hogy a , kijutashoz” sziikséges, egy-
masra éplilé feladatokat, zart térben, meghatarozott id6 alatt egyiittesen oldjak meg a
résztvevok. Szamos teszteredményiik tamasztotta ala, hogy csak azok a csapatok jutottak
ki, vagy végeztek id6ben minden feladattal, akik képesek voltak felismerni, hogy egymasra
vannak utalva és 0sszeadtak tudasukat. Maga a kijutas ténye és a siker megtapasztalasa is
egyfajta pozitiv visszacsatolasként miikodott, alatamasztotta egyrészt, hogy az egytittmi-
kodés sikeresebb stratégia a parhuzamos egyéni megoldasoknal, masrészt a csapatmunka
soran megjelen6 kompromisszumokkal is megismertette a résztvevoket. Két asztali tar-
sas is szimulacios jatékként funkcionalt. A ,Hogyan tovabb?“ olyan kérdések megvalaszo-
lasara 0sztonozte a jatékosokat, melyek sajatos élethelyzetben egy konfliktus vagy prob-
léma megoldasahoz vezethetnek, itt éppen ezért volt Iényeges, hogy a jatékosok lehetdleg
kiilénboz6 korcsoportokbol érkezzenek, mert igy, kiilondsen a fiatalabb jatékosok nagyon
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sokat tanulhattak az id6sebb résztvevoktdl. A ,Heti Tervez6“ a dolgoz6 édesanyak napi
gondjainak megélését, illetve ,tulélését” célozta meg. E16szor mézesmadzagként felallit-
tatta a résztveviokkel az idedlis nd, az idealis dolgoz6 és az idedlis csalddanya kritériumait,
majd el6re elkészitett és a résztvevdk altal kiegészitett feladatkartyak segitségével meg-
terveztette vellik egy dolgoz6 kisgyermekes csalddanya egy hetét. A tobbségében kozép-
iskolasokbdl allé résztvevok itt jelentds felismerésekre jutottak sajat csaladjuk munka-
megosztasaval kapcsolatban is. 4. A narracio segitségével barmilyen tavoli és érthetetlen
tarsadalmi-kulturalis jelenség kozelebb hozhat6 a résztvevékhoz. A ,Ne csak nézz, 1ass...”
jaték szaz év tavlataban késziilt fotok és a magyarazatukul szolgalé rovid szovegek valo-
sagtartamanak egylittes vizsgalatara inditotta a résztveviket. Ebben a jatékban volt kiil6-
nosen fontos szerepe annak, hogy nemzetkozi résztveviokkel is dolgoztunk, hiszen 6k sajat
kulturalis megkozelitéseikkel tovabb gazdagitottak az értelmezéseket, melyek sok eset-
ben ugyan nem vezettek el a helyes megoldasokhoz, viszont a beszélgetések résztvevdit
kozelebb hoztak egymashoz, s altalaban a kulturalis megértés allapotahoz.

A kollaborativ tervezés tobb jaték kidolgozasanak is erénye lett. A ,Fekete Csond“ sza-
badulészobat harman tervezték. A készit6k nemcsak az elsd kidolgozas, hanem a késébbi
adaptacidk soran is jol egyiitt tudtak dolgozni, illetve helyettesiteni tudtdk egymast,
ugyanis id6vel tobb felkérést kaptak mas rendezvényekre. Az ,Elképzelt Vilagok“ szaba-
duldszobat ketten tervezték, esetiikben is hasznosnak bizonyult, hogy a tobbszoéri mod-
szertani alkalmazkodast kdzosen gondoltak at: egy tobbfordulds teszt szabadul6szobava
alakitasa, kiilonb6z6 helyszinek kiilonb6z6 6sszetételli kozonségének vald megfeleltetése.
A ,Népesitsd be a Szigetet! jaték a tobb jatékmester bevonasanak hatdsara egyre szine-
sebbé, részletgazdagabba valt. Végiil a kollaborativ tervezés elényének legérzékletesebb
példajat az elsd jaték, a ,Hogyan tovabb?“ adta, melynek két tervezdje egy tobb éves fej-
lesztési utat jart be, szamos helyszinen, tobbszaz jatékossal, melynek eredményességét
sikeres konferenciael6adasok, szakdolgozatok, publikaciok és versenyeredmények mu-
tatjak.

A jatékok jelentds része érzékenyit6 foglalkozasként funkcionalt. Az érzékenyité tré-
ning lehetéséget nyujt arra, hogy a résztvevék a mas helyzetben vagy szerepben 1év6 tar-
saik érzéseit, reakcioit, gondolatait is megismerjék, amiket 6sszevethetnek sajat gondol-
kodas- és viselkedésmddjukkal. Ezek a foglalkozasok akkor miikddnek igazan jol, ha a
résztvevok kiilonb6zé demografiai jellemzdkkel rendelkeznek. A ,Hozzuk Vissza Oket!”
jaték féként a tarsadalom ép tagjai szamara nyujtott betekintést arrél, hogy milyen érzés
az, amikor valakit azért nem vesznek észre, és nem vonjak be egy kozos cselekvésbe, mert
fogyatékossaggal €l. A jatékot tobb esetben sikertilt valdban fogyatékos személyek kozre-
miikodésével egylitt jatszani, ahol a jaték szabalyai hataroztak meg, hogy éppen ki szami-
tott fogyatékosnak a résztvevik csoportjan beliil. Ezek a tesztcsoportok voltak a legered-
ményekesebbek. A ,Ne csak Nézz, Lass...” jaték esetében is a mar emlitett interkulturalis
csoportok beszélgetéseiben jelent meg a legtobb hozzaadott érték, illetve a szinvonalas
kritikus gondolkodas. Mig a ,Heti Tervez6” ravilagitott a tarsadalmi szerepek helyes ér-
telmezésének a jelentdségére.
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Mérési eredmények és kovetkeztetések

A foglalkozasokat tgy terveztiik, hogy beleépitettiik a résztvevékkel, megoldasaikkal,
reakcidival foglalkozé méréseket is. A rendezvényre belépéskor altaldnos demografiai
adatokat kértiink a nagyobb dsszegzésekhez, valamint a rendezvény alatt fotékat, révid
videdkat készitett a Szakkollégium két tagja, K6czian Zotan és Illés Emma az események
késdbbi rekonstrukcioi, illetve prezentacidi szamara. Emellett a foglalkozasok/jatékok so-
ran megfigyeltiik a megoldasi stratégidkat, az aktivitas mértékét, a motivaltsag fokat és az
ezeket befolyasolo tényezdket, mint a résztvevok demografiai dsszetétele, az aktiv és
passziv beallitodasu résztvevék kozotti aranyok, a jatékba valé belevonddas mértéke,
majd ezeket lejegyeztiik az egyes fordulok kozben, illetve a rendezvényeket kovetSen.
Tobbek kozott ezért volt minden programelem esetében harom-négy jatékmesteriink,
akik egyliitt konnyebben rekonstrudltdk az eseményeket a tobb szemszog és az
0sszeadddd emlékek alapjan. Végiil, tobb programelem esetében alkalmaztunk exit poll
méréseket is, legjellemzbbben a szabaduldszobakbdl kijutoé résztveviék esetében.

A belsé érvényesség paraméterei

A mérések belsd érvényességét meghatarozza, hogy milyen mértékben jarultak hozza
a mérési eszk6zok maganak a rendezvénysorozatnak, illetve az egyes programelemeknek
a tovabbfejleszthetdségéhez. gy érvényességet novels faktor dsszességében a mérések
szama, illetve a programelemeken beliili mérések fajtajanak szama, a begy(jtott adatok
tipusanak szama, a mintavétel dsszetettsége, a mérés kontextusanak dsszetettsége (hany
alkalommal, hanyféle résztvevével mértiink), milyen kategériakra bontottuk a részt-
veviket, illetve ezek Osszetettsége, végiil, hogy voltak-e nem vart tényezok, amelyek be-
folyasoltak az eredményeket. Azt is figyelembe kellett venniink, hogy a mérési viszonyok,
elemek, résztvevdk, maga a folyamat valtozott-e.

A mihelysorozat eddig hat lezart rendezvényt mutathat fel. Az els6 alkalommal csak
két programelem esetében hasznaltunk hipotézisellen6rz6 teszteket, ez azonban fokoza-
tosan nott és igy az 6todik alkalomra mar sikertlt elérni, hogy minden jaték minden tur-
nusban mért tesztként funkcionaljon. A mintavétel is hosszabb fejlédési ivet jart be, mire
megtalalta azt a miihelysorozat szamara biztosithaté eljarast, mely hozzajarulhat a tesz-
tek eredményességéhez. A kétlépcsos eljaras soran, igy els6ként helyi kozépiskolakbdl hi-
vunk 11-12. osztalyos hallgatokat célcsoportnak, illetve a Pécsi Tudomanyegyetem nem-
zetkozi hallgatokat kontrollcsoportnak, majd a helyszinen a résztvevdket szisztematikus
elrendezésben egyre kevertebb, heterogénebb csoportokba rendezziik. A nemzetkozi
hallgaték mellett tovabbi kontrollcsoportjaink voltak eddig: magyar egyetemi hallgatok,
fogyatékossaggal eld egyetemi hallgatok, civil szervezetek tagjai, nyugdijasok, illetve 50+
dolgozok. Nem vart tényezdk, melyek befolydsoltak a miihelyek sikerességét, minden al-
kalommal el6fordultak. E tényezdk kikliszobolésére a rakovetkez6 alkalmakon nagy
hangsulyt helyeztiink. A kiils§ befolyasol6 koriilményeknek leginkabb kitettnek az 6todik
miihely mondhaté, melynek soran nagyon aldrendeltiik sajat célkitizéseinket a kiild6
kozépiskolak igényeinek. Szerencsére a tobbéves jo kapcsolat és az egyre boviild elis-
merések kore lehetdséget teremt mar arra, hogy a szdmunkra fontos paramétereket
elfogadjak és megtartsak a kiild6 kozépiskolak.
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1. tdblazat A bels6 érvényesség paraméterei

1. alkalom 2. alkalom 3. alkalom 4. alkalom 5. alkalom 6. alkalom
Mérések
. 2 6 8 16 25 25
szdma
reakciomérés | reakcidémérés
reakcié-mérés | reakciomérés megfigyelés- megfigyelés-
p kérdéiv, reakci6- megfigyelés- megfigyelés- sel, kérdo6iv, sel, kérdo6iv,
rogram- L ‘s gy gy P P
szbbeli mérés meg- sel, kérddiv, sel, kérddiv, szbbeli sz6beli
elemen . L . , 1 P . L . S
e visszajelzések, figyeléssel, szobeli sz6beli visszajelzések, | visszajelzések,
beliili . A . S . s L L
., online kérdéiv, visszajelzések, | visszajelzések, foto- és fotod- és
meres tevékenység sz6beli foto- és foto- és videédoku- | videddoku-
fajtdi adatai visszajelzések vide6doku- videédoku- mentacio, mentacio,
mentacid mentacio online elége- online elége-
dettségmérés | dettségmérés
R kvotas/
o kvotés, kvotas, kvétas, kvotés, Kvétas, énkényes,
Mintavétel — ., 2 a P onkényes, )
onkényes onkényes véletlenszeri onkényes 2 a szisztemat-
véletlenszeri .
ikus
kozépiskolas, kozeplsko}as,
magyar és kozépiskolas magyar es
kozépiskolas, DT P kulfoldi
. . . kiilfaldi magyar és - . .
p «. | kozépiskolas, egyetemista, - ey egyetemista, kozépiskolas,
Résztvevoi . : A egyetemista, kiilfoldi . .
p egyetemista, | senior akadé- . - fogyatékos magyar és
kategé- . . . fogyatékos egyetemista, . et 1
i senior akadé- mias, . . egyetemista, kilfoldi
ridk 2 . egyetemista, egyetemi dol- . .
mias egyetemi dol- . , egyetemi dol- egyetemista
. egyetemi dol- gozo .
gozd . goz0, civil
gozb
szervezet
képviselGje
ko6zépis-
elcsusztak az ralksl i
gy érkeztek, A kiilfoldi hall-
id6keretek, a 2 s
p a sza- gatok igénye
2 o At szabadul6szo- 2 :
p nagyon kevés tul sok egy kozépis- 2 p baduldszoba minden
Nem vdrt A 2 S 2 AL S bak sziik z B
, p kozépiskolas ko6zépiskolas kola kiildott szlik kereszt- jatékal-
tényezdk e o i kereszt- 2 .
jott el jott el didkokat metszete, lomasra, a ré-
metszete, p ”
2 . a meghivott sztvevok le-
népszertisége .
programelem- terheltsége
gazdak id6
el6tt tavoztak

Forrds: sajdt szerkesztés

A Kkiils6 érvényesség paraméterei

A kiils6 érvényességet az tdmasztja ald, hogy mennyire altaldnosithaték a mérési ered-
meények, illetve az ezekbdl levonhatd kovetkezmények tarsadalmi szinten, esetleg tar-
sadalmak 6sszehasonlitdsdban. Az altalanosithat6sag fontos kritériuma a sokszinliség,
ami az alabbiakban mutatkozhat meg:
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a Szakkollégium tagjainak, illetve a Jov4-Kép miihelysorozat lebonyolitasaban
résztvevok sokszinliségében (milyen képzésekben vesznek részt, milyen a demo-
grafiai 0sszetételiik)

- a mérések alanyaiként funkcional6 résztvevok sokszinliségében (milyen képzé-
sekben vesznek részt, milyen a demografiai 6sszetételiik)

- aprogramelemek sokszinliségében (hanyféle programelemmel dolgozunk)

- az egyes programelemek 0sszetettségében (el6készitésében hanyan vettek részt,
mennyire volt 6sszetett a folyamat, amelyben beallitottak a tevékenységi és mérési
paramétereket)

- mennyire tudtak a feladatokra koncentralni a résztvevék (a mesterséges kornye-
zet hatdsa, a mérési eredmények nem tudatos torzitasa, a belevon6das mértéke)

- a rendez6i kontroll mértéke (a folyamat mederben tartdsa, a nem vart esemé-
nyekre adott valaszok)

- atarsadalomtudomanyi kutatas és a rendezvényszervezés etikai szabalyainak be-
tartasa

- amihelysorozat dlloméasainak, az egész folyamat részletes leirasaban, (ugyanis ez

biztositja megismételhetdségét)

A miihelysorozat fejlédése a szakkollégium torténetével egylitt értelmezhetd. Az Gjon-
nan érkezo tagok egyre tobb kiilonb6z6 képzés hallgatéi. Ma mar 11 szakot képviselnek
tagjaink. Mindegyik évfolyam jelen van, a férfi-n6i megoszlas 50-50%-os, az orszag, de
féként a Dunantul megyéibdl szarmaznak és négy fogyatékossaggal é16 hallgaté a tagunk.
A mérések alanyai a célcsoportunkba tartoz6 11-12. évfolyamos kozépiskolasok, akik ed-
dig Pécs négy kozépiskolajabdl érkeztek, melyek koziil harom gimnazium, egy
szakgimnazium, valamint valtozatosak kontrollcsoportjaink résztvevdi is: magyar és
nemzetkozi egyetemi hallgatok, civil szervezetek tagjai, nyugdijas klub tagjai. Pro-
gramelemeink idedlis szamat elértiik, hatnadl tobb programelem mikodtetése egy
radikalisan 0j tervezést igényelne. Az egyes programelemek el6készitésében és lebonyol-
itdsaban altalaban 3-6 tervezd és segit6 vesz részt, az el6zetes mérések eredményei, tap-
asztalatai kezdetben lényeges valtoztatasokra késztették a tervezdket, majd a magasabb
fejlettségi szint elérése utan kovetkezett a finomhangolas, jatékaink példai alapjan
elmondhatjuk, hogy legalabb négy miihely sziikséges egy jaték teljeskorti kifejlesztéséhez.
RésztvevOink szamara igyekeztiink biztositani azt a kdrnyezetet, ami lehet6vé tette
szamukra, hogy a feladatokra koncentraljanak, ehhez sziikség volt a megfelel helyszin
paramétereinek kitapasztalasara. Ez nem feltétleniil jelentette azt, hogy a résztvevdk tel-
jes szeparaciot igényeltek volna, inkabb a tematikus térbeli elrendezés, a j6l megtervezett
id6struktura és a pihenés, kikapcsolddas lehet6ségének biztositasa jatszott 1ényegesebb
szerepet a jatékok sajat kis univerzumain kiviil. Maguk a jatékok jatékmestereiken
keresztiil és vizudlis eszkozeik révén vilagos utmutatast és folyamatos segitséget bi-
tositottak a résztvevdok szamara.
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2. tablazat A kiils6 érvényesség paraméterei

2. alka- 3. alka- 4. alka- 5. alka- 6. alka-
1. alkalom
lom lom lom lom lom
Tagok/
késziték demogrdfiai homogén | heterogén | heterogén | heterogén | heterogén | heterogén
dsszetétele
Tagok/
készitok képzési dssze- homogén | heterogén | heterogén | heterogén | heterogén | heterogén
tétele
Résztvevbk 2 2 e 2 2 2
Py [ heterogén | heterogén | sokszini | heterogén | heterogén | heterogén
demogrdfiai dsszetétele
Résztvevik képzési . . . . . .
ZvevoK xepz heterogén | heterogén | sokszinli | heterogén | heterogén | heterogén
osszetétele
Program-
gram 2 3 3 5 6 6
elemek szama
Program- alacson magas magas magas magas magas
elemek dsszetettsége Y 5 5 § § §
Koncetrdcié ingadozdé magas magas magas magas magas
Rendezdi kontroll magas kozepes magas kozepes alacsony magas
Etikai szabdlyok alacsony magas magas magas magas magas

Forrds: sajdt szerkesztés

A rendezdi kontroll nagy valtozason esett at. Sokaig tartott, mire rajottiink, hogy a val-
toz6 létszamu és O0sszetételld csoportok miikodtetéséhez muszaj lesz erds szabalyozasra,
amit az egyes allomasokon tul egy hattér-koordinalé csapatnak kell biztositania. Hidba
gondoltuk el6szor, hogy a résztvevék szamara nagyobb mozgasteret és valasztasi sza-
badsagot kellene biztositanunk, a gyakorlat bebizonyitotta, hogy az a rendezvény siker-
ességét veszélyezteti.

A mihelysorozat etikai szempontbo6l akkor allja meg a helyét, ha hozzajarul a tagabb
tarsadalmi kornyezet tarsadalmi értékek iranti elkotelez6déséhez (Walliman, 2018, p.
44). E cél elérése az egyik f6 oka annak, hogy a Kohlberg-féle konvencionalis és posztkon-
vencionalis szintek hataran 1év6 fiatal, 16-22 év kozotti diakok képezik a miihelysorozat
célcsoportjat, akik feln6tté valasuk folyamataban taladlkoznak érdekes, jatékos, az 6 igé-
nyeiknek megfeleld modszertannal felvértezett, mégis komoly tarsadalmi kérdésekkel.
Egy-egy kiilonleges, hangsulyos élmény is meghataroz6 befolyasolé erdvel birhat az
éppen formalddo egyéni gondolkodasmddra. Az élményalapi megkozelités egyik
kozvetett kovetkezménye a kdzépiskolasok attitlidformalasa a tudatossag, az etikusabb
és aktivabb szerepvallalas terén jovébeli kisebb-nagyobb kozosségeik életében.

A miihelysorozat minden egyes programelemében torekedtiink a szakszer(, sza-
kirodalom altal is hasznalt kifejezések hasznalatara és keriilni a sértd kifejezéseket,
amivel irAnymutatast adtunk a helyes sz6hasznalatra. A résztvevok a program meghirde-
tésekor, valamint az aznapi regisztracio soran is kaptak tajékoztatast arrol, hogy tudoma-
nyos mérések alanyai lesznek, ehhez alairasukkal beleegyezésiiket adtak.
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Végiil a miihelysorozat egyes alkalmait, azon beliil az allomasait folyamatosan ré-
szletesen dokumentaltuk. Az egyes allomasokon szereplé programelemek egyre maga-
sabb fejlettségi szintre léptek, de ugyanez elmondhaté magarél a rendezvénysorozatrol
is. Ma mar a legtobb programelem kivehetd és beilleszthet6 mas rendezvények menetébe,
jo példa erre mindkét szabadulé szobank, vagy a “Hozzuk vissza 6ket” jaték, mely mar
osszesen 22 tesztelésen van tul, ebbdl nyolcat a miihelyek soran kapott.

Koészonetnyilvanitas

AJov6-Kép Workshop (a Jovo-Kép Miihely elnevezésének els6 valtozata) 1étrejottében,
nevének megalkotdsadban nagy szerepet jatszott a Tarsadalmi Befogadas Szakkollégium
elsd csapata. Az els6 nagyobb attoérést hozo jaték kidolgozasa Pelczer Dora és Palmai Mi-
randella nevéhez kotddik, akik tarselnokokként 6t alkalommal is bemutattak “Hogyan To-
vabb?” tarsasjatékukat, ezzel egy biztos pontot adva a miihelynek. A szervezésben legin-
kabb Balint Istvan Abraham, Kéczian Zoltan Gergely és Szommer Ildiké segitségére ta-
maszkodhattam, akik mind az elémunkalatok, mind a m{hely lebonyolitasa, mind pedig
az utémunkalatok idején ott voltak velem. A munka oroszlanrészét veliik osztottam meg,
azonban a feladatok annyira szertedgazoéak voltak, hogy minden miihelyt atfedésekkel 10-
15 f6ével tudtunk lebonyolitani, akik lelkiismeretes munkajukkal segitették annak sikerét
- Angyal Edit, Arany Zsuzsanna, Arnold Krisztian, Arva David, Baj Bonita, Balogh Maté,
Bir¢ Petra, Irina Butina, Csabai Orsolya, Csokona Liza, Forgacs Fanni, Colyne Dorval, Géczi
Laura, Greff Déra, Gruber Déra, Hadra Fanni, Hajnalné Darabos Déra, Heged{is Péter, Ah-
med Helmi, Hossza Norbert, Hullay Viktoéria, Kopasz Kristéf, Laszlé Katalin, Solenn Le
Berre, Marton Lidia, Maurer Timea, Mezei Metta, Molnar Bence, Molnar Ferenc, Moor
Berta, Nagy Petra, Nagy Zsoka, Nagy Viktoria, Papp Edina, Racz Nikolett, Révész Rebeka,
Rémer Viola, Sipos Néra, Somogyi Krisztina, Anastasiia Stashevskaia, Stit6 Ramoéna, Szab6
Flora, Szabé Vanda, Tum6 Daniella, Tum6 Roberta, Velez KAirmen. Mindannyiuknak ko-
szonettel tartozom. Remélem, hogy folytatjuk és a jovdben is megkdszonhetem nekik, va-
lamint az Gjabb csatlakoz6knak.
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