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A FELNOTTKORI TANULAS ES A FELNOTTOKTATAS
JOVOJE - TRENDEK ES KERDESEK

Absztrakt

E rovid elemzés Osszefoglalja feln6ttkori tanulds és feln6ttoktatas kozeljovojét érintd
meghatarozd aktudlis trendeket és kérdéseket. Ezeket a trendeket a szerz6 a Nemzetkozi
Feln6ttoktatasi Tanacs (ICAE) 2020. évi Adult Learning and Education (ALE) - Because
the Future Cannot Wait c. k6zleménye, valamint az UNESCO Institute for Lifelong Learning
(UIL) Embracing the Culture of Lifelong Learning c. kiadvany alapjan jelzi. E két dokumen-
tum az UNESCO-nak az Un. Futures of Education c. oktataspolitikai jelentés-készitéséhez
hattér-anyagokként keriiltek megszovegezésre. Az elemzés elkészitésének hatterében az
all, hogy idén megkezdddik a hetedik feln6ttoktatasi vilagtaldlkozéra (CONFINTEA VII)
torténd szakmai és szakpolitikai felkésziilés és ennek soran regionalis talalkozokra keriil
sor, melynek keretében mérleget vonnak a szakemberek a feln6ttek oktatasat és képzését
érint6 eredményekrol és kihivasokrol.

Ennek okan érdemes a témahoz kapcsoldédo és a kozelmultban jelentds visszhangot ka-
pott két meghatarozé dokumentumot megvizsgalni, s arra reflektalni, hogy ezek milyen
modon és mértékben jarulnak hozza a szakpolitikai vitak szélesitéséhez, a feln6ttek tanu-
lasat valéban befolyasolo tényezdk tényleges figyelembevételéhez, s ezzel a feln6ttek ta-
nulasi részvételének és teljesitményének noveléséhez.

Kulcsszavak: alfabetizdcio; felnéttkori tanulds; kézésségi oktatds; aktiv allampolgdrsdg;
fenntarthaté életvitel

A felnodttkori tanulas és a feln6ttoktatas jovojét meghatarozo tényezok

»A valtozas az egyetlen allandésult jelenség az egyén, a tarsadalom, a gazdasag és fol-
diink mindennapjaiban” irja az ICAE legujabb, a felndttek tanulasat és a felndttoktatast
jellemzé rovid kozleménye, mely 6sszefoglalja azokat a 1ényegesebb trendeket melyek a
felnGttek tanulasat és a feln6ttképzést meghatarozzak (ICAE, 2020). Nem véletlen, hogy
éppen a Nemzetkdzi Felndttoktatasi Tanacs, a mintegy ot évtizedes multra visszatekintd
civil szervezet fogalmazta meg igy tomornek tekinthet6é allaspontjat a témaban 2020
0szén, mert a felnottek tanulasa és tanitasa tekintetében tul altalanosnak, tehat konkré-
tumokat nem igazan felvonultaté anyagnak tartotta az UIL Embracing Lifelong Learning
cim( elemzését. Egyuttal igyekezett realis képet adni a valdsagrol azzal, hogy nagyjabdl
otven esztenddvel az els6 UNESCO felnéttoktatasi ajanlas (UNESCO, 1976) elfogadasat ko-
vetden az ismét lényegessé valt a folyamatos, mas néven életen at tarté tanulds oktatasi
dimenzioit Ujra definialta (UNESCO, 2015). Ezen tényez6k mentén a megfogalmazott
UNESCO értelmezések ugyanakkor nem, vagy legalabbis nem elégségesen tiikrozték a fel-
nottek tanulasat érint6 kornyezet radikalis megvaltozasat. Ezt a sziik keresztmetszetet
mar 6t esztenddvel korabban érzékeltette a koreai Ncheonban megtartott Oktatasi Vilag-
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Forum/ World Education Forum, valamint annak deklaraci6ja és Cselekvési programja
(UNESCO, 2015), mely nem szolt a feln6ttoktatas szerepérdl.

A 2015-t6l elindul6 Agenda 2030-hoz (United Nations, 2015) kapcsolddé tizenhét ugy-
nevezett fenntarthatosagi cél/sustainable development goals (SDGs) kapcsan az ENSZ
égisze alatt zajlo New York-i magas szintl politika egyeztetések (High Level Political Fo-
rum) medrében is vilagossa valt, hogy az oktatas min6ségét érint6 cél (SDG4) a tagalla-
mok szamara csak abban az esetben mozdithato el olyan irdnyba, hogy abban legyen
utalas a felndttoktatas szerepére és felel6sségére mind a részvétel, mind a tanulasi telje-
sitmények oldalan, amennyiben egyértelmiivé teszik, hogy az a nemzetallamok altal kép-
viselhetd lehet szakpolitikai és stratégiai értelemben. Ennek révén az Nemzetkozi Feln6tt-
oktatasi Tanacs elért némi eredményt, mely reménykeltd lehet ahhoz, hogy az UNESCO az
oktatas jovojét érinté gondolkodasaban megjelenhessen végre 6nallé tényezoként a fel-
noéttek tanulasa és oktatasa is (UNESCO, n.d.).

Az ICAE Adult Learning and Education (ALE) - Because the Future Cannot Wait cimii
dokumentuma hat fejezetre oszlik és ebbdl kettd részletesen taglalja azokat a tényezdket,
melyek a feln6ttoktatas jovéjét formaljak, alakitjak. Rogton az elsd fejezet (A felnéttkori-
tanulas és a feln6ttoktatas jovébeli kihivasai/ALE Facing the Future Challenges) feltarja
azokat a pontokat, melyek a jové tekintetében emlitést érdemelnek.

- Afelnéttkori tanulas és a feln6ttoktatas az élhet6 és fenntarthat6 bolygot vizionalja
(ALE envisioning a habiatable and sustainable planet), s ennek részeként kiall az
oktatatashoz val6 hozzaférés emberjogi felfogasa mellett, s hozzajarul ahhoz, hogy
a felnéttek és az id6sek mind a lokalis, mind a globalis kihivasokkal eredményesen
tudjanak megbirkézni életiik soran akar munkahelyi, akar életvezetési vonatko-
zasban.

- A kozlemény ramutat a bolygot érint6 legfontosabb klima-hatasok, 6kologiai té-
nyezdk, a forrasok egyenldtlen elosztasa, a szennyezések és a gyors urbanizacid
okozta nehézségekre. Emiatt olyan reziliens, tehat ellenall6 tudas-, viselkedés- és
képesség-formak fejlesztésére van sziikség, mely felértékeli a feln6ttkori tanulast
a mindennapokban. Amennyiben er6sithet6 a természettel valo felelds és cselekvd
egyluittélés, az intergeneracios szolidaritas, akkor van esély fenntarthat6 és mélta-
nyos jovot formalni, melyben helye van az ¢shonos népek kulturalis, bioldgiai,
nyelvi diverzitasa meg6rzésének is.

- A felnéttkori tanulas és a feln6ttoktatas segithet elmozdulni egy igazsagosabb és
meéltanyosabb vilag felé (ALE towards a just and equitable world), melyet napja-
inkban mar azért is nehéz elérni, mivel a klima és kdrnyezeti valsagot nagyon mély
strukturalis igazsagtalansagok és egyenldtlenségek kisérik és ezek aztan tomegek
kirekesztettségét eredményezik. A feln6ttkori tanulas és a felnéttoktatas segitheti
a leginkabb veszélyeztetett és sériilékeny tarsadalmi csoportokat, hogy jobb hely-
zetbe kertiljenek a tudas bdvitése és képességek megalapozasa és fejlesztése ré-
vén. Egyuttal épp a tanulas révén valhatnak a marginalizalt tarsadalmi csoportok
felnéttjei feleldsen és kritikusan gondolkodo6 polgarokka, ezzel hozzajarulva egy
igazsagosabb, szolidaris és kornyezetileg jobban fenntarthat6 jélét eléréséhez sa-
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jat tarsadalmaikban. E szemlélet része az aktiv allampolgarsag, a kozosség haté-
kony szervezése, a fenntarthat6 1étformak alternativainak dsztonzése és a tanulas
atipikus formainak, tereinek a timogatasa. Mindezt szamos innovativ helyi tanu-
lasi megoldas teszi sikeressé, melyek kreativ kornyezetben 6sztonéznek tanulasra,
példaul a digitalis technoldgidkhoz, a k6zosségi médidhoz valé hozzaférés javita-
saval. Az olyan kollaboraciéon alapul6 tanulasi kdrnyezet, mint a tanul6 varos, vagy
mas kozosségi terek és haldzatok a felndttkori tanulas eddig szokatlan és alul-rep-
rezentalt formait helyezi el6térbe és épit a helyi tudasmegosztas lehetéségeire és
az onkéntességre.

- A felnéttkori tanulds hozzajarul a béke és a demokracia érvényesiiléséhez (ALE
enabling peace and democracy), ami talan visszaszorithatja haborukat és mas
fegyveres konfliktusokat. A politika széls6ségek, az emberi jogok megsértése, a
kényszer(i és nem kivant migracidk ennek alapjan nagyon jelentés kihivasok, mi-
kozben a vilagot athatja az autoriter rezsimek és a populizmus térnyerése, a de-
mokratikus intézmények lebontdsa, a politika intézményeinek gyengiilése.
A feln6ttkori tanulas és a feln6ttoktatas megvaltoztatja az egyének és kozosségeik
felfogasat, lebonthatja az el6itéleteket és a sztereotipidkat, valamint a masik ember
megismerésére 0sztonodzhet. A felndttkori tanulassal erdsithetd az empatia és a
szolidaritas, de a tanul6 felnétteket cselekvésre 6sztonzé helyzetbe lehet hozni
(empowering), hogy eredménnyel tudjanak sajat sorsukon valtoztatni. Ehhez pe-
dig szlikség van mind allampolgari nevelésre /képzésre, politikai képzésekre, a kri-
tikus gondolkodas és civil tarsadalmi készségek fejlesztésére a tarsadalmi, gazda-
sagi és politika természetli problémak megértése és adekvat valaszok megfogal-
mazasa céljabol.

- A felnéttkori tanulas és a felno6ttoktatas hozzajarul a befogado6 kérnyezet és a ne-
mek kozotti egyenldség ligyéhez (ALE striving for inclusivity and gender equality),
illetve fellép minden fajta diszkriminaciéval szemben, mivel a felndttek tanulasa
és tanitasa az inklaziéra és a feln6tt-tanuldi csoportok sokféleségére épit.
Ugyanakkor 1ényegesnek tartja a kdzlemény hangsulyozni, hogy a n6k negativ
megkiilonboztetése szamos tarsadalomban ma is jelen van, ebbdl pedig az kovet-
kezik, hogy a n6k csoportja tobbet jelent annal, hogy egyszeriien egy sériilékeny
tarsadalmi csoportnak tekintstik. Az ,életen at tarté tanuldst mindenkinek /lifel-
ong learning for all” gondolata pedig jelzi, hogy ennek részeként a felnéttek tanu-
lasa és oktatasa a befogadas, a méltanyossag és az egyenldség elveit képviseli, s
ezek alapjan tébbek szamara valik hozzaférhetévé a tudasszerzés és a képességek
fejlesztése.

- A felnéttkori tanulas és feln6ttoktatas egyszerre formalja a munka vilagat és a di-
gitalis kornyezetet (ALE shaping the future of work and digital world.), s ehhez
kapcsolodoan féleg a szakoktatas és -képzés, valamint a munkaerdépiaci képzések
kinalatan keresztiil jelenik meg a feln6ttkori tanulas és a felndttoktatas gyakorlata,
hogy hozzajaruljon az ismeretek és a képességek bdvitéséhez.
A munka vilagaval 0sszefiiggésben a feln6ttek tanuldsa és tanitasa a képességfej-
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lesztés és a digitalis eszkozok hatékony alkalmazasaban valé elérelépés. A foglal-
koztatas szempontjabdl felértékel6dd képesség megalapozasa és fejlesztése kap-
csan fontos megemliteni a képzési hozzaférés, a tanitasi modszerek, a tanulasi
eredmények mérése és értékelése, az el6zetes tudas értékelése és beszamitasa, a
tanulasi monitoring, tovabba a rugalmas tanulas utak terén elért eredményeket is.
A feln6ttek oktatasaval és képzésével pedig Uj, az eredményes munkavégzéshez
kapcsolodo teljesitménynoveld tényezdkre is ra lehet mutatni, tekintettel a jo gya-
korlatokra és a hatékony tanulast tAmogat6 kornyezeti tényezdékre, mint amilye-
nek a tananyag fejlesztése a tanulasi eredmények mérése és értékelése, a digitalis
eszkozokhoz valé hozzaférés tligye, IKT megoldasok a tudasmegosztasban, stb.

A kozlemény masodik fejezete (The Concept of ALE for the Future) ramutat a jévoori-
entalt feln6ttkori tanulés és feln6ttoktatas (adult learning and education) felfogasanak 1é-
nyegesebb tényezdire. A fejezet az életen at tarté tanulas koncepciojanak részeként hata-
rozza meg az életvezetés és egészség, az egymas mellett élés kihivasainak, a részvételen
alapul6 tapasztalati tanulas és a hatékony andragogiai feln6ttnevelési mdédszertan alkal-
mazasa révén elérhet6 eredmények hatasanak és a professzio-fejlesztésnek, valamint a
tudas felndttkorban torténd gytijtésének és megosztasanak fontossagat. De a fejezet vila-
gosan ramutat arra is, hogy ma mindennél fontosabb az 1996-o0s Delors Jelentés altal a
tanulas négy pillérének fontossagat kiemel6 megkozelités, tehat,,a megtanulni cselekedni,
a megtanulni ismereteket elsajatitani, a megtanulni élni és a megtanulni masokkal egytitt
élni” komplex modellje.

A kozlemény harmadik fejezete (ALE as integral to Lifelong Learning and Education)
kiemeli a tanulas és tanitas komplexitasat és az életen at tarté megkozelités szemléletfor-
malo hatasat, melyek érvényesiilése alapjan lehet arra szamitani, hogy a felnétt tanuld
elkotelezetten vesz részt kozosségének fejlesztésében, valamint, hogy 6nkéntes tevékeny-
ségekkel mozditja el6 a kozossége jovojét meghatarozo ligyek megoldasat, fejlesztését.
Mindezzel eredményesen vehet részt masok tanulasra 6sztonzésében, a tanul6 kdzosség
szervezésében és fejlesztésben, amelyek elengedhetetlenek ahhoz, hogy felértékel6djon a
tanulas és valdban a tarsadalom elismerje a tanulast és a tanitast egyarant. E fejezet hang-
sulyozza, hogy a fenntarthat6sag kérdéseit is csak a tanulas irdnt elkotelezett k6zosség
képes hatékonyan megvalaszolni, azokban eredményeket elérni gazdasagi, tarsadalmi és
kornyezeti vonatkozasokban. Ehhez illeszkedve jelenik meg a feln6ttek tanulasanak és ta-
nitdsanak hatékony szervezése (Governance of ALE), valamint a feln6ttek oktatasa és kép-
zése finanszirozasanak (Financing of ALE) 6sszefiiggése is.

A kozlemény negyedik fejezete pedig kibontja a feln6ttkori tanulas tartalmi tényezdit,
prioritasait és iranyait a kovetkezdk szerint:

- Alap, funkcionalis és digitalis alfabetizacid/Basic, Functional and Digital Literacies;

- Felnéttek szakoktatasa és képzése/Vocational Education and Training for Adults;

- Népszertsit6, egyénkozponti és kozosségi nevelés/ Popular, Liberal and Commu-
nity Education;

- Felndttek tanulasa és oktatasa az aktiv és globalis allampolgarsag terén/ ALE and
active global citizenship;
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- A felnéttek tanuldsa és oktatasa a fenntarthaté életvitel elsajatitasanak 6sszefiig-
gésében/ALE and Learning to live Sustainably;

A kozlemény negyedik fejezete (ALE and Civil Society Organisation) ugyanakkor fel-
tarja a feln6ttkori tanulas és a civil tarsadalmi szervezetek viszonyat. Ennek részként raj-
zolodik ki az a trend, miszerint a felndttek eredményes tanulasat és tanitasat meghata-
rozza a helyi k6zosség onszervezddése és tanulast 6sztonzd és tamogato sajatos mozgal-
mai, k6z6sségi megnyilvanulasai, ezek konkrét megnyilvanulasai pedig a koz6sségi tanu-
lasi kozpontokon keresztil (community learning centres) feln6ttek sokasagat 6sztonzik
részvételen és ezaltal élményalapt tanulasra intergeneraciés és interkulturalis dimenzi-
okban egyarant.

Ezen megkozelitések hozzajarulnak a tanuldshoz valé jog érvényesitéséhez, a demok-
ratikus részvételre épiil6 kozosség-fejlesztéshez és szervezéshez.

A jovo6 oktatasat meghatarozo6 napirendnek ehhez kapcsoléddan pedig érvényesiteni kell
a kovetkezdket:

- acivil tarsadalom altal képviselt innovativ tanulasi és tanitasi formak integraci6jat
és a kozosség tagjainak részvételre 6sztonzését a tanulas terén;

- anemek kozotti egyenléség megvaldsitasat tanuldssal és tarsadalmi elkotelezett-
séggel;

- acivil tarsadalmi megnyilvanulasok kritikai tényez6ként val6 elismerését és elfo-
gadasat a polgarok irant elkotelezett kormanyzas részeként;

- A civil tarsadalom altal reprezentalt probléma- és cselekvés-orientalt felnéttkori
tanulas elismerését, valamint a segitségre szorul6 felndttekre figyel6 megnyilva-
nulasokat;

- Az an. transzformativ tanulasok fontossagat a rugalmas és nyitott tanulasok elis-
merésével;

A kozlemény ugyanakkor arra 6sztonzi a szakpolitika formaléit, hogy ismerjék el az okta-
tas tarsadalomformal6 hatasat és erejét az alabbiak révén:

- amértékadd szakmai és tarsadalmi szereplékkel egyiitt alakitsak az oktataspoliti-
kat, annak megvaldsitasat és monitoringjat;

- legyenek nyitottak a civil tarsadalommal valé partnerségre és kritikai megnyilva-
nulasokra, az elkotelezett és kozos megoldasok okan;

- ne csak egylittm{ikodé félnek, de tAmogatanddnak is tekintsék a civil tarsadalmat;

- ismerjék el a civil tarsadalom sokszinliségében/sokféleségében rejlo értékeket,
autoném formakat;

- legyen érzékenyek a tarsadalmi problémakra, nehézségekre és proaktivan l1épje-
nek fel az élhet6bb kornyezetért és kozosségekért;

- segitsék a civil tarsadalomnak a felndttek tanulasa és tanitasa terén elért eredmé-
nyei és torekvései kozosségi megismertetését és elismerését egyarant.

A kozlemény 6. fejezete (ALE is a profession and an academic discipline) ramutat, hogy
a feln6ttkori tanulas és a feln6ttoktatas egyszerre professzié és tudomany/tudomanyos
diszciplina. Az UNESCO 1976-0s és 2015-0s felndttoktatasi ajanlasai (UNESCO UIL, 2015),
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ill. a k6zelmult feln6ttkori tanulast és felnttoktatast vizsgalo globalis jelentései (UNESCO
UIL, 2009; UNESCO UIL 2013; UNESCO UIL, 2016; UNESCO UIL, 2019) kiemelik, hogy igen
fontos a felndttoktatas kutatasa és fejlesztése/innovacidja a mindség osszefiiggésében,
ezért sziikségesnek tartja a professzid-fejlesztést az alabbiak szerint:

- az intézményi struktirak erdsitése (pl. k6zosségi tanuld kozpontok révén) és az
oktato és képzd szervezet szerepének elismerése, erdsitése;

- a feln6ttképzésben résztvevd oktatd és képzd szervezet fejlesztése, képzése, fog-
lalkoztatasi feltételeinek javitasa;

- a tanuld6 feln6ttek igényeinek megfeleld tudas- és ismeretkozvetités modszertani
fejlesztése, tananyagfejlesztés;

- mindségeszkozok alkalmazasa;

A professziofejlesztésben tekintettel kell lenni a kovetkezdkre is:

- Meg kell hatarozni azokat a minimalis tudasokat és képességeket és kompetencia-
kat, melynek birtokaban kell lennie egy felkésziilt feln6ttoktatasi szakembernek;

- Bekell vezetni olyan tovabbképzési programokat, melynek révén a felnéttoktatas-
ban résztvevd szakemberek folyamatos fejlesztése nemzetkozi trendek, mdédszer-
Curriculum InstitutionALE);

- A szakmai diverzitas és a fels6oktatas innovaciods és fejleszt6 szerepének elisme-
rése;
mazasa az EU szakmai ajanlasai figyelembevételével;

- Kutatasi eredmények és adatok felhasznalasa, tovabbi kutatasok és adatgyfijtés
megvalositasa, e téren a felsGoktatasi intézmények bevonasa interdiszciplinaris in-
novaciok megvaldsitasa.

A kozlemény kovetkeztetésének zaro része ramutat arra, hogy az oktatas jovéjével fog-
lalkozé UNESCO anyag (Futures of Education - Learning to Become) nem tulajdonit ele-
gendoé figyelmet a felndttek tanulasa témajanak az életen at tarté tanulas komponense-
ként, mikézben az ENSZ 2030 Agenda altal kit{izott célok megvalédsitasaban komoly sze-
rep harul a tanulé feln6ttekre, hogy megfeleld ismeret/tudas és képességek birtokdban
tudjanak részt venni a globalis célok megvaldsitasaban helyi és térségi szerepvallalassal,
elkotelez8déssel.

Az UNESCO Lifelong Learning Intézet (UIL) 2020-ban megjelent és az életen at tartd
tanulas kulturajat elémozditani kivano6 elemzése szintén ramutat arra, hogy sziikség van
a tanulds terén elérend6 mindéségi javuldas, tehat a részvétel és a teljesitmények novelése
érdekében hatékony lépésekre, partnerségi egylttmiikodésekre, valamint a hagyoma-
nyos oktatasi, képzési intézmények és szervezetek szolgaltatasainak a tanuléi igényekhez
val6 kozelitésére, ehhez pedig hatékony tartalmak, modszerek és eszkozok fejlesztésére
egyarant (UNESCO UIL, 2020). Az Oktatas Jov6i (Futures of Education) cim( UNESCO esz-
mecserét az életen at tarté tanulas fel6l kozeliti meg és tiz pontban 6sszegzi, hogy milyen
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iranyban kell valtoznia az oktatas vildganak annak érdekében, hogy valéban tobben és
jobban tanuljanak:

1. Ismerjék el az életen at tarté tanulds holisztikus jellegét/Recognize the holistic
character of lifelong learning;

2. Oszténodzzék az életen at tartd tanulast fejlesztd tudomanykozi kutatasokat és
szektorkozi egyiittmiikodéseket/Promote transdisciplinary research and inter-
sectoral collaboration for lifelong learning;

3. Helyezzék az életen at tarté tanulasi szakpolitika homlokterébe a sértilékeny tar-
sadalmi csoportokat/Place vulnerable groups at the core of the lifelong learning
policy agenda;

4. Tekintsék az életen at tart6 tanulast a k6zosségi javak egyikének/Establish lifelong
learning as a common good;

5. Biztositsanak nagyobb és jelentésebb hozzaférést a tanuldsi technoldgidk-
hoz/Ensure greater and equitable access to learning technology;

6. Formaljak at az iskoldkat és az egyetemeket az életen at tart6 tanulas intézménye-
ivé/Transform schools and universities into lifelong learning institutions;

7. Ismerjék el és 0sztonozzék az életen at tart6 tanulas kozosségi dimenzidjat/Recog-
nize and promote the collective dimension of learning;

8. Oszténozzék és tAmogassak az életen 4t tarté tanulas helyi kezdeményezéseit, en-
nek részeként a tanulé varosokat/Encourage and support local lifelong learning
initiatives, including learning cities;

9. Tegyék hatékonnya és Gjitsak meg a munkahelyi tanuldsokat/Reengineer and re-
vitalize workplace learning;

10. Ismerjék el emberi jogként az életen at tart6 tanulast/Recognize lifelong learning
as a human right;

Az elemzés jelent6ségét abban latjuk, hogy az hozzajarulhat egy nyitottabb, holisztiku-
sabb felndtt-tanulasi szakpolitika térnyeréséhez az ENSZ és az UNESCO égisze alatt zajlo,
életen at tart6 tanulassal foglalkoz6 diskurzus segitségével. Abban pedig a feln6ttek tanu-
lasanak és oktatasanak témaja is integrans szerepet tolthet be, noha mar az is paradoxon,
hogy bar a vildgban sokkal tobb feln6tt tanul szervezett keretek kozott, mint gyermek,
megis az iskolaztatas ligyén tul nem ovezi komoly szakpolitikai figyelem és konszenzusos
elkotelezettség, hogy sokkal tobb feln6tt tanuljon, kiilonds tekintettel a feln6ttkori anal-
fabetizmus lektizdésének kihivasara.

A téma szempontjabol lényeges szempont, hogy éppen azokra a szakmai tényezbkre
hivjak fel az elemzés ajanlasainak egyes pontjai a figyelmet, melyek révén valéban novel-
het6 lehetne Ugy a tanulasban résztvevok szama, mint a tanuldk teljesitménye. A tanulas
holisztikus értelmezése révén elémozdithat6 a tanulas kiilonb6z6 formainak és megolda-
sainak tarsadalmi elismerése és ezzel éppen a felndttek tanulasa és tanitasa elfogadott és
szélesebb korben elismert tevékenységgé formalhato, valahogy ugy, ahogy a skandinav
tarsadalmak, vagy éppen a Tavol-Keleten Dél-Korea, Japan tarsadalmai ezt reprezental-
jak.
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Az egész életen at tartd, vagy masképp a folyamatos tanulds megvalésitasara valé 6sz-
tonzés kiemelten fontos tényezdje azon tudomanyos kutatasok és innovaciok elémozdi-
tasa, melyek révén bizonyithatd, hogy kiilonosen az interdiszciplindris tanitasi és tanulasi
modszerek és kornyezetek bevonasaval eredményesen fejleszthet6ek mindazok az egyéni
és kozosségi képességek és kompetenciak, melyek egyarant segitik a munkahelyi és a nem
a munkavégzéssel 0sszefiiggd tarsas/kozosségi cselekvés és részvétel novelését, valamint
a kritikus és kozosségi értelemben érzékeny és reflexiv gondolkodas el6mozditasat.

A sériilékeny tarsadalmi csoportok el6térbe keriilése mar tobb évtizedes problematika,
mely a feln6ttoktatas nemzetkozi kornyezetének fokuszaban hat évtizede jelen van, csak
kordbban célcsoportokként, vagy specialis csoportokként definialtadk 6ket mar az 1960-
as évek elejétd], s ez a kor folyamatosan béviilt, példaul az ezredfordulot kévetden az id6-
so6ddk és a migralék csoportjaival. Egyuttal az 6regek és a vandorld életmddot folytatd
feln6tteknek a feln6ttoktatas érdekl6désének homlokterébe kertilése is mar legalabb fél
évszazadra tekint vissza (UNESCO, 1996). Ezzel egyiitt, valoban fontos témardl van szé,
mivel ennek alapjan lehetdség nyilik a felnSttek sokasagat érintd, kifejezetten a sériilé-
keny tarsadalmi csoportok felndttjei korében segiteni a tanuldshoz valé hozzaférés és
esély, a méltanyos és egyenléséget képvisel6 felnbttoktatdsi programok biztositasat, me-
lyet legutobb épp a Belémi Cselekvési Keretprogram is aldhuzott (UNESCO, 2010).

Amennyiben az életen at tart6 tanulas és ennek részeként a felndttek tanulasa kozos-
ségi érték és tAmogatott formava valik, ugy valoban elmozdithaté a tanulasnak zémmel az
iskolai kdrnyezethez kothet6 értelmezése, s ezzel olyan nyitott felfogasok nyerhetnek te-
ret, melyben egyenértékii lehet a gyermek- és feln6ttkorban szerzett ismeretek zome. En-
nek alapjan szemléletformal6 tényezdvé valhat a folyamatos tanulas, valamint az ezt ta-
mogatd szakpolitika, mddszertanok és a sokféle intézményi és szervezeti/kozosségi
forma egymasra hatasa, hogy az UNESCO szlogenjével élve senkit se hagyjanak magara a
kozosségek a tanulas kapcsan.

A kozelmult digitalizacios és technoldgiai innovacioi révén mar szamos orszag felnott-
jei megélhetik a tudas és a képességek fejlesztésének gyors és mindségi elmélyitését. Eh-
hez viszont elengedhetetlen, hogy folyamatosan hozzaférjenek azokhoz a technolégiak-
hoz, melyek segitenek az ismeretek bovitésében és a képességek feln6ttkorban torténd
fejlesztésében. Mindezt olyan kozosségi oktatasi, képzési és kulturalis alapu szolgaltata-
sok tudjak elémozditani, melyekhez valéban hozzaférhetnek a felndtt tanuldk, akar fog-
lalkoztatasi célu, akar kozvetleniil nem foglalkoztatasi céld ismeretszerzési és/vagy ké-
pesseégfejlesztési tevékenységet folytatnak.

Szamunkra, példaul a pécsi kornyezetben zajlé kozosségi tanulasi formak fejlesztését
tekintve nagyon lényeges szempont, hogy végre tanulasi tényez6ként, még pontosabban
fejlesztési dimenzioként jelenik meg a tanul6 kozosségek és tanuld varosok tigye, mert
ténylegesen ugy véljiik, hogy a fenntarthaté kozosségek és varosok fejlesztésének kulcs-
kérdése az intergeneracids és az interkulturalis tanulasok elmélyitése, melyek révén va-
l6ban novelhetd a tanulasban részvevok szama, csakugy, mint tanulasi képességeik és
teljesitményeik egyarant. Azért igyekszik a pécsi tanul6 varos fejlesztésében, azaz az
UNESCO Global Learning City Pécs programban elkotelezett civil k6zosség immaron 6t
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esztendeje fesztivalok keretében valddi tanul6 kozosségeket formalni, mert az hiteles, iga-
zan alulrdl épitkez6 mddja annak, hogy az életen at tarto6 tanulas felfogasat elémozditsuk.
Ennek j6 példajaként érdemes el6hozni, ahogy Minorics Tiinde és Bokor Béla munkassaga
hozzajarul ahhoz, hogy Pécs és Baranya értékei a kulturakozvetités szamos formajara ta-
maszkodva beépiiljenek a kozosségek és benne a felndttek identitasaba, tanulasi megnyil-
vanulasaiba. De hasonloképp a helyi kozosség oktatasi, miivészeti, kulturalis, tudoma-
nyos, kérnyezetvédelmi, sport, civil stb. életének mas jeles képveldi szintén kiveszik ré-
szliket e nem konnyti folyamat kiizdelmes mindennapjaibdl.

Végiil szogezziik le, hogy a tanulashoz valé jog alapvetd egyetemes emberi jogként valo
felfogdsat ma szdmos ok miatt ismét fontos és lényeges hangsulyozni, mert megannyi
alapvetden erds kihivas és veszély éri naponta a felnétteket szinte minden kontinensen,
amikor tanulni szeretnének. Valéban fontos kiallni azon elv mellett, hogy minden feln6tt
szamara lehetdség legyen oktatasban részesiilni, tanulni, hogy jobb életet élhessenek sa-
jat maguk és kozosségeik érdekei, céljai szerint.

Osszegzés

Mindezen gondolatok alapjan csak remélhetjiik, hogy a magyar felnéttoktatas és kép-
zés formalasaban résztvevd, abban szerepet vallalo szakpolitikai szerepl6k, dontéshozok,
a tertilet kutatoi és fejlesztdi, tovabba a szakma képvisel6i kozosen ismerik fel annak fon-
tossagat, hogy csak egy alulrol épitkez6 és formalddo felfogas lehet eredményes abban,
hogy hazankban is mértékadé médon novekedjék a tanulé feln6ttek szama és hogy tanu-
lasuk hatékony és eredményes legyen nemzetkozi 6sszevetésekben egyarant. Mar ezért
is érdemes, s6t tanulsagokkal teli az ICAE és az UIL dokumentumait a felnéttoktatas és
képzés vilagaban kutato6-fejleszté szakemberként ismerni, mert ezek felhivjak a figyelmet
azokra a kihivasokra, melyek koziil tobb hazankban is megneheziti a felndttoktatas és
képzés professzionalis, a tanuldi igényeket szem el6tt tarto fejlesztését, valamint a tanul6
részvétel és teljesitmények novelését.
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