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A rendezvény alapgondolatanak kibontasara, a problémak részletes korbejardsara a
sokszin(i és nagyszamu szekcioeldadds nyujtott ezévben is lehetdséget. A széles valaszték
nem eredményezett dttekinthetetlen kavalkiddot, minden esetben a fétémdhoz igazodva
vagy azt kiegészitve kertiltek meghirdetésre az egyes szekciok. Jol tikrozték ezt a szandé-
kot az olyan szekcioelddasok (a teljesség igénye nélkiil, csak néhany példa a 6 iranyok
érzékeltetésére) mint Segélyezés vagy tamogatas!; Hatékonyabb-e a nem tipikus?; Haté-
konysag és szerzddés; Munkabér és teljesitmény - Osztonzd dijazds és jogi problémaik.
Uttsrd vallalkozasként egy szekeio a ’60-as évek munkajogi szabélyainak tovabbélését
kereste a hatilyos Munka Torvénykoényvében ,Munkajogi retro avagy kisért és kisér a
mult” cimmel.

Az utobbi években a konferencia zardestjén keriil sor a Pro Iure Laboris Dij atada-
sara, 2008-ban Prugberger Tamas professzor, a Miskolci Egyetem professor emeritusa
részestilt az elismerésben.

A munkajogi konferencidk hagyomanydnak tekinthetd mar, hogy a plenaris- és szek-
ci6 eldadasokat, a sztikebb értelemben vett szakmai vitakat béségesen egészitik ki - nagy
kozonségsikerre szamot tartva - kapcsolodd rendezvények, melyekbol ezévben is igen
sok jutott a résztvevoknek. A programkinalat bdsége, a hibatlan szervezés 2008-ban is
a Munkaiigyi Ertesité és a Rodin Management Service Kft kollektivajanak munkajat
dicsérte.

Osszességében a konferencia a korabbi évek magas szinvonalan, minden eddiginél
magasabb lidtogatottsaggal és bévebb programkinalattal biztositotta a munkajogaszok
(és a munkajoggal foglalkozdk) éves talalkozasat.

Uj igazgat6 az IAAEG élén

2008. oktober 1-én Monika Schlachter professzor asszonyt nevezték ki a trier-i Institut
fiir Arbeitsrecht und Arbeitsbeziehungen in der Europiischen Gemeinschaft (IAAEG)
igazgatojava. Schlachter az intézet alapitojanak Rolf Birk professzornak a nyomdokaiba
lépett, aki az dsszehasonlité munkajog terén maradandot alkotott, hiszen negyed szdza-
dos intézetigazgatdi mitkddése soran az alapoktol kezdve kiépitett egy szinte egyedulalld
konyvtarral rendelkezé munkajogi intézetet, amely egész Eurépabol vonzza a munkajog
kutatoit. Schlachtert egyidejiileg a nemzetkozi és eurdpai munkajog, valamint polgéri
jog professzorava nevezték ki a trier-i egyetemen.

Schlachter Géttingenben folytatott jogi tanulmanyokat és ott védte meg doktori
értekezését 1986-ban ,Auslegungsmethoden im Arbeitsrecht - am Beispiel von § 87
Abs. 1 BetrVG” cimmel. 1992-ben habilitilt szintén Gottingenben Franz Gamillscheg
professzor konzulensi iranymutatisa mellett. Habilitacios értekezésének cime: ,Wege
zur Gleichberechtigung - Eine rechtsvergleichende Untersuchung des Arbeitsrechts
der Bundesrepublik und der Vereinigten Staaten.” Schlachter 1993 és 2005 kozott a
Jenai Egyetemen, majd ezt kovetden 2008-ig a Regensburgi Egyetemen volt professzor.
Gyakorlati tapasztalatokat is szerzett a jenai birosag tiszteletbeli tagjaként (2006-ig).
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2007 6ta az Eurdpa Tanacs Eurdpai Szocialis Karta betartasat feltigyel6 testiiletének, a
Szocidlis Jogok Europai Bizottsagdnak a tagja.

Monika Schlachter szamos monografiat, kommentar fejezetet és tanulmanyt irt a
munkajog teriiletén. Mentora, Gamillscheg professzor nyomdokain haladva szakmai
érdeklédése koran az eurdpai és nemzetkdzi munkajog, valamint a jogdsszehasonlitis
felé fordult. Kutatdsainak kozéppontjaban a kozdsségi jog nemzeti munkajogra és szo-
cidlis jogra gyakorolt hatasanak, a harmonizacié sordn fellépd problémaknak és ezek
lehetséges elkeriilésének vizsgalata all. Jelenleg kiemelten foglalkozik a diszkriminacio
problémajaval, a munkaltatoi jogutddlas kérdésével, valamint a szolgéltatasok szabad
dramlasanak és a munkavallalok szabad mozgasanak kozosségi szabalyozasaval. Nagysza-
basu kutatasi projektjei koziil megemlitendd egy a részmunkaid6rol és a hatdrozott ideji
munkaviszonyrol szolo kommentar tarsszerzéként vald jegyzése, az Erfurter Kommentar
zum Arbeitsrecht 10. kiadasahoz tobb fejezet elkészitése, a Miinchener Handbuch zum
Arbeitsrecht kovetkezd kiadasahoz egy fejezet kidolgozdsa és a joggyakorlat szamdra egy
europai jogi kézikonyv munkajogi fejezetének megirasa (Europarechtliches Handbuch
fir die deutsche Praxis). Schlachter szivesen miikodik egyiitt kiilfoldi egyetemekkel,
jelenleg egy norvég és egy spanyol egyetemmel van intézményesiilt kapcsolata.

Forrasok és tovabbi informacidk: www.iaaeg.de; www.uni-trier.de
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