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Aki manapsag a rendszervaltasrol értekezik, nem egyszer(i - lassan torténelminek tekint-
heto - visszapillantasra vallalkozik, hanem ohatatlanul egyfajta értékitéletet is képvisel.
Sok oka van annak, hogy napjainkban fellangolt a vita a koril: volt-e egyéltaldn rendszer-
véltas, ha igen, mikor! 1988-89-ben, amikor megsziiletett a régi rendszer kereteit kétség-
telen feszitd alaptorvények sora? A 90-es évek elején, a szabad vélasztasokat kovetden? A
90-es évek masodik felében, amikorra kialakult a piacgazdasagnak megfeleld tulajdonosi
struktura? Vagy éppen most zajlik, az alkotmanyozas részeként! Ha lefejtjitk az egyes verzi-
ok mogotti politikai mazt - hiszen minden politikai alakzatnak megvan a maga rendszer-
valtassal kapcsolatos mitosza -, mindegyik valaszban talalunk racionalis elemeket. Nem le-
het vitatni, hogy a 80-as évek végén olyan, a szocializmus lényegétsl idegennek tartott je-
lenségek ttintek fel és nyertek (a szo szoros értelmében vett) polgarjogot, mint a mun-
kanélkiiliség vagy a sztrajk. Ugyanakkor az is tény, hogy a munkaerépiac alapvetd tor-
vényei (Foglalkoztatasi Térvény, Munka Torvénykonyve, de ide sorolhaté a Szakképzé-
si Torvény is) a 90-es évek elején sziilettek meg, s valodi érdekegyeztetés csak a privatiza-
ci6 elérehaladtaval alakulhatott ki. Ha pedig a munkaerdpiac mai allapotat - killondsen a
foglalkoztatottsag alacsony szintjét vagy a jogi szabalyozas hatisfokat - szemléljtik, azt a né-
zetet sem tekinthetjiik élettdl elrugaszkodottnak, amely szerint nem a kialakult rendszer
modositgatisa (nevezziik reformaldsnak), hanem alapvetd atdolgozasa szitkséges.

Halmos Csaba 1987. aprilis 1-t61 1990. méjus végéig volt az Allami Bér- ¢s Munka-
tigyi Hivatal (ABMH) elnoke. S bar ezt kdvetden is - vallalkozas vezetdjeként, oktato-
ként vagy éppen reaktivélt fohivatalnokként - kozel volt a tiizhoz”, konyvében arra val-
lalkozik, hogy a 80-as évek végének valtozasait mutassa be. Nagy a kisértés, hogy ezt az
idészakot allitsa be meghatirozoként a munkatigyi rendszervaltas folyamatdban, a szerzo
azonban ennek igen hatirozottan ellenall. Mar az eldszoban leszdgezi: a munkatigy pia-
cositasa - azaz a rendszervéltas lényege - 1990. utdn lépett mindségi szakaszaba. Ugyan-
ilyen bolcsességgel lép el egy masik csapda eldl a szerzo, amikor igencsak héttérbe szo-
ritja szubjektiv élményeit, ehelyett korhti dokumentumokra épiti mondandojat. Az pe-
dig mar természetes (és a tisztanlatds érdekében szitkséges is), hogy e dokumentumokat
kelld magyarazattal, adott esetben kritikai megjegyzésekkel lassa el. A szerzére leselkedd
harmadik veszély annak a korszaknak a degraddlasa, vagy akar tagaddsa, amelyben mar
nem meghatarozo szereploként vett részt. Halmos Csaba e téren is visszafogott, sét talan
elegansnak mondhato médon jar el. Kiilonosen a foglalkoztataspolitika késébbi alakula-
sa kapcsan kétségtelen tesz elmarasztald megjegyzéseket, de ezeket altalanos gazdasdgpo-
litikai fejtegetésekkel aldtdmasztva, annak a ma is aktudlis problémanak a jelzése érdeké-
ben teszi, miszerint igen nehezen tudatosul: sikeres foglalkoztataspolitika csak tgy mu-
kodhet, ha az integrans és meghatarozo része a gazdasagpolitikanak. Osszességében tehat
Halmos Csaba munkajat mindenekel6tt annak hitelessége teszi értékessé és hasznossa.
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A konyv nyolc tertileten (foglalkoztataspolitika, bérreform, a munkatgyi igazgatis
dtalakitasa, az érdekegyeztetés bevezetése, a sztrdjk jogi szabalyozasa, a Munka Torvény-
konyve 1989. évi mddositasa és a nemzetkozi kapesolatok alakuldsa) elemzi a 80-as évek
végének munkaerd piaci torténéseit. Ezek azok a legfontosabb témdk, amelyekben jelen-
t6s valtozasok torténtek a jelzett id6szakban. Ugyanakkor ki kell emelni, hogy egyéb, az
atalakulassal csak késobb érintett teriileteken is komoly el¢készits, illetve miihelymun-
ka folyt Halmos Csaba irdnyitdsaval. Elegend¢ csak arra utalni, hogy az 1992. julius 1.
napjaval hatalyba lépett Munka Torvénykonyve koncepcidjat mar 1989-ben kidolgozta
az ABMH, s a jogszabaly elsé szovegtervezete 1990. tavaszara elkésziilt. Kétségtelen, hogy
ma mar nincs jelentdsége, de annak idején igencsak kényes és bonyolult feladat volt a
polgéri szolgalatrol szolo térvényi szabalyozas megalkotasa. Mindezeket nem csak a szer-
z6 fentiekben emlitett mértéktartasat dicsérendd emlitem. Ennél lényegesebb, hogy
Halmos Csaba olyan kérdéseket targyal, amelyek igy vagy tgy, de ma is aktualisak. A
szerzd tehat nem egy életmti dsszegezésére, durvabban szélva: fényezésére vallalkozik, ha-
nem torekvése - a hitelesség és a korhiiség mellett - az idészertiség, a ma is él6 problémak
iranti figyelemfelkeltés.

Halmos Csaba munkdja a munkatigyben lezajlott korszakos valtozasok bemutatasa-
val ennek az igen izgalmas kornak altaldnos lenyomata is. Ezért nem csupan a munka-
tigyekkel foglalkozok, hanem a kor irdnt érdeklédok, akar tudoményos igényességgel ko-

zeleddk szamdra is hasznos olvasmany.

Lérincz Gyérgy
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