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Gyulavari Tamas (szerk.): Munkajog. ELTE
Eotvos Kiado, 2012.

2012. 4prilidban jelent meg az ELTE Jogi Kari Tankonyvek sorozatban a munkajog egye-
temi tankonyve. A hazai munkajog tankdnyvek soraban a kotet tobb szempontbdl is
egyedi sajatossagokat mutat: elsd az 1j Munka Torvénykonyve tankdnyvi ismertetésére
vallalkozok soraban, még az 1j Munka Torvénykonyve hatalyba lépése elott, a kodifika-
ci6 folyamatanak teljes lezarulta elétt megjelent; emelett az ELTE tankdnyvsorozataban
is sajatos helyet foglal el, mivel szerkeszt6i, szerzoi garddja joval tagabb és eltér az ELTE
Munkajogi és Szocidlis Jogi Tanszéke foallasa oktatdi gardajatol. A kotet szerzesztdje
Gyulavari Tamas, a szerzék Dudas Katalin, Gyulavari Tamas, Horvath Istvan, Hos
Nikolett, Kartyas Gabor, Kulisity Maria, Kun Attila, Petrovics Zoltdn. Minannyiuk neve
ismert a hazai munkajogi irodalomban, nagy oktatdsi tapasztalattal és publikacios hat-
térrel birnak, tobben munkajog tankdnyv szerzdjeként is jelentkeztek mar, legtdbbjitk
vagy kordbban, vagy jelenleg is kotddik oktatasi, draaddi tevékenységével a tankdnyvso-
rozatot jegyz6 Karhoz.

A kozel hatszaz oldalas tankdny a magyar munkajog teljeskorti attekintését tiizte ki
célul, ebben a terjedelemben nem csupan a magin- és a kozszféra munkajogat ismer-
teti (a lehetd legaktudlisabban, bar a Szerkesztdi bevezetd mar januarban jo érzékkel
megjosolta, hogy az ij Munka Torvénykodnyve szabalyai a hatdlyba lépésekor modosulni
fognak, ami azota beigazolddott), hanem olyan, magyar munkajogi tankdnyvekben rit-
kan szerepld témat is érint, mint példaul a munkavédelelem kérdéskore.

A tankonyvekkel kapcsolatosan fontos elvaras az dtlathato szerkezet, a tanulast segi-
t6 tipografia, mindkét kovetelményre nagy hangsulyt fektettek a szerzok, szerkesztok és a
kotetet gondozo szakemberek, ennek a figyelmenek a munkajoggal ismerked hallgatok
nagy hasznat fogjak venni.

A kotet még az tj Munka Torvénykdnyve hatalyba 1épését megeldzden megjelent,
a kézirat lezarasara nem sokkal a torvény elfogadasat kovets idére datalodik. A tanko-
nyv - ahogy hazinkban sok mas tankdnyv is — nem csupan azt tiizte ki célul, hogy a
munkajog elsajatitasaban legyen segitétars, hanem azt is, hogy ,,munkajoggal foglalko-
z6 gyakorlati szakemberek gyakorlatban felmeriilé munkajogi problémainak megolda-
sahoz is segitséget nyujtson”. Ez a véllal4s a tankdnyv mufaji hatarait feszegeti, erre utal
is a Szerkesztd, amikor bevezetdjében azt rogziti, hogy ,konyviinket kifejezetten tanko-
nyvnek szanjuk”. A konyv tartalma ezen utébbi koncepcié mentén az oktatdsi szerepére
koncentral és - helyesen — nem akar kommentart helyettesiteni.
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2012 elso félévében a munkajogi szabalyokkal kapcsoltos megallapitasok hazankban
nagyrészt ugy kezdddnek, hogy 6sszehasonlitjuk az 1992-es Munka Torvénykonyve ren-
delkezéseit a 2012-ben hatalyba lépd Munka Torvénykonyve szabalyaival (erre utal a
szerkesztdi bevezet is, amikor a valtozasok kovetését jeloli ki egyik feladataul a ,fon-
tosabb véltozasok, régi és uj Mt. kozotti koncepcionalis kiildnbségek” bemutatasaval).
A kotet szerzdi e koncepcid mentén szép szammal megteszik ezeket az Osszevetéseket a
tankonyv szovegében. Ezév elsd felében ezek a mondatok kifejezik hazank munkajogi
kozgondolkodasat, azonban joggal feltételezhetjiik azt, hogy juliust koévetden ezeknek a
megallapitasoknak mar csak jogtorténeti jelentdségiik lesz. (Bar a szerkesztoi bevezetd a
kézirat lezarasakor még azt josolta, hogy ,,a haroméves eléviilési idé miatt a régi Munka
Torvénykonyve szabdlyai is évekig veliink élnek majd”, ennek azota mar ellentmondani
latszik az 1j Munka Torvénykdnyvét hatalyba 1éptetd torvény szabalyozasi koncepcioja,
amely ezzel elletétes célt tiiz ki fészabalyként). Ezért is (és ettdl fiiggetlentil is) vélemé-
nyiink szerint a tankdnyv késobbi kiadasaival kapcsolatosan a legnagyobb feladat a
korabbi Munka Torvénykdnyvére vald utalasok elhagydsa, minimalis szintre csdkkenté-
se lesz, ekkor tudja majd igazdn hatékonyan betdlteni oktatasi szerepét.

A tanulast a konyv 4brai, tablazatai segitik, egy tdrgymutato szintén hasznos segi-
totarsa lehetne az olvasonak, az elkdvetkezendd kiadasok értékét egy részletes fogalom-
tar nagyban novelné.

A tankonyv elsé azokank a koteteknek a sordban, amelyek az Gj Munka Torvényko-
nyvét (is) bemutatjak, megjelentetése 2012 aprilisaban batorsagot, komoly elékésziiletet
és Osszehangolt munkat tiikroz. A kotet helyét a hazai munkajog tankonyvek kozott
akkor tudjuk majd igazdan meghatdrozni, ha 6sszehasonlithatjuk majd mas jogi karok
hasonld munkaival, illetve amikor a fentiek szerint a ,kodifikacios 1az” elmultaval
szerzknek modjuk lesz atgondolni a tankényv egyes fejezeteit, amikor mar - a Szer-
keszté hasonlatéval éve - nem a mustra, hanem mar csak a kiforrott italra (szabalyrend-
szerre) kell koncentralniuk a szerzéknek, lényegesen jobban héttérbe szoritva (elhagyva)
a tankdnyv szévegében a hatalyon kiviil helyezett kodex szabdlyait.

Banko Zoltan
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