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A TANULMANY CELJA

A generativ mesterséges intelligencia (Gen Al) megjelenése érdemi valtozasokat inditott el a felsGoktatas-
ban. Bér a technoldgia integracioja elkeriilhetetlen, a hallgatoi felhasznalas mértékét és transzparenciajat
jelentds bizonytalansag 6vezi, ami hozzajarulhat az ugynevezett ,,arnyéktanulas” (shadow learning) jelen-
ségének kialakulasahoz. Jelen tanulmany célja feltarni a Z generacié Al-hasznalati szokésai és a forrasmeg-
jelolesi (citacios) hajlandosag kozotti ellentmondast, valamint azonositani a rejtdzk6ddé magatartas mogott
huzodo okokat.

ALKALMAZOTT MODSZERTAN

Jelen vizsgalat soran kvantitativ és kvalitativ kérdésekbdl allo online kérddives felmérést végeztiink N
=363 {6 bevonasaval (99,7% Z generacios). Az adatok elemzése leir6 statisztikak, khi-négyzet-proba és
tematikus tartalomelemzés segitségével tortént.

LEGFONTOSABB EREDMENYEK

A valaszadok 87,4%-a napi vagy heti rendszerességgel hasznal Al-eszkozoket, elsésorban tanulasi és kuta-
tasi célokra (227 emlités). Ezzel 6sszhangban a forrasmegjel6lési gyakorlat jelentds transzparenciahianyt
jelez: a hallgatok 41,0%-a ritkan vagy soha nem tiinteti fel az eszkdzhasznalatot, tovabbi 31,1% pedig
kizarolag kiils6 el6iras vagy kényszer hatasara jelzi azt. A fogalmi bizonytalansag és a titkol6z6 magatartas
kozott szignifikans Osszefiiggés mutatkozott (khi-négyzet-proba: p = 0,011). A hasznalat intenzitasa ugyan-
akkor nem mutatott kapcsolatot a transzparenciaval; a napi szintli felhasznalok az alkalmi felhasznalokhoz
hasonl6 aranyban melldzik a feltiintetést.

GYAKORLATI JAVASLATOK

A gyakorlati javaslatok kdzvetleniil a vizsgalat hipotéziseire épiilnek. (H1) Mivel a Gen Al-hasznalat inten-
zitasa nem allt kapcsolatban a transzparenciaval, a forrasmegjeldlési elvarasokat nem célszerti a ,,hasznalat
gyakorisagahoz” vagy a ,hallgatdi rutinhoz” kotni. Ehelyett egységes, minden tantargyban alkalmazhatd
feltiintetési protokoll (pl. beadandohoz csatolt rovid Al-hasznalati nyilatkozat) bevezetése indokolt. (H2)
A fogalmi bizonytalansag szignifikdnsan Osszefligg a rejtézkodéssel, ezért intézményi szinten sziikséges
egy egységes iranymutatas kialakitasa arrol, mi mindsiil feltiintetendé Gen Al-hasznélatnak (pl. ,,szoveg
generalasa”, ,atfogalmazas”, ,,6tletelés”, ,,forditas”), rovid példatarral és hataresetekkel. (H3) Mivel a hall-
gatok elsédlegesen folyamattdmogatasra (tanulds, magyarazatkérés, kutatas) alkalmazzak az eszkozoket,
a transzparencia erdsithetd olyan értékelési és dokumentacios elemekkel, amelyek a tanulasi folyamatot
teszik lathatova (pl. prompt-/interakcionapld opcionalis csatolasa, szobeli védés vagy reflektiv rovid kiegé-
szités), igy a Gen Al hasznalata legitim tanulastdmogatasként integralhat6 az akadémiai integritas sériilése
nélkil.

Kulcsszavak: generativ Al, felsdoktatas, Z generacio, arnyéktanulas, digitalis készségek fejlesztése
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BEVEZETES
INTRODUCTION

A technologiai innovéciok diffuzidja az oktatasi

rendszerben gyakran hiv életre informalis, intéz-

ményileg vagy oktataspolitikailag nem szabalyo-
zott gyakorlatokat. Ahogyan a vallalati szféraban

a ,,Shadow IT” (&rnyékinformatika) évtizedek ota

ismert jelenség — amelyben az alkalmazottak hiva-

talos jovahagyas nélkiili szoftvereket hasznalnak a

hatékonysag novelésére —, tigy a felsGoktatasban a

generativ mesterséges intelligencia (Gen Al) elterje-

désével az ,,arny¢ktanulas” (shadow learning) fogal-
ma is nagyobb hangsulyt kapott.

A ,;shadow education” (arnyékoktatas) fogalma
a szakirodalomban olyan magan jellegl kiegészitd
oktatési tevékenységet jeldl, amely az iskolai tan-
anyagot kiegésziti, de azon kiviil zajlik. A fogalom
magaban foglalja tobbek kozott a korrepetalast, ma-
ganorakat, tanulasi kozpontokat és online oktatasi
platformokat (Lee et al., 2023; Alam, 2024; McCoy
& Byrne, 2024; Gy6ri & Bray, 2021). Jelen tanul-
many e klasszikus értelmezéshez kapcsolédoan, de
attol elkiilonitve vizsgalja a Gen Al altal tamogatott,
transzparenciahiannyal egyiitt jar6 ,,shadow lear-
ning” jelenségét.

Jelen tanulmanyban ,,shadow learning” alatt a
Gen Al tanulasi vagy értékelési feladatokban torté-
n6 hasznalatat értjiik tigy, hogy a hallgatd azt nem
tiinteti fel (nem kommunikalja az oktato felé, és/
vagy nem jeloli a beadott munkdjaban). A jelenség
mérhet6 a feltiintetési gyakorlatra vonatkozo vala-
szokkal (pl. ,ritkan/soha”, ,,csak, ha kotelezd™) és
a ,,mi szamit Al-hasznalatnak?” tipusu fogalmi bi-
zonytalansaggal.

a)  Klasszikus ,shadow learning” (magéanora,
korrepetalas): a tanterven kivili, jellemzo-
en fizet6s, human kiegészit oktatasi forma;
a részvétel ténye Onmagaban nem feltétle-
niil sérti az akadémiai integritast, és nem az
elkésziilt beadandd ,.eredetének” elfedésére
iranyul.

b) ,,Akadémiai csalas” (bérird, plagizalas): olyan
eljarasok Osszessége, amelyekben a hallga-
tdo masok munkajat (ember vagy eszkoz altal
generalt szoveget) sajat teljesitményeként adja
be, illetve tiltott segitséget vesz igénybe, és ez-
zel megsérti az intézményi szabalyokat.

c¢) Legitim tanulastdimogatd eszkozhasznalat: a
Gen Al (vagy mas digitalis eszkdz) a tanuldsi
folyamat tdmogatasara szolgal (pl. magyara-
zatkérés, gyakorlofeladatok, vazlatkészités),
¢és a hasznalat az adott kurzus szabélyai sze-
rint transzparens (feltiintetett/kommunikalt),
és nem helyettesiti a szamonkért teljesitményt.
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A Gen Al-val kapcsolatban — hasonléan a digita-
lis intelligencidhoz — fontos kiemelni, hogy fejlesz-
tése nemcsak készség-, hanem attittidalapt folyamat
(Bogdany & Obermayer, 2025). A korabbi arnyékta-
nulasi modszerekhez hasonléan a Gen Al altal tamo-
gatott arnyéktanulassal kapcsolatos probléma nem
6nmagaban a technologia hasznalatabol, hanem an-
nak rejtett jellegebdl adodik. Nemzetkozi felméré-
sek alapjan a hallgatok korében a Gen Al-adaptacio
mértéke magas: a Digital Education Council 2024-
es adatai szerint a diakok 86%-a hasznal valamilyen
formaban Gen Al-t tanulmanyaihoz (Campbell
Academic Technology Services, 2025; Kelly, 2024),
mig a brit FelsGoktatasi Politikai Intézet (HEPI) je-
lentése szerint a hallgatok 53%-a alkalmazza ezeket
az eszkozoket kozvetleniil a szamonkérésekre valo
felkésziilés soran (Freeman, 2024). A skalazhatosag
és a személyre szabhatosag oktatasi lehetdsége-
ket teremthet (Makhija et al., 2025; Gyonyori &
Katona, 2025; Kochmar et al., 2020), ugyanakkor
etikai, technikai és pedagogiai kihivasokat is felvet
(Sholeh, 2025; Domenech et al., 2025; Manohara et
al., 2024; Simmhan & Kulkarni, 2025).

A széles korben elterjedt hasznalat ellenére a
transzparencia hianya ,kett6s valosagot” terem-
tett az egyetemeken. Létezik egy hivatalos, lathato
tantervi teljesités, és egy ezzel parhuzamos, techno-
logiailag erésen tamogatott, de lathatatlan tanulasi
folyamat.

A transzparencia kérdése az iskolahoz (egyetem-
hez) valo viszony tagabb keretében is értelmezhetd:
az iskolai attitiid, jollét és elkotelezodés (engage-
ment) koncepcionalis megkozelitései ramutatnak,
hogy a tanulok intézményi kotédése és részvételé-
nek mindsége Osszefiigghet a szabalyokhoz és elva-
rasokhoz valo viszonyulassal (Czetd, 2019).

A tanulmany célja, hogy empirikus adatok
alapjan bemutassa a magyarorszagi Z generacios
fels6oktatasi hallgatok generativ mesterségesintelli-
gencia-hasznalatanak (Gen Al) jellemzdit, kiilonos
tekintettel (1) a hasznalat intenzitasara és céljaira,
(2) a forrasmegjelolési (feltiintetési) gyakorlatra,
valamint (3) a transzparencia és a fogalmi bizony-
talansag kozotti 0sszefliggésekre. A vizsgalat ezen
beliil az alabbi kutatasi kérdésekre fokuszal:

RQI1: Kimutathato-e 0Osszefiiggés a Gen Al-
hasznélat gyakorisaga (intenzitasa) és a hasz-
nalat feltiintetésére iranyul6 hallgatoi hajlan-
dosag kozott?

RQ2: Milyen kapcsolat figyelheté meg a feltiinte-
tés elmaradasa (arnyéktanulas jellegii haszna-
lat) és a fogalmi bizonytalansag kozott (pl. mi
mindsiil feltiintetend Al-hasznalatnak)?

RQ3: A hallgatok elsédlegesen milyen célokra

alkalmazzak a Gen Al-eszkozoket (folyamat-
tamogatas vs. végtermék-eléallitas), és ez
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hogyan viszonyul az akadémiai integritassal
kapcsolatos attitiidjeikhez?

A tanulmany harom ponton jarul hozza a Gen Al

¢és felsdoktatas témaju diskurzushoz:

. Ujszerti fokusz: a vizsgalat nem a Gen
Al-eszkozok puszta elterjedtségére kon-
central, hanem a transzparenciara — azaz
arra, hogy a hallgatok milyen mértékben
tintetik fel (citaljak/kommunikaljak) a
Gen Al hasznalatat tanulasi és értékelési
helyzetekben (shadow learning operacio-
nalizalasa).

. Ujszerti dsszefiiggés: az eredmények alap-
jan a hasznalati intenzitas nem prediktora a
transzparencianak (H1), mikozben a fogal-
mi bizonytalansag szignifikansan egyiitt
jar a rejtézkodéssel (H2), és a Gen Al-t a
hallgatok tilnyomorészt folyamattamoga-
tasra hasznaljak (H3).

. Hozzaadott mechanizmus/értelmezés: a
tanulmany a ,,shadow learning” jelensé-
get nem egyszerilen normativ ,csalds-
kérdésként”, hanem transzparencia- ¢€s
értelmezési problémaként értelmezi, ahol
az intézményi definiciok hianya (mit kell
feltintetni) és a varhatd szocialis/értéke-
lési koltségek (pl. kompetenciabiintetés)
egylitt teremthetik meg a rejtett hasznalat
6sztonzoit.

SZAKIRODALMI
OSSZEFOGLALO
LITERATURE REVIEW

A Gen Al mint ,,titkos magantanar” és
az arnyéktanulas funkcioi
Gen Al as a “secret tutor” and shadow

learning functions
Fontos megkiilonboztetni a hagyomanyos akadémi-
ai csalast (pl. bérirok alkalmazasa) az arnyéktanulas
jelenségétol. A szakirodalom alapjan utobbi esetben
a hallgatok jellemz6en nem a munka elkeriilésé-
re, hanem kognitiv tehermentesitésre és a tanulasi
folyamat tamogatasara hasznaljak az eszkozoket
(Hasan, 2025). A nagy nyelvi modellek (LLM-ek)
gyakori felhasznalasi modja a ,,magantanar” jellegii
tamogatas: fogalmak magyarazata, komplex szove-
gek egyszerisitése és Otletgeneralas (Bearman et al.,
2024; Freeman, 2024; Kochmar et al., 2020; Kim et
al., 2024).

A rejtett hasznalat egyik meghatarozo tényezdje
az elérhetéség. Az emberi oktatokkal szemben az
Al azonnali valaszt kinal, és a felhasznaloi észlelés
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szerint kevésbé jar egyiitt értékeld visszajelzésekkel
(Kochmar et al., 2020). STEM-teriileteken végzett
kutatasok leirjak a ,lathatatlan tars” jelenségét:
a hallgatok batrabban tesznek fel alapkérdéseket
a rendszernek, és ezzel csOkkenthetik a ,,butanak
tlinés” kockazatat (Milosz et al., 2024). Emellett a
Gen Al rekurziv, személyre szabhatdé magyarazatai
(pl. ,,magyarazd el gy, mintha 12 éves lennék”)
adaptiv pedagogiai funkciot tolthetnek be, amelyet
a tomegoktatas korlatozottan képes biztositani (Wu
et al., 2025). Ugyanakkor fontos kiemelni, hogy a
rejtett hasznalat kovetkeztében az oktatok ralatasa
csokkenhet a hallgatok tudasépitésének folyamata-
ra.

A titkolozas pszichologiai
determinisztikaja:
kompetenciabiintetés és az imposztor
szindroma

The psychological determinism of
secrecy: competence punishment and

impostor syndrome

A rejtézkdd6é  (informécidvisszatartd) magatartas
az oktatasi intézményekben tagabb nevelésszocio-
logiai keretben is értelmezhetd: a konformitas és
a normaszegés dinamikdja nem kizarélag egyéni
,,0szinteségkérdés”, hanem az intézményi szabalyo-
z4s, a legitimnek és igazsagosnak észlelt tekintély,
valamint a szabélyok internalizacidjanak fiiggvé-
nye. A fegyelmezés detterencialogikdjaval szemben
a normativ megkozelitések azt hangsulyozzék, hogy
a szabalykovetés inkabb a legitimacio és a kapcso-
lati mindség mentén erésodik (Way, 2011), mig a
szabalyok internalizacioja (szemben a kiilsé nyo-
massal) kedvezébb viselkedési kimenetekkel tarsul
(Aelterman et al, 2019; Schuster, 1972).

A rejtézkddés (concealment) az informaciome-
nedzsment egy formédjaként is leirhatd, amely nem
pusztan impulziv normaszegés, hanem az észlelt
kockazatok és a kdrnyezeti korlatok kozott megho-
zott stratégiai dontés; ebben az értelemben a titkolo-
zas az adgencia (cselekvOképesség) kiterjesztésének
eszkoze is lehet aszimmetrikus hatalmi viszonyok
kozott (Grigoryeva, 2018; Cidade et al., 2022).

A hallgatoi ,,rejtézkod6” viselkedés tobbténye-
z0s jelenségként értelmezhetd: nem kizardlag a
lebukaéstol valo félelem, hanem a normék hianyos
internalizacioja, az észlelt pszichologiai biztonsag
alacsony szintje és az intézményi kommunikacio
ellentmondésossaga is hozzajarulhat. A self-censor-
ship és self-disclosure dinamikéjat vizsgalo kvalita-
tiv kutatas szerint a hallgatok dncenzuraja gyakran
onvédelmi mechanizmusként jelenik meg olyan
tanulasi kornyezetekben, amelyeket hierarchia és
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(észlelt) elfogultsag jellemez; ezzel szemben az
onfeltaras akkor valik valoszintibbé, ha a hallgatok
biztonsagot, bizalmat és ,,meghivast” érzékelnek a
kornyezetiikben (Sankar et al., 2025).

A 2023-2025 kozotti idoszak viselkedéstudo-
manyi kutatasai azonositottak a ,.kompetenciabiin-
tetés” fogalmat mint a titkolozas egyik elsddleges
okat. A tanulmanyok szerint, ha a hallgatok vagy
munkavallalok transzparenssé teszik a Gen Al-
hasznalatot, a kornyezet hajlamos a teljesitményii-
ket leértékelni, a végeredmény mindségétdl fiigget-
lentil (Acar et al., 2025). Ez a kiils6 nyomas gyakran
talalkozik bels6 bizonytalansaggal, aminek hatasara
az ,,imposztor szindroma” feler6sodik, mivel a dia-
kok sikereiket nem sajat képességeiknek, hanem a
Gen Al-nak tulajdonitjak. Az ebbdl fakado bizony-
talansag, pedig tovabbi titkolozast képes generalni
(Domingo, 2025). A hallgatok gyakran racionalizal-
jak a Gen Al-hasznalatot (,,ymindenki ezt csindlja”,
az egyetem elavult”), igy a Gen Al hasznalatat nem
csalasként, hanem a tobbiekkel valo 1épéstartas és a
jovobeli munkaerdpiaci versenyképességiik fontos
eszkozeként definialjak (Goyal et al., 2025.).

A rejtézkodés értelmezhetd a szabalykdvetés
eltéré motivacioi mentén is. Félelemalapti megfele-
lés esetén a hallgato elsésorban a szankcioktol tart
(pl. rossz jegy, megrovas, ,lebukas”), ezért keriili
a kockazatosnak itélt viselkedést vagy a nyilt kom-
munikaciot. Ezzel szemben a normak internalizaci-
ojara épul6 szabalykovetés akkor erds, ha a hallgato
a szabalyokat belséleg is elfogadja és legitimnek
tartja; ilyen kornyezetben varhatéan kevesebb a
,.latszolag konform”, ugyanakkor szorongassal és
rejtézkodéssel egylitt jard magatartas, és nagyobb
eséllyel jelenik meg az onfeltaras és a transzparens
eszkOzhasznalat (Sankar et al., 2025).

Szabdlyozdsi vakuum és a
magyarorszdgi kontextus
Regulatory vacuum and the Hungarian

context

Ahogy lathato, az oktatas teriiletén a Gen Al kér-
dését globalisan a bizonytalansag jellemzi. A de-
tektald szoftverek megbizhatatlansaga hamar ala-
assa a tiltason alapulo stratégiakat (Rajki és mtsai,
2024). Ennek eredményeként kialakult helyzetben
az egyértelmii szabalyozas hianyaban — az intéz-
mények kb. 80%-a nem rendelkezett atfogo Al-
szabalyzattal 2024-ben (Developing Strategic Al
Leadership in Higher Education, 2025) —, mindkét
fél a probléma elodazasat valasztja.

A magyar fels6oktatasi térben (2023-2025)
sajatos kettosség figyelheté meg. Bar az olyan
intézmények, mint az ELTE vagy a Debreceni
Tudomanyegyetem, akik szigori iranyelveket és
etikai kodexeket fogadtak el, a gyakorlati imp-

The Hungarian Journal of Marketing and Management
lementacio és a hallgatoi attitlidok mégis vegyes
képet mutatnak.. (Rajki és mtsai, 2024). A magyar
hallgatok korében végzett felmérések megerdsitik
a pragmatikus, ,tranzakcionalis” eszkozhasznala-
tot, amelyet gyakran a lebukastol valo félelem kisér
(Nagy ¢és mtsai, 2025).

A transzparens” Al (Explainable Al, XAI)
alkalmazasa lathatova teszi az ok-okozati Ossze-
fiiggéseket a dontései soran, szemben a hagyoma-
nyos ,,feketedoboz”-jelleggel miikodé modellekkel
(Duan et al., 2024; Manohara et al., 2024; Liinich &
Keller, 2024). Az egyértelmii szabalyozasi keretek
elengedhetetlenck a bizalom kiépitéséhez, az elsza-
moltathatosag biztositasahoz és a tanulok jogainak
védelméhez (Manohara et al., 2024; Alshammari et
al., 2025; Avsheniuk et al., 2025).

KUTATASI MODSZERTAN
RESEARCH METHOLDOGY

Jelen kutatas célja annak vizsgalata volt, hogy a fel-
sGoktatasban tanuld, Z generacios hallgatok hogyan
hasznaljak a Gen Al-eszkozoket, mennyire tiintetik
fel ezt a hasznalatot, és milyen attitidok kapcso-
lodnak az akadémiai integritashoz. A kutatashoz az
alabbi 3 hipotézist allitottam fel:

H1: A Gen Al tanulasi célu felhasznalasanak gya-
korisaga nem fiigg 0ssze a hallgatoi transzpa-
renciaval (feltiintetési hajlandosaggal). A hipo-
tézis vizsgalatdhoz, a hasznalati gyakorisag és
a feltiintetési hajlandosag kapcsolatat keresz-
ttablaval és khi-négyzet-probaval vizsgaltam;
a kapcsolat erdsségét Cramér-féleV-mutatoval
jellemeztem.

Dontési logika: p<0,05 esetén a hasznalati gya-
korisag ¢és a feltiintetési hajlandosag kozott statiszti-
kailag kimutathato kapcsolat feltételezheté; p>0,05
esetén az adatok nem jeleznek ilyen kapcsolatot.
Riport: }*(df, N), p és Cramér V.

H2: A forrasmegjelolés elmulasztasa (az arnyékta-
nulés) szignifikans kapcsolatban all a fogalmi
bizonytalansaggal (hogy mit tekintiink Al-
hasznalatnak). A hipotézis vizsgalatahoz, a fo-
galmi bizonytalansagot a ,,Nem tudom” valasz
alapjan két csoportba soroltam: bizonytalan és
nem bizonytalan. Ezt kdvetden kereszttablaval
¢és khi-négyzet-probaval vizsgaltam, hogy a
bizonytalansag Osszefiigg-e a feltiintetési gya-
korlattal.

Dontési logika: p<0,05 esetén H2 tamogatast
nyer. Riport: p-érték + (ahol relevans) Cramér V.

H3: A Z generaci6 elsésorban folyamattamogatasra
(tanulés, kutatas, magyarazat kérése) hasznalja
a Gen Al-t, nem pedig a végtermék (beadan-
do) automatizalasara. A hipotézis vizsgalatadhoz
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leir¢ statisztikat alkalmaztam (gyakorisagok) +
tematikus/tartalmi kategorizalast. A dominans
kategoriakat tablazatban mutatom be.

Dontési logika: H3 akkor tekinthetd alatamasz-
tottnak, ha a folyamattamogat6 célok dominalnak a
nyilt valaszokban; riport: a {6 kategoriak gyakorisa-
ganak és rovid értelmezésének bemutatasa.

A vizsgalat 6nkéntes, anonim online kérddives
adatfelvételen alapult. A résztvevok beleegyezésii-
ket adtak a kutatasban valo részvételhez. Az adatke-
zelés soran maradéktalanul betartottam a személyes
adatok védelmére vonatkozo etikai és jogi eldiraso-
kat (GDPR).

Az adatfelvétel folyamatat egy elézetes pilot-
vizsgalat (probamérés) elzte meg egy kis 1étszamu
(N = 15) kontrollcsoport bevonasaval. Ennek célja
a kérdések értelmezhetdségének, logikai sorrend;jé-
nek ¢s a technikai miitkddésnek az ellenérzése volt.
A visszajelzések alapjan véglegesitett kérddiv ter-
jesztése online formaban tortént. A mintavétel soran
a holabdamoédszert (snowball sampling) alkalmaz-
tam. A kérdoiv megosztasa elsddlegesen egyetemi
hallgatéi csoportokban keriilt megosztasra, arra
kérve a résztvevoket, hogy tovabbitsak a felmé-
rést sajat hallgatoi halozatukban. Ez a mintavételi
technika tette lehetévé a Z generacids célcsoport
hatékony és organikus elérését a felsdoktatasi dko-
szisztéman belill. A minta nem reprezentativ a teljes
populaciora. A kutatas célcsoportjat a Z generacid
(1996-ban vagy azutan sziiletettek) tagjai alkottak.
A vizsgalatban &sszesen N = 363 {6 vett részt, mind
magyarorszagi (Budapesten) aktiv egyetemi hall-
gatok. A minta demografiai Osszetételét tekintve
a valaszadok 68,1%-a férfi (n = 246), 31,9%-a nd
(n = 115), mig a korcsoportos eloszlas homogén: a
résztvevok 99,7%-a az 1996 utan sziiletett katego-
riaba esik, ezért az eredmények a vizsgalt mintara
vonatkozoan értelmezheték a Z generacio korében,
de nem altalanosithatok reprezentativ modon a tel-
jes generacios populaciora.

Az online kérddives adatfelvétel 2025 okto-
berében tortént. A kérdéiv zart és nyilt kérdéseket
egyarant tartalmazott, amelyek 6t {6 dimenziot vizs-
galtak:

1. Al-eszko6zok hasznalatanak gyakorisaga.

2. Afelhasznalas elsédleges céljai és teriiletei.

3. Azalkalmazott szoftverek preferenciaja.

4. Az Al hasznalatanak etikai megitélése és a for-
rasmegjelolés (citacid) gyakorlata.

5. A technologiaval kapcsolatos attitiidok (biza-
lom, észlelt veszélyek).

A nyers adatok tisztitasa és elokészitése soran
a nyilt valaszok (pl. készségek, veszélyek) tartal-
mi kategorizalason és kulcsszavas elemzésen estek
at. A statisztikai elemzést Python-kornyezetben
(Pandas, SciPy konyvtarak) végeztem. A leir6 sta-
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tisztikak mellett a csoportok kozotti dsszefiiggések
vizsgalatara khi-négyzet-probat (Chi-square test)
alkalmaztam. A hasznalati gyakorisag és a feltiinte-
tési hajlandosag kapcsolatat kereszttabla-elemzéssel
vizsgaltam, mivel a feltiintetési valaszok nem alkot-
nak egyértelmiien rendezheté skalat. A kapcsolat
erésségét Cramér-féle V-mutatoval jellemeztem. A
szignifikanciaszintet p < 0,05 értéken hataroztam
meg.

A feltiintetési valaszok Osszevonasa nem rang-
sorképzésként, hanem elemzési egyszerisitésként
tortént. A cél az volt, hogy a ritka valaszkategori-
akbol adodo alacsony cellaszamok mérséklédjenek,
mikozben a valaszok tartalmi kiilonbségei értel-
mezhet6k maradjanak. Ezért az 6sszevont katego-
riakat a késobbi elemzésben nominalis valtozoként
kezeltem. A khi-négyzet-probak alkalmazasa el6tt
ellendriztem az eljaras alapfeltevéseit. A valaszadok
egymastol fiiggetlen megfigyeléseknek tekinthetdk
(egy kitoltd egy alkalommal szerepel az adatbazis-
ban), és a kereszttablak varhato cellagyakorisagait
is attekintettem. A ritka kategoriakbol adodo ala-
csony cellaszamok mérséklésére a ,,Nem jellemz6”
hasznalati gyakorisagkategoriat (N = 5) a khi-négy-
zet-elemzésekben Osszevontam a ,,Ritkabban” ka-
tegériaval. A feltlintetési szokasokat harom leird
jellegii, tartalmilag elkiilonitheté kategoriaba sorol-
tam: Bizonytalan feltiintetés (= ,,Nem egyértelmdi,
mikor kell”), alacsony vagy kiils6 szabalyhoz kotott
feltlintetés: Alacsony vagy kiilsd szabalyhoz ko-
tott feltiintetés (= ,,Ritkan/soha” + ,,Ha kotelez6”),
valamint feltételes vagy kovetkezetes feltiintetés:
Feltételes vagy kovetkezetes feltiintetés (= ,,Ha
jelentés mértékben hasznaltam” + ,Mindig”). Az
Osszevonas célja nem a + ,Mindig”). Az Gsszevo-
nasok utan a 3x3 kereszttablan a minimum varhato
cellagyakorisag 1,65 volt; az 5 alatti varhato gyako-
risagu cellak aranya 2/9 = 22,2%, az 1 alatti varhato
gyakorisagt cellak szama pedig 0.

A kategoriageneralas hibrid, két szakaszos mo-
dell alapjan zajlott:

1. Adatvezérelt felfedezés: nyilt kodolassal,

bottom-up” moédon, kozvetleniil a vala-
szokbol nyertem ki és egységesitettem a
gyakori kifejezéseket (pl. szinonimak 6sz-
szevonasa).

2. Elméletileg strukturalt rendszerezés: az
azonositott kodokat a kutatasi teriilet be-
vett elméleti keretei (pl. kockazati model-
lek, etikai iranyelvek) mentén integraltam
fokategoriakba.

Az eljaras validitasat egy Al altal tamogatott,
emberi kodolasi mechanizmussal (Al-assisted hu-
man coding) garantaltam. Az eredeti manualis ka-
tegorizalast két fuggetlen, nagyméretii nyelvi mo-
dell (Gemini 3.0, Sonet 4.5) segitette a kodrendszer
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koherenciajanak ¢és a besorolasok kovetkezetessége-
nek ellendrzésében, ezzel is igyekeztem garantalni a
csoportositas objektivitasat.

Elemzési egység és adatkorpusz: az elemzés
alapegysége egy kitolté nyilt végli valasza volt. A
nyilt kérdések rovid, kulesszavas jellegli megfogal-
mazasai miatt egy valasz tobb témat is tartalmaz-
hatott; ennek megfeleléen egy valasz tobb kodot is
kaphatott.

Elofeldolgozas: a nyilt valaszokat egységesitet-
tem (pl. nyilvanvalo eliitések és szinonim alakok
Osszevezetése), majd az elemzéshez tablazatos for-
maban strukturaltam azokat (egy sor = egy valasz).

Nyilt (induktiv) kodolas: a valaszokbol ,bot-
tom-up” modon eldzetes kodokat képeztem, a je-
lentés szerinti csoportositast szem el6tt tartva (pl.
,hallucinacié”, ,,pontatlansag” — ,.torzitas és téves
informaci¢”).

Kodkonyv-konszolidacio: az elsé korben létre-
jott kodlistat szinonimak Osszevonasaval és atfe-
dések feloldasaval letisztitottam; a kodokhoz rovid
definiciot és tipikus példakat rendeltem. A konszoli-
dalt kodkonyv alapjan tortént a végsd kodolas.

Al-assisted ellendrzés: a konszolidalt kodrend-
szer koherencidjanak és a besorolasok kovetkeze-
tességének ellendrzésére két fiiggetlen nagyméretii
nyelvi modellt (Gemini 3.0, Sonet 4.5) hasznaltam.

The Hungarian Journal of Marketing and Management
A modellek feladata (a) a kodkonyv alapjan java-
solt besorolas megadasa, valamint (b) a vitathatd/
borderline esetek jelzése és rovid indoklas megfo-
galmazasa volt.

Eltérések kezelése és végs6é dontés: amennyi-
ben a két modell javaslata eltért egymastol vagy a
manualis besorolastol, a relevans valasz(ok) jboli
attekintésével emberi dontés sziiletett a kod hozza-
rendelésérdl. A végs6 kodolasi dontéseket minden
esetben a kutat6 (emberi kodolo) hozta meg.

Elméleti integracio ¢és riportalas: a végleges ko-
dokat a kutatasi teriilet bevett elméleti keretei men-
tén fokategoriakba rendeztem (pl. kockazati/etikai
dimenziok), majd a gyakorisagokat és a legjellem-
z6bb megfogalmazasokat (példak) hasznaltam az
eredmények bemutatasahoz.

EREDMENYEK
RESULTS

Az eredmények azt mutatjak, hogy a mesterséges
intelligencia integracioja a Z generacié mindennap-
jaiba el6rehaladott allapotban van. A valaszadok
87,4%-a legalabb heti rendszerességgel hasznal Gen
Al-eszkozoket (43,0% naponta, 44,4% hetente).

1. tablazat: Az Al-hasznalat gyakorisaga a mintaban, 2025. N = 363
Table 1. Frequency of AI use in the sample, 2025. N = 363

Gyakorisag Esetszam (Fo6) Arany (%)
Naponta 156 43,0%
Hetente 161 44,4%
Ritkabban 41 11,3%
Nem jellemzd 5 1,4%
Osszesen 363 100,0%

Forras: sajat szerkesztés
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2. abra: Az Al-hasznailat gyakorisaga a magyarorszagi Z generacios egyetemista hallgatok korében
Figure 1. Frequency of AI use among Generation Z university students in Hungary
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A felhasznalasi célok elemzése (n = 363) ala-
tamasztja a technologia oktatasi felhasznalasanak
dominanciajat. A nyilt kérdésekre adott valaszok
kategorizalasa alapjan a ,,Tanulas” volt a legy-
gyakrabban emlitett cél (227 emlités), amelyet a
.Kutatas/Informaciogyijtés” (egyliittesen 66 em-
lités) kovetett. A nemek szerinti bontasban nem
mutatkozott szignifikans eltérés a felhasznalasi
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profilban: a tanulas mindkét nemnél a leggyako-
ribb cél, ugyanakkor a néknél magasabb arany volt
megfigyelhetd (68,7%), mint a férfiaknal (59,3%).
Masodik helyen a kutatas és az informaciogyijtés
szerepelt (kutatas: nok 13,0%, férfiak 8,5%, Ossze-
sen 21,5%; informaciogyijtés: nék 10,4%, férfiak
7,3%, Osszesen 17,7%).

2. tablazat: A leggyakoribb felhasznalasi célok, 2025. N = 363
Table 2. Most common uses, 2025. N = 363

Felhasznalasi cél Emlitések szama
Tanulés 227

Kutatas / Informaciogytijtés 66

Munka 22

Keresés 22

Programozas 18

Forras: sajat szerkesztés

Az elsédleges eszkozhasznalat esetében tobb
valasz is beirhato volt. Az eredmények alapjan a
ChatGPT a magyarorszagi Z generacids egyete-
mistak korében kiemelkedd elterjedtséget mutat:
353 emlitéssel a leggyakrabban megjelolt platform,
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megelézve a masodik helyezett Geminit (66 emli-
tés). Ez kiilonosen annak fényében figyelemremél-
td, hogy az egyetemek jellemzdéen rendelkeznek
Microsoft-elofizetéssel, amely Copilot-el6fizetést is
tartalmazhat.
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2. abra: A legnépszeriibb Gen Al-alkalmazasok (top 10)
Figure 2. The most popular Gen Al applications (top 10)
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A vizsgalat kozponti kérdése a Gen Al-hasznalat
intenzitasa és a hasznalat feltiintetésére iranyulo
hajlandosag kozotti eltérés. Az adatok alapjan — an-
nak ellenére, hogy a minta dontd tobbsége rendsze-
resen hasznalja az eszkdzoket — a forrasmegjelolési
(citacios) gyakorlat az atlathatosag hidnyara utal.
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A vélaszadok legnépesebb csoportja, 41,0%-a (n
= 149) ,,Ritkan vagy soha” nem tiinteti fel, ha mun-
kéja soran Gen Al-t hasznalt. Tovabbi 31,1% (n =
113) csak akkor jelzi, ha azt kiils¢ szabalyzat kife-
jezetten kotelezOvé teszi. A teljes transzparenciara
torekvok aranya (,,Mindig, még kis segitségnél is”)
marginalis, minddssze 3,0%.

3. abra: Generativ Al-eszkoz hasznalatianak feltiintetési gyakorisaga
Figure 3. Frequency of use of Generative Al tools
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A HI hipotézishez kapcsolodoan a hasznalati in-
tenzitas €s a feltiintetési hajlandosag Osszefiiggését
az Osszevont, leir6 jellegli feltiintetési kategoriak
alapjan késziilt kereszttabla szemlélteti; az ered-
ményeket a 4.. tablazat foglalja 6ssze. A hasznalati

gyakorisag és a gyakorlatfeltiintetési hajlandosag
kozott nem mutatkozott szignifikans kapcsolat. A
probat az osszevont, haromkategorias feltiintetési
valtozon futtattam, (Bizonytalan / Nem transzparens
/ Transzparens), mivel a valaszkategoridk tartalmi-
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lag elkiilonithetdk, de nem rendezhetok egyértelmii
ordinalis skalaba. Az eredmény nem jelzett szignifi-
kans osszefliggést, *(4, N =363) = 3,29, p=10,510,
Cramér V = 0,095. A részletesebb, nem Osszevont
kategoriak szerinti soraranyok ugyanakkor tovabb-
ra is hasonld mintazatot mutatnak: a ,,Ritkan/soha”
kategoria aranya naponta (42,3%), hetente (36,0%)
és ritkabban (51,2%) hasznalok korében is magas,
mig a ,,Mindig” kategoria mindharom csoportban
alacsony (0-5,6%).

A H2 hipotézis ellendrzésére a ,,Nem tudom”
valaszokat a fogalmi bizonytalansag jelzéseként ke-
zeltem, majd a valaszadokat két csoportba soroltam
(bizonytalan és nem bizonytalan). Ezt kévetden azt
vizsgaltam, hogy ez a bizonytalansag Osszefiigg-e
a feltiintetési gyakorlattal. A H2 hipotézishez kap-

csolodoan a fogalmi bizonytalansag és a feltiintetési
gyakorlat kapcsolatat kereszttabla-elemzéssel vizs-
galtam; leiro jellegili feltiintetési kategoriak szerinti
megoszlast a 3. tablazat foglalja 6ssze. A khi-négy-
zet-proba szignifikans kapcsolatot jelzett, y*(2, N =
363)=9,01,p=0,011, Cramér V = 0,158. Az ered-
mény ugyanakkor nem értelmezhetd ugy, hogy a
fogalmi bizonytalansag egyértelmiien alacsonyabb
transzparenciahoz vagy rejt6zkodobb magatartas-
hoz vezetne. A tablazat inkabb eltérd feltiintetési
stratégiak jelenlétére utal: a ,,Nem tudom” valaszt
adok korében nagyobb aranyban jelent meg a felté-
teles vagy kovetkezetes feltiintetés kategoriaja, mig
a nem bizonytalan valaszadok kozott az alacsony
vagy kiilsd szabalyhoz kotott feltiintetés volt domi-
nansabb.

3. tablazat: Fogalmi bizonytalansag és feltiintetési hajlandosag osszefiiggése (6sszevont kategoriak),

N =363
Table 3. Association between conceptual uncertainty and disclosure practice (merged categories), N = 363
Fogalmi Bizonytalan | Alacsony vagy kiilsé || Feltételes vagy Osszesen
bizonytalansag feltlintetés szabalyhoz kotott kovetkezetes
feltiintetés feltiintetés

Nem bizonytalan 20 249 48 317
Bizonytalan 5 13 28 46
Osszesen 25 262 76 363

Forras: sajat szerkesztés

A transzparenciahiany lehetséges hatterében a
szabalyozasi és fogalmi keretek bizonytalansaga is
szerepet jatszhat. Arra a kérdésre, hogy mi szamit
feltiintetendé Gen Al-hasznalatnak, nem alakult ki
konszenzus: 28,7% szerint csak a sz szerinti tar-
talomatvétel szamit annak (plagiumfokusz), 24,2%
a legszigorubb elvet vallja (barmilyen interakcio),
21,2% csak a jelentds mértékii generalast tartja jelo-
léskotelesnek, 12,7% bizonytalan (,,Nem tudom”).

Fontos, hogy ez a definiciés megoszlas nem a H2-
hoz tartozo osszefiiggésvizsgalat eredménye, hanem
egy kiilon vizsgalat: a definicios allaspontok és a
Gen Al-hasznalat gyakorisaga kozotti kapcsolatot
khi-négyzet-probaval ellendriztem, és az eredmény
nem jelzett szignifikans Osszefliggést (p = 0,573).
Ez arra utal, hogy a gyakoribb eszkézhasznalat 6n-
magaban nem jar egyiitt egységesebb értelmezéssel
arrol, mit kell feltiintetni.

4. Tablazat: Hasznalati intenzitas és feltiintetési hajlandosag osszefiiggése (6sszevont kategoriak),
N =363
Table 4. Association between usage intensity and disclosure (merged categories), N = 363

Hasznalati Bizonytalan Alacsony vagy kiilsd Feltételes vagy Osszesen
gyakorisag feltiintetés szabalyhoz kotott kovetkezetes feltiintetés

feltiintetés
Naponta 11 114 31 156
Hetente 11 112 38 161
Ritkabban* 3 36 7 46
Osszesen 25 262 76 363

*4 ,, Ritkabban” kategoria tartalmazza a ,,Nem jellemzd " vailaszokat is.

Forras: sajat szerkesztés

A bizalom ¢és a Gen Al-eszk6zokt6l kapott vala-
szok elfogadasanak vizsgalata osszetett képet muta-
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tott. A résztvevoknek egy 4 fokozatu skalan kellett
megjeldlniiik, milyen mértékben fogadjak el a Gen
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Al-t0] kapott valaszokat (1 = ,soha”, 2 = ,inkabb
nem”, 3 = nagyrészt”, 4 = ,,mindig”). A valaszadok
84,8%-a a 3-as (,,nagyrészt”) értéket jelolte meg.

A kockazatok kategorizalasakor a résztvevok
harom, a GenA I-val kapcsolatos veszélyt neveztek
meg (n = 565 kodolt emlités). A ,, Torzitas és téves
informacié” (pl. hallucinacio, pontatlansag) katego-
ria az Osszes emlités 57,6%-aval (n = 325) a legy-
gyakrabban azonositott kockazatnak bizonyult.

The Hungarian Journal of Marketing and Management

A Z generacio tehat dsszességében bizalommal
fordul az eszk6zok felé: bar a valaszadok jelentds
része tisztaban van a rendszer megbizhatosagi kor-
lataival (pl. hallucinacio), ez nem csokkenti érdem-
ben a hasznalat gyakorisagat, és nem jar egyiitt a
forrasmegjelolési gyakorlat kovetkezetesebb alkal-
mazasaval.

4. abra: A Gen Al-eszk6zokhoz kapcsolodo veszélyek nyers valaszkifejezések alapjan késziilt szofel-
héje (n 565 kodolt emlités). Az abra a valaszadok eredeti, tisztitott szo6hasznalatat szemlélteti.
Figure 4. Word cloud of visks associated with GenAl tools based on raw response expressions (n = 565
coded mentions). The figure illustrates respondents’ original, cleaned wording; therefore.
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KOVETKEZTETESEK ES
JAVASLATOK
DISCUSSION AND IMPLICATIONS

A vizsgélat egyik kdzponti megallapitasa a transz-
parencia-paradoxon: mikdzben a Z generacio sza-
mara a generativ mesterséges intelligencia a tanu-
lasi folyamat gyakran alkalmazott eszkdzévé valt (a
valaszadok 87,4%-a hasznalja), a forrdsmegjelolési
hajlandosag ezzel forditottan ardnyos (41% soha
nem tiinteti fel). Ez a rejt6zk6dé magatartas értel-
mezhetd Ggy, mint az oktatasi rendszer alkalmazko-
dasi kihivasainak indikatora, nem feltétleniil pedig a
hallgat6i moral altalanos romlasanak jele. A jelenség
lehetséges okai kozott szerepelhet a tiltaskdzpontu
intézményi reakcid, a merev elzarkozés, valamint a
megfelel szabalyozas hianya. Utobbira a kutatasi
eredmények is utalnak: a valaszadok 57,2%-a vagy
egyaltalan nem, vagy csak kiils6 kényszer (szabaly-
zat) hatasara jel6li a hasznalatot. Ugyanakkor a ,,Mi
szamit Al-hasznalatnak?” kérdésre adott valaszok
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szorasa (28% csak a ,,copy-paste” jellegli atvételt,
24% minden interakciot annak tekint) is azt jelzi,
hogy nem alakult ki egységes fogalmi keret. Ennek
kovetkeztében a hallgatok szamara bizonytalan le-
het a hatar a legitim tdmogatas és a nem megenge-
dett eszkozhasznalat kozott.

Tovabbi kihivas, hogy a jelenlegi oktatasi rend-
szer sok esetben elsGsorban a végterméket (beadan-
do dolgozat, esszé, vizsgavalasz) értékeli, és kisebb
hangsulyt helyez a tanulasi folyamat dokumentala-
sara. A Gen Al-eszkdzok pedig kiilondsen a végter-
mék eloallitasat képesek tamogatni. Amennyiben a
szamonkérés tilnyomorészt olyan feladattipusokra
épiil, amelyeket egy Al révid id6 alatt képes megol-
dani, a hallgatok korében erésodhet az eszkozhasz-
nalat 6sztonzése. A rejtett hasznalat aranya varha-
téoan csokkentheté olyan kompetenciak mérésével
(kritikai gondolkodas, érvelés, vita, szobeli védés),
ahol a Gen Al hasznalata nem helyettesiti, hanem
kiegésziti az emberi teljesitményt.

A ,sziirke zona” egyik jelentds kovetkezmé-
nye a pedagogiai bizalom erozidja (Domenech
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et al., 2025; Leong & Zhang, 2025; Marin et al.,
2025; Donvito, 2025). Az oktatok egyes esetekben
gyanakvassal viszonyulhatnak a kiemelked$ hall-
gatodi teljesitményekhez (pl. ,,Ezt biztos a ChatGPT
irta”), ami kedvezodtlen légkort teremthet a nyilt
kommunikacié szempontjabol.

OSSZEFOGLALAS
CONCLUSION

A kutatas eredményei alapjan a H1 hipotézis — mi-
szerint a generativ Al tanulasi célu felhasznalasanak
gyakorisaga nem fiigg dssze a hallgatéi transzparen-
ciaval (feltlintetési hajlandosaggal) — a kereszttab-
la-elemzés alapjan nem cafolodott. Az adatok nem
jeleztek statisztikailag kimutathat6 kapcsolatot a két
valtoz6 kozott. Ez dsszhangban van azzal a megfi-
gyeléssel, hogy sokan hasznaljak a Gen Al-t tanulasi
célokra, ugyanakkor a hasznalatot nem kovetkezete-
sen tiintetik fel. A H2 hipotézis részben nyert meg-
erdsitést: az adatok szignifikans kapcsolatot jeleztek
a fogalmi bizonytalansag és a feltiintetési gyakorlat
kozott, ugyanakkor az eredménydsszefiiggés irdnya
nem tamasztja ald egyértelmiien azt az értelmezést,
hogy a bizonytalansag automatikusan rejtézk6dobb
vagy kevésbé transzparens magatartashoz vezetne.

Az adatok alapjan a transzparens feltiintetési
stratégiak jelenléte leginkabb a ,,Nem tudom” va-
laszt adokra jellemzd, akik kozott magasabb volt a
fogalmilag bizonytalan hallgatok ardnya. Ez azt mu-
tatja, hogy a fogalmi bizonytalansag nem egyértel-
miien a forrasmegjelolés hianyat jelenti: a hallgatok
egy része ilyenkor Ovatosabb, feltételekhez kotott
stratégiat kovet, mig masok minimalis, formalis sza-
balykovetésre torekednek. A H2 eredményei tehat
megerésitik, hogy a vilagos intézményi definiciok
¢és példak hianya nem a hivatkozasok puszta elmara-
dasat, hanem nehezen prediktalhaté (kiszamithato)
feltlintetési mintazatokat eredményez.

A H3 hipotézis — miszerint a Z generaci el-
s6sorban folyamattamogatasra (tanulas, kutatas,
magyarazatkérés) hasznalja a Gen Al-t, nem pedig
a végtermék (beadando) automatizalasara — a fel-
hasznalasi célok megoszlasa alapjan szintén alata-
maszthatd, mivel a ,tanulds” volt a leggyakoribb
alkalmazasi teriilet a mintaban. Fontos ugyanakkor
megjegyezni, hogy a ,tanulas” kategéria dnmaga-
ban tul altalanos ahhoz, hogy minden esetben egyér-
telmien elkiilonithet legyen a folyamattdmogatd
eszkozhasznalat és a végtermék-eldallitashoz kap-
csolédo Gen Al-hasznalat. Ezért tovabbi kutatasok-
kal érdemes részletesebben feltarni, milyen konkrét
tanulasi tevékenységekre gondolnak ilyenkor a dia-
kok. Jelenleg korlatozott szamu empirikus kutatds
vizsgalja az Al-vezérelt arnyéktanulas hatasait; nem
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allnak rendelkezésre szisztematikus osszehasonlita-
sok a hagyomanyos ¢és a Gen Al-alapu arnyéktanu-
las kozott, valamint hianyoznak longitudinalis vizs-
galatok a hosszu tavi kovetkezmények feltarasara.
A jelen vizsgalat célja e hianyok részleges mérsék-
lése volt a Z generacios egyetemi hallgatok korében.
Az eredmények alapjan a Z generaci6 rejtett Gen
Al-hasznélata értelmezhetd tigy, mint egy valasz-
reakcié egy olyan oktatasi kérnyezetre, amelyben a
technologia intézményi integracidja és szabalyozasa
még nem kiforrott. A megkozelités nem feltétlentil a
szigorubb ellenérzés, hanem az ,,Al-irastudas” (Al
Literacy) intézményi szintll bevezetése és az érté-
kelési modszerek fejlesztése. A Gen Al hatékony
keretekre és olyan hibrid modellekre lehet sziikség,
amelyek 6tvozik az informalis tanulas és az Al-
alapu tdmogatas erdsségeit, mikozben mérséklik a
kapcsolodo kockazatokat.

A kutatas korlatai és tovabbi kutatasi
iranyok

Limitations of the research and further
research directions

Bar jelen tanulmany hidnypotld adatokat szolgél-
tat a Z generacio rejtett Al-hasznalati szokasairdl,
az eredmények értelmezésekor tobb modszertani
korlatot is figyelembe kell venni. A minta holab-
damodszerrel (snowball sampling) késziilt, nem
reprezentativ, ¢és foldrajzilag Budapesthez ko-
tott; emellett a valaszadok kozott a férfiak vannak
tobbségben (68,1% férfi). A mintavételi eljarasbol
kovetkezéen varhatd szelekcios torzitas: feliilrep-
rezentalédhatnak bizonyos egyetemek és szakok,
illetve azok a hallgatoi korok, amelyek aktivabbak
online csoportokban és digitalis csatorndkon. Ez a
torzitas a transzparenciaeredmények iranyat is be-
folyasolhatja. Egyrészt a digitalisan aktiv, Gen Al-t
rutinszertien hasznald csoportokban a hasznalat
normalizalodasa egyiitt jarhat a feltiintetés alacso-
nyabb aranyaval (a ,,nem szamit” percepcid erdso-
dése), ami a transzparenciahiany feliilbecsléséhez
vezethet. Masrészt ugyanebben a korben a nagyobb
tajékozottsag és intézményi diskurzusnak valo ki-
tettség novelheti a feltlintetési hajlandosagot, ami
a transzparenciahiany alulbecslését eredményez-
heti. Kovetkezésképpen a feltiintetési gyakorlatok
mértéke és szerkezete a teljes magyar felsdoktatasi
populacidban eltérhet a jelen mintdban megfigyelt
értekektol.

Bar az adatfelvétel anonim modon tortént, a
,shadow learning” természetébdl fakadoan (mi-
vel a hallgatok egy része a hasznalatot tovabbra is
,csalasként” értelmezheti) tarsadalmi elvarhatosagi
torzitas feltételezheté: a valds, nem kommunikalt
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eszkozhasznalat aranya magasabb lehet, mint amit
az Onbevallas tiikroz. Ez a hatas a fenti szelekcios
torzitasokkal egyiitt tovabb noveli annak bizonyta-
lansagat, hogy a transzparenciahiany mértéke a tel-
jes populacioban pontosan milyen iranyban tér el a
jelen mintaban megfigyelt értékektol. A feltiintetési
kotelezettségre adott ,,Nem tudom” valaszok magas
aranya jelzi a fogalmi zavart, de a kvantitativ mod-
szer nem tette lehetévé annak mélyebb feltarasat,
hogy ez az informaciohianybol vagy az intézményi
kommunikacio ellentmondasossagabol fakad-e.

Az ,aryéktanulas” jelensége szamos tovabbi
vizsgalati iranyt nyit meg. Interjuk vagy fokusz-
csoportos vizsgalatok segitségével érdemes lenne
pontos félelme? Hogyan racionalizaljak maguknak
az eszkozhasznalatot (pl. ,,ez csak olyan, mint egy
jobb Google)? Erdemes lenne elvégezni ugyanezt a
felmérést a pedagdgusok korében is. Hogyan észle-
lik 6k a diakok Al-hasznalatat? Mekkora a szakadék
a tanarok feltételezései és a diakok valos gyakorlata
kozott? Ezeken kiviil 6sszehasonlito vizsgalatot le-
hetne végezni olyan intézmények kozott, ahol beve-
zettek progressziv ,,Al-hazirendet”, illetve olyanok
kozott, ahol nem, vagy éppen tiltas van érvényben.
Csokken-e az arnyéktanulds aranya, ha az intéz-
mény transzparens kereteket biztosit?
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The Invisible Mentor: Generation Z’s Hidden Use of Gen Ai in Learning
Processes

THE AIM OF THE PAPER

The emergence of generative artificial intelligence (GenAl) has triggered substantial changes in
higher education. Although the integration of this technology is increasingly widespread, there
remains considerable uncertainty about how transparently students disclose or cite GenAl use,
which contributes to the phenomenon commonly referred to as “shadow learning”. This study
investigates the contradiction between Generation Z students’ GenAl usage patterns and their
disclosure (citation) practices, and it examines factors associated with concealment.

METHODOLOGY

We conducted an online questionnaire study combining quantitative and qualitative items (N =
363; 99.7% Generation Z). Data were analyzed using descriptive statistics, chi-square tests, and
thematic content analysis. The sample was collected via snowball sampling; it is non-representative,
Budapest-based, and male-skewed, therefore results should be interpreted as sample-specific rather
than population-level estimates.

MOST IMPORTANT RESULTS

Overall, 87.4% of respondents reported using Al tools regularly (daily or weekly), primarily for
learning and research (227 mentions). In parallel, disclosure practices indicate a substantial lack of
transparency: 41.0% reported that they rarely or never indicate GenAl use, and an additional 31.1%
do so only when required by external rules. Conceptual uncertainty was significantly associated
with concealment (chi-square test: p=.011). In contrast, usage intensity was not associated with
transparency; daily users omitted disclosure at a similar rate to less frequent users.

RECOMMENDATIONS

Practical recommendations are derived directly from the study’s hypotheses. (H1) Because usage
intensity was not related to transparency, disclosure expectations should not be tied to frequency of
use; instead, institutions may adopt a consistent cross-course disclosure protocol (e.g., a brief Al-
use statement attached to submissions). (H2) Given the significant association between definitional
uncertainty and concealment, institutions should provide an operational definition of disclosable
GenAl use (e.g., text generation, paraphrasing, ideation, translation), supported by brief examples
and boundary cases. (H3) As GenAl is used primarily for process support (learning, explanation,
research), transparency can be strengthened by assessment and documentation elements that make
the learning process visible (e.g., optional prompt/interaction logs, short reflective add-ons, or brief
oral defenses), enabling legitimate learning support without compromising academic integrity.

Keywords: generative Al, higher education, Generation Z, shadow learning, digital skills
development
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