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A szerkesztObizottsag elndkének lUzenete

Nagy 6rém szamomra, hogy olyan kezdeményezés
inditdsat jelenthetem be, amely tébb szempontbol
is attéré jellegl vallalkozds a tudomany és a
gyakorlat egylttm(ikédésében. A Marketing &
Menedzsment cim( szakmai-tudomanyos folydirat
megjelentetésére

egy egyetemi kar, a Janus Pannonius Tudo-

manyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kara és

egy profitorientalt gazdasagi tarsasag,
a Marketing Centrum/Orszagos Piackutato Intézet

kdozosen vallalkozik. Azzal a céllal, hogy egy olyan
szakmai forumot hozzon létre, amely hozzajarul a
magyar menedzsment gyakorlat fejlesztéséhez és
egyidejlileg publikdciés lehet6séget biztosit az
egyetemi oktatoknak, kutatoknak és a menedzsment
szakma hazai és nemzetkdzi kivalésdgainak.
Ugy gondolom, hogy az Gj foly6irat mindkét fél -
a gazdasdagi felsdoktatds és kutatds, valamint a
vallalati gyakorlat - szdméara komoly lehet§ségeket
kinadlj Gazdasagi fels6oktatdsunkat meghatarozé
jellegli minéségi és mennyiségivaltozasok jellemzik.
A tudomanyos életnek ez a teriilete az, amelyet
a piacgazdasagbatorténd atmenettalan a leginkdbb
érintett. A magyar gazdasag a liberalizacié
el6rehaladtaval, a gazdasagi tdrsasagok szamanak
ndvekedésével és a piaci verseny kibontakozésaval
parhuzamosan, folyamatosan nagy keresletet ta-
maszt a modern ismeretekkel rendelkez6 és a
nemzetkdzi szintéren is helytalini képes szakem-
berek irant. Valtozott az oktatds struktdraja és
el6térbe kerlltek a korszerli menedzsment disz-
ciplindk. A Marketing & Menedzsment elsérendi
foruma, s mint ilyen, messzemenden segitheti a
fels6fokt szakemberképzést. Profitdlhat tehat ebbdl
az oktatds és a kutatas is, de a szakmai gyakorlat
is. A két teriilet egymasrautaltsdga kdlcsonds. A
legfejlettebb orszadgok gyakorlata is igazolja azt,
hogy a gazdasagi fels6oktatds csak akkor lehet
hatékony, ha messzemen@en épit az Uzleti élettel
fenntartott szoros egyittmikodésre és viszont: azok
a gazdasagi szervezetek a legsikeresebbek,
amelyek napi gyakorlatukban alkalmazzak a kor-
szerl ismereteket, modszereket.

Nos, a Marketing & Menedzsment folydirat ezt a
kélcsonds egymasraéplilést kivanja el@segiteni. A
szerkeszt6hizottsag nem titkolt elképzelése az, hogy
a Marketing & Menedzsment folydiratot a Harvard
Business Review mintajara kivanja el6allitani. Olyan
tudomanyos foly6iratrél van tehat sz6, amely
egyidejlleg gyakorlati is. Nem napi (zleti hireket
kivan megjelentetni, erre sok egyéb sajtéorganum
szakosodott. Olyan tudomanyos eredményeket, szak-
mai Ujdonsagokat, modszereket kivan kozzétenni,
amelyek a gyakorlat altalanositdsai s mint ilyenek,
az Uzleti életben széles korben hasznosithatdk.

Ugy gondolom, hogy a Marketing & Menedzsment
ezzel a célkitiizésével valoban hézagpotlo szerepet

fog betdlteni a szakmai irodalomban. A lap masik
f6 célkitizése az, hogy fokozottabb mértékben
kivdn bekapcsolédni a menedzsment szakma
nemzetkdzi vérkeringésébe. Tenni kivanja ezt azzal,
hogy kilféldi szerzéket hiv meg és a lapban az
angol nyelvii forditAsoknak (és esetenként az eredeti
cikk teljes mértékben angol nyelvi megjelenteté-
sének) nagy teret szan. Ugy gondoljuk, hogy a
globalizalédas e teriileten is vissza nem fordithato
folyamat. Amig szamunkra nyilvanvaléan fontos a
kulfoldi tudds megismerése, ugyanugy - hisszik
azt -, hogy a magyar gyakorlat is érdekl6désre
tart szamot a vildag mas részein is.

A Marketing & Menedzsment nem el6zmények nélkili
lap. Koézvetlen el6dje a MARKETING (korabban a
Marketing Piackutatds) immar 28 éven keresztil volt
a piacorientalt gondolkodas élenjaré hazai szovivéje.
A Marketing & Menedzsment épiteni kivdn ezekre
a hagyomanyokra. Profiljat most a menedzsment
iranydban bdvitjuk, mert Ggy gondoljuk, hogy
gazdasagi tarsasagaink csak akkor lehetnek sikere-
sek, ha a menedzsment mindegyik teriiletét - a
marketing mellett a pénzigyeket, az emberi eréfor-
rasokkal valo gazdalkodast, a vallalati menedzsmen-
tet, a tervezést és a stratégiaépitést - egyarant
korszerli szemléletben midvelik. Hissziik azt, hogy
ezzel a profilb6vitéssel, ezzel a meguUjuldssal a lap
tovabbra is a korszer{ piaci szemlélet terjesztésének
élvonaldban marad és az olvasék igényeit a
kordbbiaknal még jobban lesz képes kielégiteni.

A fenti elgondolasok jegyében allitottuk 6ssze a lap
szerkeszt6bizottsagat is. Ebben helyet kaptak az
élenjaré kilféldi tudésok mellett a menedzsment
tudomany és a menedzsment gyakorlat hazai
kivalésagaiis. Mindannyian nagy lelkesedéssel vallaltuk,
hogy a lap korszerlsitésében, szinvonalanak tovabbi
emelésében résztvesziink. Hisszik, hogy torekvéseink
talalkozni fognak az olvasok elvarasainak. Es ha ez
igy lesz, akkor munkank nem lesz hidbavalo.
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