Kedves Olvaso!

zubjektiv leszek és régimaddi. Halas.
Sﬁ szerkeszt6ség és a magam nevében

gyarant. Hovanyi Gabornak, aki idén
70 esztendds.

A héla nem politikai kategéria - mondta
az egykori politikus, s alighanem teljesen
igaza is volt, b&séges és nem kellemes
tapasztalatok alltak mogotte. A hala viszont
nagyon is emberi érzés. Innen indulva két

iranyba is flizhetjuk
gondolataink fonalat.
Altalanosséagban
elmorfondirozhatunk
azon, hogy vajon
mennyi emberi marad,
maradhat meg benniink
a szakmank gyakorlasa
kézben - akarmi is
legyen az. A szakmai
professzionalizmus
kritériumai kozé
altaldban nem tartozik
hozza az ,.altalanos"
emberi erények ,,0ncéld"
gyakorlasa. Hogy
egyetlen példat mondjak:
a ,,szigoru, de
igazsagos" f6nok, tanar,
vizsgaztatd azért tud
pozitiv figura lenni, mert a szakmai
sikerkritériumok teljesitése ellenére ,,marad
meg embernek™. A de elvalasztja egymastol,
s6t, szembedllitja egymassal az embert
és a szakembert - akinek éppen a szakmai
kritériumok érvényre juttatasa érdekében kell
szigorunak lennie.

asfel6l pedig a halaérzés kapcsan
M azon is elgondolkodhatunk, hogy

a héla valdjaban az elismerés egyik
véltozata. Nem szavakban csupan, hanem
az érzésekben. Korllnézve e modern
(posztmodern?) vilagban, kevés biztatot
latunk. Altalanos a jajgatas az 6si és kevésbé
Osi erények hattérbe szoruldsa miatt, akarmik
legyenek is azok. Lassan (pontosabban: egyre
gyorsabban) leszokunk példaul az id&sebbek
tiszteletérdl. Nem a ,,szakma nagy Oregje"
diszre gondolok, hanem valddi érzésre. Lehet
ugyanis &ltaldban is ugy gondolni, hogy a kor

Onmagaban tiszteletre mélto, bar nem hinném,
hogy manapséag sokan vélekednének igy.

Van azonban sok olyan erénye az életkornak,
amely elismerésre méltd. A tapasztalat példaul,
és ebbdl adéddan a tanitas. Nem feltétlendl
aformalis tanitasra gondolok, hanem inkabb
arra, hogy a példa mutatva van. Kovethet6
vagy elvethetd. Ebben az értelemben -
gondolom én - a héla a tapasztalat elismerése.
A legszebb akkor, amikor 6nzetlen. De az mar
olyan szép, hogy embertelen lenne; bizony 6nz8
maodon vagyunk hélasak: valami olyan
tapasztalatot ismertink el, ami szamunkra
hasznos.

indezt azért hoztam el6, mert

komolyan dgy gondolom: hélas lehet

a szerkeszt6ség Hovanyi Gabornak,
mert olyan szerzéje lett és maradt mind a mai
napig - példaul majd a kovetkez6é szamban is -
a folyoiratnak, akinek a hozzajarulasa mindig,
és bizonyosan emeli az adott szam szinvonaléat
(és nem utols6sorban nyomdakészen fogalmaz,
igy kevés a dolga a szerkesztének).
Ugy gondolom, az olvasok értékitélete is
hasonlé.

Es halasak azok is, akik kozvetlen médon
tanulnak téle - hallgat6i és kollégai a PTE
Kodzgazdasagtudomanyi Karan. lgazolja ezt
a menedzsment-tanacsadas népszerlsége,
és a hallgatok elismerése egyarant. Es jelezte
ezt még marcius végén egy tudomanyos
Ulésszak szép fogadtatasa is.

Es én személy szerint is halas vagyok neki
a mai napig azért, hogy még 1978-ban
megjelentette e folyGirat (jogelddjének) hasabjain
a makromarketingrdl szol6 cikkét. Arra tanitott
engem azzal az irassal, hogy ezen a tajékon is
lehet és érdemes olyan kérdésekkel foglalkozni,
amelyek a nemzetkozi szakirodalomban is
vadonatujnak szamitanak.

Ha egyszer 6sszeszedjuk a marketing magyar
szakirodaimanak legjobb irasait, az én listamon
rajta lesz.

Kicsike példak ezek, a nagy igazsag pedig az,
hogy Hovanyi Gébor 70 éves. Eljen sokal

Fojtik Janos
szerkesztd



