Bevezeté6

Globalis
marketingkihivasok

/6ngyods, ,a sz6l6 és a bor varosa” augusztus végén a marke-
tingszakma varosava is valt. Itt talalkoztak ugyanis a Marketing
Oktatok Klubjanak tagjai, szokdsos éves konferenciajukon. A

rendezvény cime, a globalis marketingkihivasok kapcsan kézel 6tven
el6adas hangzott el a téma kutatéitdl és oktatoitdl.

Lapunk hagyomanyaihoz hiven a szervez6kkel kéz6sen idén is kiva-
lasztottuk a legjobb irasokat, melyeket most a szélesebb olvasékdzon-
ség szamara is kézreadunk. Beracs JOzsef példaul a magyar marke-
tingkutatas globalis versenyképességérdl cikkezik, Tomcsanyi Pal a
tavoktatas lehetéségeit mutatja be a marketingoktatasban, Orosdy Béla
a politikai marketinget rendszerezi, Piskoti Istvan pedig kdnyvéhez kap-
csolédban (is) az innovaciémarketinget targyalja.

Ha mar innovacio, ami Ujdonsag, hogy a szervezdket, vagyis a Kar-
oly Rébert Féiskola Marketing és Menedzsment tanszékének munkatar-
sait arra kértuik: egy kilén rovatban prezentaljak munkajukat, kutatasai-
kat. Dinya Laszl6, Tamus Antalné, Doman Szilvia és Fodor Mdénika ta-
nulmanyai kivaléan mutatjdk a Gyongydson folyd aktiv marketingmun-
kat és persze maga a konferencia is magéért beszélt.

Az oktatok mellett természetesen helyet kaptak a gyakorlati szakem-
berek irasai is: Pesty Laszld, a www.marketingaweben.hu igazgatéja
példaul bemutatja, hogy a webmarketing miben tér el a klasszikus mar-
keting-, illetve kommunikacios tevékenységtdl, és mire van sziilkség a
sikerhez.

Az M&M-ben rendszeresen foglalkozunk azzal, hogy folyamatosan
né a reklamkerul6k szdma. A kutatdsok szerint a legnagyobb ellenéllas
a tévéreklamokkal szemben van, mig legkevésbé az indoor és outdoor
eszkozoket utasitjak el az emberek. Onmagéaban azonban ez a tény ke-
vés ezen utdbbiak sikeréhez: magukra kell iranyitaniuk a fogyasztok fi-
gyelmét, érdekl6dést, majd vagyat kell keltenitk. Err6l szél indoor és
outdoor rovatunk, mely kreativ szempontokbdl targyalja a témat.

Végul, mivel lapunk neve Marketing és Menedzsment, nem hagyhat-
juk ki az utébbit sem. Ezért egy egyedilallé coaching-kalauzzal szolgé-
lunk, melyet Kapitany Jozsef, az egyik legnagyobb tréningcég vezetdje,
a Mini MBA hazai atyja bocsatott rendelkezéstnkre.

160 oldalas duplaszamunkban tehat sok csemegével szolgalunk,
amihez j6 bongészést kivanok!
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