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FEHERVARI ANIKO

Tanuléi elégettség
az Arany Janos Programban’

Az irds az Arany Janos Programhoz kapcsolodo friss kutatds elsd eredményeit mutatja be. A
2000 ota miikédé Arany Janos Program az egyetlen olyan nevelési- oktatdsi program Magyar-
orszagon, amely ilyen hosszu miiltra tekinthet vissza, illetve, amely kiilénbozd hatranyos hely-
zetii célcsoportok szamdra teszi lehetévé a csoportos tarsadalmi mobilitdst. A program szerepe
az elmuilt években azért is felértékelddott, mivel egyre kisebb az esély a magyar oktatdsi rend-
szerben az alacsonyabb tarsadalmi-gazdasagi statuszi csoportok szamdra a magasabb iskolai
végzettség megszerzése. Kutatasunk kozéppontiaban annak vizsgalata dllt, hogy milyen ténye-
z6k befolydsoljik a tanulck sikerességét, eredményességét, és ebben mekkora szerep jut a prog-
ramnak. A cikk a kvantitativ tanuloi vizsgalat elsé eredményeit mutatja be, kiemelve az egyes
alprogramok szerinti eltéréseket és a tanuldk programmal valo elégedettségét.

Kulcsszavak: tehetséggondozis, hdtranyos helyzet, eredményesség, tarsadalmi mobilitds

A magyar iskolarendszer rendkiviili szelektivitdsa miatt az alacsony tarsadalmi, gazdasagi
stdtusza csoportok szamdra igen nehéz a munkaerépiacon hasznélhat6 versenyképes is-
kolai, szakmai végzettség megszerzése. A tarsadalmi kiilonbségek iskolarendszeren beliil
képességkiilonbségekben manifesztalodnak és ezek a kiilonbségek a tanulasi Gt el6reha-
ladasaban egyre fokozédnak (Lisko - FEHERVARI, 1998; RoseRT, 2000, 2010; NAGY, 2010; VAR-
GA, 2017). Az elmult évek adatai pedig azt mutatjdk, hogy az oktataspolitika egyenl6sitd
beavatkozasai nem jartak sikerrel, dramai a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetti
tanulok leszakadésa az iskolai eredményesség terén (VArGa, 2018).

A magyar oktatasban csak egyetlen olyan program létezik, amelyik hosszt tdvon min-
den korményzat tamogatasat birta, ez az Arany Janos Program. A programot 2000-ben
hoztak létre hatranyos helyzett(i tehetséges tanul6k szdmara, tdimogatva ket abban, hogy
az orszag legjobb kozépiskolaiban tanulhassanak tovabb és ezzel segitve 6ket a felsGokta-
tasba valo bekertilésben.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Program indulasakor a dontéshozok elsésorban a te-
leptilési hatranyokkal kiizd6 tanul6k tdmogatédsat tartottdk fontosnak. Késsbb a program
célesoportja kibéviilt az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé sziilék és szocidlisan
héatranyos helyzet(i csaladok gyermekeivel. A 2000-ben indul6 tehetséggondozé program
2004-ben a kollégiumi, 2007-ben pedig a kollégiumi szakkozépiskolai (korabbi szakiskolai)
programmal béviilt. Azéta is ez a harom program képezi az Arany Janos Programot. A ké-
s6bb indulé kollégiumi és kollégiumi szakkdzépiskolai programok célja hasonléan alakult: a
kollégiumi program esetében az érettségi, mig a kollégiumi szakkozépiskolai program ese-
tében a szakmaszerzés a cél. Vagyis mindharom alprogram iskolaztatasi timogatast nyujt
héatranyos helyzetti csoportok szamara, lehet6séget adva a csoportos tarsadalmi mobilitasra.

A program az elmualt évtizedben mar szamos értékelésen esett at, 2017-ben egy tjabb
vizsgélatsorozat indult, melynek fékuszdban a hatranyos helyzet(i, valamint a roma/
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cigany kozosségekbdl érkezé fiatalok csalddi hatterének, személyes sorsanak alakulasa,
tovabba a tanuloi sikeresség és a tAmogatd programok Osszefliggéseinek feltarasa all. A
kutatési keret kvalitativ (interjik, fokuszcsoportos beszélgetések) és kvantitativ (kérd6iv)
eszkozokbdl épiil fel, célcsoportjai a tanuldk és a programok vezet6i. Jelen iras a tanuléi
kérdéiv els6 eredményeibsl mutat be néhany adatot, 6sszeftiggést a programba valé beke-
riilés, a programmal val6 elégedettség témékban.

Mintavalasztas

A tanuléi szamitégép altal timogatott elektronikus kérdéives adatfelvétel 2017 oktober és
januar kozott zajlott mindharom alprogram sszes kollégiumanak bevonasaval. A 2017-es
még nem hivatalos oktoberi statisztikdk tanul6létszamaival Osszevetve, az AJP tanul6k
83,6%-a toltotte ki kérdoiviinket. Valamennyi kollégium részt vett a valaszadasban, igaz
eltér6 hajlandosaggal. A legkisebb a vélaszadasi arany 35%-os volt, a tobbi helyszinen leg-
alabb a diakok fele vélaszolt, és sok intézményben teljes kort volt a valaszadés. A Tehet-
séggondozo6 Programban (TP) 82%-os, a Kollégiumi Programban (KP) 86%-o0s, mig a Szak-
kozépiskolai Kollégiumi Programban (SZKP) 90%-os volt a valaszadési arany. Megallapit-
hato tehat, hogy adataink mindharom alprogramot jol reprezentaljak, s6t teljes kortinek is
tekinthetjiik az adatfelvételt. A 3279 f6s mintanagysag kétharmadat a Tehetséggondozo
Program diakjai alkotjak (1. 4bra), csaknem egynegyed a Kollégiumi Program részvéte-
le, mig alig tobb mint egytized a Szakkozépiskolai Kollégiumi Programé. Képzési tipus
szerint, a tanul6k tilnyomo tobbsége gimnaziumi képzésben vesz részt, a szakképzésben
tanuldk aranya osszességében sem éri el a didkok egynegyedét.

1. dbra: A minta eloszldsa alprogramok és képzési tipusok szerint, N=3279
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Szakiskolai kollégiumi Szakkdzepiskolai (régi nevén szakiskolai)

A kérdéiv f6bb kérdéskorei az alabbi témdékat érintették: a tanuld csalddi hattere, isko-
lai életttja, motivacioi, tanulassal kapcsolatos attittidjei, tarsas kapcsolatai, a programmal
kapcsolatos elégedettsége, tovabbi tervei és megkiizdési képességéhez kapcsolédo kérdés-
korok. Ezek kozil, a teljesség igénye nélkiil kiemeliink néhany fontosabb adatot, melyek
els6sorban a programmal kapcsolatban adnak visszajelzést.

Bekeriilés a programba
A tanulénak 12 valaszlehet6ség koziil kellett kivéalasztani azt a harom legfontosabb szem-
pontot, ami az Arany Janos Programba kertilését leginkdbb 6sztonozte, indokolta (2. dbra).

Osszességében a harom legfontosabb szempont a kévetkezd volt: ‘tudtam, hogy tdmogat-
jak a nyelvvizsgat, jogositvanyt’ (55%), ‘j6 hire van a programnak’ (46%), "ezt tanacsoltak a
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tandraim’ (34%). A 3. és 4. tényez6 kozott alig van kiilonbség, a valaszad6k 31 %-a indokolta
valasztasat azzal az érvvel, hogy "tudtam, hogy itt segitenek a tanulasban’. Alprogramok
szerint szignifikans kiilonbség tapasztalhat6 az egyes szempontok valasztasaban. Igy a ta-
nulasban val6 segitségnytjtas a KP és SZKP tanul6i szaméara sokkal fontosabb volt, mint a
TP didkoknak. A program j6 hire elsésorban az SZKP-s didkoknak volt vonz6 tényez6, mig
anyelvvizsga, jogositvany megszerzését a TP, KP tanuldi véalasztottak. Az altalanos iskolai
tandrok féként a TP-s didkok szamadra adtak palyavalasztasi Gtmutatot. A kevésbé gyakori
szempontok kozott is jelentds eltérés mutatkozik az egyes alprogramok kozstt. gy a lako-
helyhez val6 kozelség, illetve a testvér/rokon is itt tanul leginkabb az SZKP-s didkoknak
volt fontos, mig a baratok is itt tanulnak, a kollégiumi elhelyezés és az dsztondijtamogatas
az SZKP mellett a KP didkjainak is szdmottevd tényez6 volt.
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2. dbra: Miért jelentkeztél az Arany Janos programba? (N=3279)

A didkok értékelése az iskolardl, a programrél

A didkokat arrdl is megkérdeztiik, hogy mi a véleményiik az iskolajukrol, illetve ajanla-
nak-e masok szdmara is. Négyfoku skdlan mérve, legpozitivabb véleménye a TP-s didkok-
nak van iskolajukrol, de 6sszességében mindharom alprogramban alig tobb mint egytized
azon didkoknak az ardnya, akik szerint nem j6 vagy nagyon nem j6 az adott iskoldban
didknak lenni (3. bra).

Tehetséggondozo 7%
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M Ebben az iskoldban nagyon jé didknak lenni M Ebben az iskoldban ink&bb jo didknak lenni

W Ebben az iskoldban inkdbb nem jé didknak lenni = Ebben az iskoldban nagyon nem jé didknak lenni

3. dbra: EAdigi tapasztalataid alapjan hogyan értékelnéd a jelenlegi iskolddat? (N=3279)
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A programértékelés kissé mas sorrendet tiikroz. A didkok talnyomu tobbsége (84%) szi-
vesen ajanlana az Arany Janos Programot testvérének, baratjanak, ugyanakkor a harom
alprogram ebben is szignifikans eltérést mutat. A TP-s didkok (81%) kevésbé ajanlanak
masoknak ezt a programot, mint a KP-s (85%) vagy az SZKP-s tanulok (95%), ez utébbiak
a legelégedettebbek a programmal.

Az altalanos elégedettség mellett, konkrétan is érdeklédtiink a kollégiumban elérhet
szolgaltatasokrol, programokrol, azok fontossagérdl, valamint arrél, hogy mekkora a rész-
vétel ezeken. A foglalkozasokat harom csoportra bontottuk: tanulashoz kéthets foglalko-
z4sok, ide tartoznak a korrepetalasok, nyelvoktatas, logopédus, fejleszté pedagégus fog-
lalkozasai. A méasodik csoportot a szabadid6s (pl. sport, mtivészeti) foglalkozasok alkotjak,
mig a harmadik csoportba a pszicholégus altal vezetett foglalkozasok kertiltek.

A vélaszadok tobb mint fele véli tigy, hogy a tanulashoz kothet6 foglalkozasokbdl sok
vagy tul sok van, legkevésbé a KP-s didkok sokalljak ezeket a szolgaltatasokat (4. dbra).
Annak ellenére van ez igy, hogy a részvételt tekintve legkevésbé a TP-s didkok vesznek
részt ilyen foglalkozasokon (50%-uk), mig a KP didkok 59%-a, az SZKP-s tanul6k 70%-a
részesiil ilyen tipusu szolgaltatdsokbol. Fontossagukat tekintve elmondhato, hogy a va-
laszadok tobb mint fele tartja fontosnak vagy nagyon fontosnak ezeket a foglalkozasokat.
Ezen beliil a KP-s és az SZKP-s didkok fontosabbnak tartjak, mint a TP-s tanulék. Vagyis
Osszességében azok a didkok vélik tgy, hogy fontosak ezek a foglalkozasok, akik részt is

vesznek benne.
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20%  40% 60% 80% 100%
M Tul kevés van beldle M Inkébb kevés van beldle m Nem fontos W Kevéshé fontos
o Inkdbb sok van bel&le Tul sok van beldle M Inkébb fontos Nagyon fontos

4. dbra: Mennyire gyakoriak a kollégiumodban a tanuldshoz kéthetd foglalkozdsok
és ezek mennyire fontosak szamodra? (N=3279)

A szabadidés foglalkozasok tekintetében mar mas a helyzet. Az ilyen tipust programokat
a tanul6k kevésbé sokalljak, ahogyan az el6z6nél is, itt is f6ként a TP-s diakok vélik agy,
hogy sok vagy tul sok van ilyen szolgaltatasokbol (5. abra). A KP-s és SZKP-s tanul6k 63 %-
a gondolja tgy, hogy kevés vagy tal kevés van ezekbdl a szolgaltatasokbol. Abban azon-
ban nincs szignifikans eltérés és az egyes csoportok kozott, hogy mennyire fontosak ezek.
Mindharom alprogram tanuléinak 70%-a véli tgy, hogy inkabb fontosak vagy nagyon
fontosak ezek a lehet6ségek. Csaknem ugyanennyian vannak azok is, akik részt is vesznek
szabadid6s foglalkozasokon. Mig a TP és KP didkjainak 72%--dnak, addig az SZKP-s tanu-
16k 77 %-anak van tapasztalata errél.
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5. dbra: Mennyire gyakoriak a kollégiumodban a szabadidds foglalkozdsok
és ezek mennyire fontosak szamodra? (N=3279)

A pszichol6gus altal vezetett foglalkozasokat kifejezetten keveslik a diakok. Ebben is szig-
nifikans az eltérés az egyes alprogramok kozott, mivel a TP-s hallgatok kevésbé hianyoljak,
mint a mésik két csoport (6. abra). A TP-s didkok kétharmada gondolja agy, hogy tul kevés
vagy kevés van az ilyen jellegti foglalkozasokbol, addig az SZKP-s és KP-s didkok harom-
negyede. Habar nem tudl gyakorinak tartjdk ezeket a foglalkozasokat, nem is gondoljak
agy, hogy fontos volna szamukra. Azonban ebben is eltér a harom alprogram véleménye,
legkevésbé a TP-s diakok tartjak fontosnak (28%-uk véli fontosnak vagy nagyon fontos-
nak), 6ket kovetik a KP-s tanuldk (34%), mig az SZKP-s didkok 42 %-a mar fontosnak vagy
nagyon fontosnak tartand ezt a szolgaltatast. A részvételi aranyokat tekintve azt tapasztal-
juk, hogy azs SZKP-s tanulok vesznek leginkdbb részt ilyen jellegti foglalkozasokon (48 %),
mig a TPS-s és KP-s tanulokra ez kevésbé jellemz6, ott négybdl egy didk jelezte részvételét.

Szakk6zé piskolai
kollégiumi

Szakkozé piskolai
kollégiumi

Tehetséggondozo Tehetséggondozd
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m Tul kevés van beléle o Inkabb kevés van beléle mNem fontos m Kevésbé fontos
M Inkébb sok van beléle Tul sok van beléle W Inkédbb fontos Nagyon fontos

6. abra: Mennyire gyakoriak a kollégiumodban a pszichologus dltal vezetett foglalkozisok
és ezek mennyire fontosak szamodra? (N=3279)

Osszességében a szabadidés foglalkozasok gyakorisdgat novelnék a didkok. Alprogramok
szerint pedig az SZKP tanuléi vélekednek tigy, hogy a pszicholégus altal vezetett foglal-
kozésok szamat novelnék. Habar a tanuldssal kapcsolatos foglalkozasokat minden csoport
fontosnak véli, elég gyakorinak tartjak a meglévé kinélatot.

A kollégium szamdra fontos visszajelzést ad az a tanuléi vélemény, hogy mennyiben
jarul hozza az eredményességiikhoz a kollégium. Minél inkabb hatranyosabb helyzetti
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csoportrdl van sz6, annal inkabb fontosnak tartja a didk tanuléi eredményességében a kol-
légiumot. Mig a TP-s diakok harmada gondolja gy, hogy a kollégium jobb eredményhez
segiti hozza, addig a KP-s tanulok koziil mar minden masodik vélekedik igy, és az SZKP-s
didkok kétharmada. De nemcsak ebben, hanem a negativ megitélésben is van kiilonbség.
Mivel haromfoku skalan mértiik ezt a véltozot, ezért a semleges és negativ véleményre is
esélyt adtunk. Az abra (7. dbra) is j61 mutatja, hogy minél hatranyosabb helyzet(i csoport-
rél van sz6, annél kevesebb a negativ vélemény a didkok korében.

Szakkozé piskolai kollégiumi

Kollégiumi

Tehetséggondozo

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Jobb eredményeket érek el igy, mintha otthon laknék
m Nem jatszik szerepet

m Rosszabb eredményeket érek el, mintha otthon laknék

7. dbra: Véleményed szerint milyen szerepet jatszik a kollégium
a tanulmanyi eredményeid alakuldsiban? (N=3279)

A tanulék tovabbi tervei

A tanulok aspiraciéit, tovabbi terveit tobbféleképpen mértiik, melyek koziil harom kérdést
emeliink ki, ezek kiilonb6z6 szeleteit mutatjdk be a didkok jovéképének. Egyrészt megkér-
deztiik a kozépiskola befejezését kovets terveket. Megallapithato, hogy alig akad olyan
diak, aki ne tervezne valamilyen tovébbtanulast. Csak az SZKP-s didkok kozott vannak
nagyobb ardnyban olyanok, akik nem akarnak mar tanulni (18%). A TP-s didkok dont6
tobbsége (90%) tervez fels6fokt tovabbtanulést (a program célja is ez!), a KP-s tanul6knak
mintegy fele (54%), addig az SZKP-s didkoknak is 23%-a szeretne a fels6oktatdsban tanulni
nappali vagy esti/levelez6 képzésben. Az SZKP-s didkok kozel fele szeretne érettségit sze-
rezni és egytizediik tervez masodik szakmaszerzést. A KP-s didkok 14%-a szeretne OKJ-s
szakmat szerezni. Osszességében tehat valamennyi alprogramban igen magas a tovébbta-
nulasi hajlandésag.
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m Szakmatanulds nem felséfokon (OKl-s képzés)  m Erettségi megszerzése

Nem akarok tovabbtanulni

8. dbra: Milyen terveid vannak a kdzépiskola befejezése utin? (N=3279)

Ezt er6sitik meg a didkok tavolabbi tervei is. Az SZKP-s didkok 70%-a szeretne magasabb
végzettséghez jutni élete soran a jelenlegi képzés befejezésén tul, a KP-s didkoknak a 85%-
a, a TP-s tanuloknak pedig a 98%-a vélekedik igy. Mig az SZKP-s didkok az érettségi meg-
szerzését és szakmaszerzést tlizik ki célul, addig a KP-s didkok a szakmaszerzés mellett a
fels6oktatds alsobb szintjeit is megcélozzak (felséoktatasi szakképzés, alapképzés). A TP-s
tanul6k pedig mar a fels6oktatas magasabb képzési szintjeit szeretnék elérni életiik soran,
a diploma mellett a didkok 22%-a szeretne doktori fokozathoz is jutni.

e
kollégiumi
ey~
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W Szakmunkas m Erettségi
m Erettségi utdni szakmaszerzés M FelsGoktatasi szakképzés
 BA/BsC diploma, alap diploma = MA/MsC diploma (osztatlan képzés, pl. tanar), mester diploma

PhD (doktori) fokozat

9. dbra: Mi az a legmagasabb végzettség, amit életed sordn el szeretnél érni? (N=3279)

A jov6kép egy mas szegmensére vilagit ra kovetkez6 kérdéstink, melyben harom valasz-
lehet6ség koziil vélaszthattak a didkok. A TP-s és KP-s tanuldk véleményében alig van
kiilonbség, koziiliik sokan pozitiv jovoképpel rendelkeznek, tigy gondoljak, hogy sikere-
sek lesznek és egyre jobb anyagi kortilmények kozott fognak élni. A tanulok tobb mint fele
pedig, ha nem is ennyire hisz a sikerben, abban mindenképp, hogy lesz munkaja, amibé&l
meg tud élni. Alig akad olyan diak, aki bizonytalannak latja a jovojét. Az SZKP-s tanuldkra
ez nem jellemz6. Koztiik csak egyharmad azok aranya, akik pozitiv, sikeres jovéképpel
rendelkeznek, 62%-uk gondolja tgy, hogy lesz munkéja és meg tud élni és 5%-uk véli agy,
hogy ra fog szorulni masok segitségére.




Szakk6zé piskolai kollégiumi
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m Sikeres leszek, egyre jobb anyagi koriilmények kozott fogok élni

® Mindig lesz munkam és meg fogok tudni élni beléle

m Nagyon bizonytalan a helyzetem, szitkségem lesz masok segitségére, hogy meg tudjak éIni

10. dbra: Mit gondolsz, milyen j6vd vir Rad? (N=3279)

Konklazié

Az irds az Arany Janos Program tanuldi elégedettségével foglalkozik egy 2017/2018-as
kutatas adatai alapjan, amelyben a tehetséggondozé, a kollégiumi és a szakkozépiskolai
kollégiumi program diakjai vettek részt.

Az eredmények alapjan kiemelhetd, hogy az egyes alprogramok eltér6 tarsadalmi,
gazdasagi hatterti didkokat céloznak meg, mely tényez6 rendre visszakoszon a tanuldi
véleményekben. A TP-s didkok alkotjdk a hatranyos helyzet(i csoport tetejét, szamukra a
legfontosabb a program altal nydjtott plusz juttatdsok (nyelvvizsga, jogositvany), kevés-
bé érzik sziikségét az egyéb pedagogia, pszicholdgiai timogatdsnak és a program hatasat
sem tartjak olyan jelentésnek. A masik két csoport esetében viszont inkabb jellemz6, hogy
fontosnak tartjak és respektaljak is a program altal nydjtott timogatasokat és mér a bekerti-
lésnek is fontos szempont volt a vélasztasban, az, hogy a tanuldsban segitséget kaphatnak.

Mindharom csoport igen magas tovabbtanuldsi hajlandésdgot mutat révid és hossza
tdvon is, vagyis a program hozzéjarul a csoportos tarsadalmi mobilitdshoz, lehet6séget
adva a bekertil6k szdmara, hogy egy vagy tobb 1épcséfokot ugorjanak sziileikhez képest.

Jegyzetek

1 Az iras ,Reziliencia és inklazi6é az Arany Janos Programokban” c. kutatés keretében
készilt a , TESZ-WHSZ” Tevékeny kozosség, Egyéni gondoskodas, Személyes tudo-
many a Pécsi Tudomanyegyetem Wlislocki Henrik Szakkollégiuméaban - EFOP-3.4.1-
15-2015-00009 projekt finanszirozaséaval.
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