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VASS VILMOS

A transzverzalis kompetencidk
tanterviejlesztési 6sszeftiggései

A tanulmany a transzverzalis kompetenciik tantervfejlesztési dsszefiiggéseit vizsgalja, kiilo-
nos tekintettel a ,, Nat-evoliicios” folyamatokra vonatkozoan. A téma kontextusdt bemutatva,
a munka vilagaban egyre novekvd igényként jelenik meg a munkavégzéssel és az életvezetés-
sel eqyarant Osszefiiggd kulcskompetenciak fejlesztése. A tanulmany bemutatja az OECD
DeSeCo projektiének jelentdsebb eredményeit, valamint az Eurdpai Unio kulcskompetencia
keretrendszerét. A kulcskompetencidk kozotti kapcsolatok és dsszefiiggések feltardsa szamos
eredmeénnyel kecsegtet mind a tudomdny, mind a pedagogia gyakorlata szamara. A tanul-
many a tantervfejlesztés két- és haromdimenzios struktirdjat elemzi a Nemzeti alaptanterv
vdltozo stratégidjanak és szerkezetének fiigguényében. A struktirik lehetdvé teszik, hogy a
tanulmany kovetkeztetésében a transzverzilis kompetencidk integraldsinak és implementd-
ciojanak néhany lehetséges iranyadt és teriileteit felvizoljuk.

Kulcsszavak: kulcskompetencidk, transzoverzilis kompetenciik, kereszttanterv, tantervfej-
lesztés keét- és haromdimenzios struktiirdja

Bevezetés

Gimnazista fiammal sokat tanulunk egytitt. Ezek az alkalmak szamomra , igazi csemegék”
arra vonatkozoéan, hogy napjaink pedagogiai gyakorlataba, az iskola vilagdba rovid bepil-
lantast nyerjek. Ugyanakkor érdemes rogton a tanulmény elején leszogeznem, hogy tekin-
tettel arra, hogy kozel harom évtizedet a felsGoktatasi palyafutdsom mellett parhuzamosan
a kozoktatasban is eltoltottem, igy tapasztalatoknak nem vagyok hijan. Am néhany nappal
ezel6tt, témank szempontjdbol érdekes esettel gazdagodtam. Tekintstink el most att6l az
egyébként sulyos problématol, hogy a délutanjainkat és az estéink egy jelents részét ta-
nuldssal toltjik. Valéjdban a példdm nem a tdlterhelésrél szol. J6 par évtizede (legalabbis
diakkoromra visszaemlékezve) a torténelemoérakon az ékori Réma torténetérdl tanultak
jelentSs részét képezi a kereszténység sziiletése és egyhdzza szervezédése téma. A lec-
két kikérdezve természetesen nem maradhatnak el a legfontosabb fogalmak (egyistenhit,
Oszovetség, evangélium, apostolok, Ujszovetség és még sorolhatnam). Fiam felmondta a
leckét, értette az Osszeftiggéseket, majd ezt kovetSen kozolte, hogy magyar irodalombol
dolgozat lesz. El6vettiik a 200 oldalas tankonyvet (a torténelem tankonyv vaskosabb volt)
és némi meglepetésemre a Biblia vildga cimii témakort kellett megtanulnunk. Elégedetten
déltem hatra, hogy a hazai kozoktatasban mégis megvalosult a tantargyi integracio, a ki-
vanatos egymasra épitettség. Még kezd6 tanar koromban készitett tanmeneteim is eszem-
be jutottak a mult homalyabél. Kiilondsen a tantargyi koncentracié oszlopa volt ebben a
pillanatban szamomra relevans. Atnéztiik és végigvettiik a Biblia sz6 jelentését, részeit, az
egyes fejezeteket. Majd némiképpen kilépve az apai szerepembdl, az interdiszciplindris




tantervfejlesztés kutatéjaként, ramutattam arra, hogy amit kordbban torténelembdl tanul-
tunk, az a magyar irodalommal er&teljesen dsszeftigg. A fiam szamadra (lattam a tekintetén)
ezigazi ,Heuréka-élmény” volt. Szamomra azonban olyan tapasztalat, ami egyrészt ramu-
tatott a tantargyi integraci6 jelent6ségére, masrészt a tanulmany megirdsara is motivalt.

A téma kontextusa

Kozismert, szinte kozhelyszeri megallapitas, hogy a munka vildgaban dramai mértékd
valtozasok zajlanak a negyedik ipari forradalom idészakdban. A technolégiai fejlédés,
a szocio-gazdasagi és demografiai faktorok, valamint az tizleti modellek innovaciéja és
kreativitdsa els6 megkozelitésben szdmos kompetenciateriilet, példaul az alkalmazkodé-
képesség, a valtozasok kezelése és a problémamegoldés folyamatos fejlesztését igényli.
Raadasul azoknak a képességeknek, amelyekkel (jo esetben) rendelkeziink, minddssze
az egyharmadat tudjuk majd hasznalni 5 év malva. A munkavégzéssel (job skills) és az
életvezetéssel (life skills) kapcsolatos képességlistak els6sorban a vezetés és menedzsment
(leadership and management) képességteriileteket (konfliktuskezelés, dontéshozatal, ta-
nacsadas, problémamegoldas, motivacio, stratégiai gondolkodés), a szakmai képességeket
(professionalism skills), kiilonos tekintettel az érettségre, a magabiztossagra és a megbiz-
hatésagra vonatkozoan; a szervezési (organizational skills) képességtertileteket (projekt
menedzsment, id6 menedzsment, stratégiai tervezés); a csapatépités (team building skills)
képességtertileteit (egytittmiikodés, kommunikdacié, rugalmassag); az elemzési képessé-
geket (analytical skills): kritikus gondolkodés, adatelemzés, kutatas helyezik az el6térbe.
A World Economic Forum tanulmanya szerint 5 millié munkahely sz{inhet meg 2020-ig
a vilagban, ezzel parhuzamosan 2,1 millié 4j munkahely jon létre. Ennek megfelel6en a
fejlesztendd képességek is megvaltoznak. (World Economic Forum, 2016; MOLNAR, 2017)
Ezzel szoros 0sszefiiggésben érdemes azokat a készségeket (abilities) és alapképességeket
(basic skills), valamint kereszt-funkciondlis (cross-functional skills) képességeket goércsé
ala venni, amelyek eredményes és hatékony fejlesztése a fenti kihivasokra egy lehetséges
megoldast jelenthet. A kognitiv (cognitive abilities) és fizikai készségek (physical abilities)
kozul kulonos figyelmet érdemel a kognitiv rugalmassag, a kreativitas, a problémaérzé-
kenység és a vizualizacio. Az alapképességeket az idézett jelentés tartalmi (content skills)
és folyamat képességekre (process skills) osztotta. A tartalmi képességeken beliil megtaldl-
hatjuk az aktiv tanulas, a szébeli és irasbeli kifejez6képesség, a szovegértés, valamint a di-
gitalis mtiveltség képességtertileteit. A folyamat képességek koziil a kritikus gondolkodas,
az onértékelés és masok értékelése figyelemre méltod. A kereszt-funkciondlis képességeken
beltil az aldbbi csoportokat talalhatjuk: szociélis képességek (social skills), kiillonos tekin-
tettel a masokkal val6 koordinécidra és az érzelmi intelligencidra, az tn. rendszer-képes-
ségek (systems skills), példaul dontéshozatal, rendszerelemzés, a komplex problémameg-
oldas képessége (complex problemsolving skills), a human eréforras kezelési képességek
(resource management skills), kiilonos tekintettel a pénziigyi, a human és az id6vel 6ssze-
fliggé menedzselési képességekre, a technikai képességek (technical skills), ezen beliil a
mindségellendrzés és hibaelhéritas. (World Economic Forum, 2016)

Nem elhanyagolhat6 tényezd, hogy alapvetSen az iskolabdél a munkaerépiacra valé at-
menet egy dinamikus, komplex folyamat. (Laza, 2015) Képzeljiik el ennek a folyamatnak a
f6bb jellemzdit abban az esetben, amikor az oktatas és a munka vildga kozott 6riasi tavol-
sag van! Ez a szakadékot igyekezett athidalni az OECD Aéltal inditott, a Svéjci Szovetségi
Statisztikai Hivatal és az Egyestilt Allamok Oktatasi Minisztériuma, illetve az USA Okta-
tasstatisztikai Kozpontja kozremiikodésével lebonyolitott DeSeCo (Defining and Selecting
Key Competencies - A kulcskompetenciak ) program (1997-2002), amely meghatérozta és




strukturélta a kulcskompetencia fogalméat. A DeSeCo-program értelmezése szerint ,,a kom-
petencia képesség a komplex feladatok adott kontextusban torténé sikeres megoldéasara”.
A DeSeCo-program a kulcskompetencidk harom tertiletét hatdrozta meg: (i) az autoném
cselekvés, (ii) az eszk6zok interaktiv hasznalata, (iii) a szocidlisan heterogén kornyezetben
valé mtikodés. (RiCHEN - SaLGANIK, 2003; OECD, 2005) Ohidi Andrea az alabbiak szerint érté-
keli az egyes tertiileteket:, A fenti kulcskompetenciak széles konszenzusra éptilnek. Legf&bb
erénytiik a kiilonféle tarsadalmi csoportok és tudoméanyagak kozotti egyetértés. Hatranyuk,
hogyakonszenzushozsziikségesaltalanositasazabsztraktivitasnak olyanfokatjelenti,amely
a kidolgozott elmélet gyakorlatban valé felhasznalasat jelentésen megneheziti. Problémat
jelent még a kulcskompetencidk kozotti kapcsolatok és tsszeftiggések kidolgozatlansaga.”
Témank szempontjabdl a fenti megallapitasbol kiemelendd és tovabbgondolandé kérdés
az ,absztraktivitas foka” és ,a kulcskompetenciak kozotti kapcsolatok és osszeftiggések
kidolgozatlansaga”.

Nagy J6zsef szerint (némi optimizmussal) a ,, pedagdgia 4j alapfogalmava valo ,, kompe-
tencia” tobb szempontbdl is a megujulas el6segitSje lehet. E lehet6ségek koziil kett6t érde-
mes kiemelni (1) a motivum és a tudés egységét, (2) a kiilvilag, az aktivitds és a pszichikus
komponensrendszer egymadsra vonatkoztatott egységét.” Péar sorral odébb (még nagyobb
dertlatassal) az alabbiakat irja: ,A kompetencia mint pszichikus komponensrendszer fo-
galma el6segitheti a pedagdgia megujuldsahoz sziikséges szemléletvéltast. Ez a szemlélet-
valtas lehet6vé teszi és eldirja, hogy a kiilvilagot, az aktivitast és annak bels6 pszichikus
feltételét, a kompetenciat egymasra vonatkoztatva, egytitt kezelve megkiilonboztesstik, és
a bels6 pszichikus feltételt, a kompetenciat a pedagodgia domindns szerepl6jévé tegyiik.
Ez az 4ltalanos értelmezés azért lehetséges, mert a , belsé pszichikus feltételrendszer” kii-
lonboz6 kompetencidk (hierarchikus pszichikus komponensrendszerek) szervez&dései.”
Ezzel a meghatarozassal szoros 0sszefiiggésben megéllapitotta, hogy ,,a kulcskompetenci-
ak a személyiség alaprendszerének legatfogébb funkciondlis komponensrendszerei (moti-
vum- és tudasrendszerei)”. A személyiség alaprendszerének kulcskompetenciait az alabbi
tertiletekre osztotta: nyelvi, személyes (6nvédo, onellatd, onismerd, onfejlesztd); kognitiv
(tudésszerzd, tudasfeltard, gondolkodasi, tanulasi); kommunikativ; proszocialis, egytitt-
élési és érdekérvényesité kulcskompetencidk. Nota bene, a tudomanyos kompetencia
strukturélasi torekvések szdmos hasonlésdgot mutatnak a munkaerépiac korabban bemu-
tatott kompetenciateriileteinek szerkezetével.

Ugyanakkor ,a kulecskompetencidk kozotti kapesolatok és dsszefiiggések kidolgozat-
lansdga” az egész életen at tart6 tanuldshoz sziikséges kulcskompetencidk Eurépai Unids
keretrendszerében is megfigyelhets. A 2006 decemberében ajanlasként megjelent doku-
mentumban nyolc kulcskompetencia taldlhato (a hazai Nemzeti alaptanterv 2007. évi val-
tozataban kilenc), amelyek koziil a transzverzalitas a hatékony, 6néll6 tanulés; a szocialis
és allampolgéri kompetencia; a kezdeményez&képesség és vallalkozoi kompetencia, vala-
mint az esztétikai tudatossag és kifejez6képesség kompetenciateriiletekre jellemzé. A tobbi
kulcskompetencia (anyanyelvi kommunikdcio, idegen nyelvi kommunikécié, matemati-
kai, természettudomanyos, digitdlis kompetencia) erételjesen tantargyfliggd tertiletek.
(Nat2007; Svecnik, 2012)

A tudomanyteriiletek és a tudas struktural6dasa a transzverzalitas fogalmanak titkrében
1777-ben Cellarius latin tankényvéhez A tudas faja cimmel megjelent egy érdekes rézmet-
szet. Egy fatorzs, néhany meghatarozé dggal, amely azt volt hivatva abrdzolni, hogy a

~tudas almajat” mennyire nehéz megszerezni. Ugyanakkor nem elhanyagolhat6 tényez6,
hogy az illusztraci6 a tudas strukttrajat is bemutatta, &am ez még ebben a korszakban nem




kertilt a szakmai kdzvélemény figyelmének el6terébe. Kétségtelen tény, hogy ezzel parhu-
zamosan a Nagy Francia Enciklopédiaban (Enciklopédia, vagy a tudomanyok, miivésze-
tek és mesterségek rendszeres szétara) 1751-1780 kozott a vilag és a réla megszerzett tudas
egységét és teljességét igyekeztek reprezentalni. Nota bene az ,enciklopédia” név azt is
jelezte, hogy korkoros jellegtlinek tételezték fel a tudast, azaz ,a targykorok a koriv egy-
egy részletének feleltek meg, melyek végiil 6sszeérve alkottdk a teljes kort, a tudéds nagy
egészét”. Ennek a holisztikus latdsmodnak a vizualis megjelenitése, hasonloképpen a réz-
metszethez, egy olyan fa volt, amely , a maga bonyolult eldgazasaival, de akdrhany 4g és
levél né is ki bel6le, a torzs és a gyokér kozos”. A tudas szerkezetét a korszak jelentésebb
enciklopédiai a fogalmak térképeként abrazoltak.

Atudas ésatudomanyteriiletek kezdeti strukturalédasifolyamata a XX. szazadban, azal-
kalmazott kutatdsok el6térbe kertilésével er6sodott fel. A komplex kutatasi projektek térho-
ditasaval, egyre nagyobb igény mutatkozott az egyes tudomanyteriiletek kozotti 6sszefiig-
gések feltarasara. A tudoméanyok fejlédése azonban a 20. szazad masodik felében alapvetSen
megvaltozott, a kategorizélas, besorolas egyre nehezebbé valt. Az UNESCO 1973-ban koz-
zétette terminol6giai szabvanyat, amelyben méar 24 tudomanyféagat, 221 tudoményagat, és
1995 alagat kiilonboztetett meg. (Vass, 2000) A tudoméanyéagak az elmult b6 négy évtizedben
még tovabb terebélyesedtek. A tudasteriileteken jelentés kulcsszavak, alapvet6 fogalmak
térképszer abrazolasa (concept map) is ebben az id6szakban kezd6dott el. A XXI. szazad
egyik legjelent&sebb hazai véallalkozésa, A XXI. szdzad tudomanyrendszere elnevezésti ku-
tatdsi program eredményeként létrejott Nyiri Kristof virtudlis enciklopédiaja, amely a tudés
térképét mar nem fa forméjaban, hanem halézatok bonyolult rendszerében dbrazolta. En-
nek megfeleléen az ,Gj enciklopédizmus gondolatanak a jegyében” az interdiszciplinaritas
- ,a résztudoményok kozotti atjarhatosag, egyuttmiikodés és szintézis” - strukturaldsa
és abrazolasa egy 1j korszakba lépett. A fenti halozatosodas a tudoméanyteriiletek kap-
csolédasanak egyre erételjesebb komplexitasat jelezte, ami a korabbi interdiszciplinaritast

is meghaladta. J6l jelzi ezt a folyamatot az alapvet6 fogalmaknak a tudoményteriileteken
ativeld, erételjesebb megjelenése. Relevans példa erre a transzverzalitds fogalma, amely
szamos tudomanyteriileten is megjelenik.

A transzverzalis jelz6t a szakmai kozvélemény (nem pusztan a neveléstudomanyi) at-
16s, harant iranyd, keresztben 4ll6, 6sszekots, merSlegesen haladé, ferde, fliggélegesen
a kitorés iranyaba mend jelentésekkel azonositja. Specifikaltabban, ,a geometriaban oly
egyenes, amely egy vagy tobb vonalbél 4ll6 idomot metsz”. A fizika tertiletén egyrészt a
melléknév alapjelentését is megtalalhatjuk: , A transzverzélis jelz6 a transversum latin sz6-
bol szarmazik, amelynek jelentése: keresztezés, keresztiranyd.” Mdsrészt ,transzverzalis
hullamrol beszéliink akkor, ha az egyes részecskék mozgasanak iranya a hulldm terjedési
irdnyara merdleges”. A geometriai-fizikai alapjelentéstdl eltérSen, a transzverzalitds szo
érdekes magyarazatara bukkanunk Ferenc papa sajtotdjékoztatéjan, amit a Strasbourgbdl
Roémaba tart6 repiilégépen tartott. Nevezetesen a transzverzalitdst ,az 6nnén szempont-
jain feliilemelkedni képes, a masik felé nyitott hozzéallas, egytittmiikod6 megkozelités”
jelentéségeként hatarozta meg. A pénziigyi szektorban az atfogo limitallitasi folyamatokat
a transzverzalis jelz6vel azonositjak. Az orvosi élettanban a harantcsikolt vazizom szer-
kezeti és funkcionalis felépitésében, az izomrostok mtikodésében jelentSs szerepet jatszik
egy harantiranyban halado, a sejthartya bettir6désébél ered6 T- (transzverzalis) tubulus.
A nukleéris mérésekkel kapcsolatos kézetfizikai jellemzSk kozott talalhatunk ,egy un.
transzverzalis relaxdciés id6t (T2), amely a kiils6 térre mer6Sleges rendezettség (pl. korre-
lalt precesszid) elttinésének karakterisztikus ideje, mivel ez esetben az egy-egy szomszé-
dos spinnel valé kolcsonhatéds okoz precessziobol valé kiesést, ezt spin-spin relaxaciénak
is nevezik.” Az ,,Uj fotonikai eszkozok tavkozlési funkcidinak vizsgalata” cimt T042557
szamu OTKA téma teljesitésérdl szol6 kutatasi zardjelentésben az aldbbiakat olvashatjuk:




+A lézermiikodés tehat egy longitudinalis, és altalaban tobb transzverzalis médusban tor-
ténik. A tobb transzverzalis médusban valé miikodés szamos 11j, maig nem teljesen meg-
értett jelenséggel szolgal. A rezonatorban 1évé toltéshordozok eloszldsa ugyanis erésen
valtozik az egyes modusok intenzitdsanak fiiggvényében. ”

Kétségtelen tény, hogy a transzverzalitds fogalmanak fenti értelmezései a tantervfej-
lesztésben is megjelennek. Kiilonos tekintettel az eredeti jelentésre, témank szempontjabol
a ,keresztezés, keresztiranyd” értelmezések érdemelnek kiilénos figyelmet, am a tudo-
manytertilet specifikus, igy példaul az ,atfogd” és a , kolcsonhatas” kifejezések is megha-
tarozoak. A transzverzalis kompetencidk tantervfejlesztési osszefiiggéseinek elemzésében
els6 megkozelitésben a tanterv fogalmanak valtozésait, kiilonosen a curriculum miifaji
differencidlodasat érdemes roviden felidézni. A curriculum tantervi mitifaj elméleti kere-
teit Ralph Tyler 1949-ben megirt munkajiban (A tanterv és a tanitds alapvetd elvei) ta-
lalhatjuk meg. (TYLER, 1949) Az azéta Tyler-raciondlé néven széles kdrben ismertté valt
elmélet néhany alapvet6 jellemz6jét magyar nyelven Bathory Zoltdn harom kiadasban is
megjelent, meghatarozé munkajaban (Tanulok, iskolak - kiilonbségek) talalhatjuk meg.
Bathory személyes hangvételti megfogalmazasa szerint: , A konyv el6szor 1949-ben jelent
meg, és amikor 1971-ben megismertem, mar a 30. kiadast érte meg.” Kétségtelen tény,
hogy a konyv jelent6s hatast gyakorolt a tantervelméletre, tdgabb értelemben a pedagogia-
ra. Megteremtette a kivanatos és lehetséges kapcsolatot a tantervi standardok és az oktatas
gyakorlata kozott. Bathory a konyv erényét elsésorban annak teljességében és gyakorlati-
assagaban latta. (BATHORY, 2000) Ugyanakkor a 2013-ban, Peter S. Hlebowitsh el6szavaval
megjelent kiaddsban Tyler elméletében egyrészt a curriculum miifaj fogalménak dinamiz-
musét, masrészt a tantervi értékelés és implementacié jelentéségének bemutatdsat emelték
ki. (TyLER, 2013)

Tradicionalis értelemben a tantervfejlesztést a legtobb esetben egy produktummal azo-
nositottak (6ravazlat, tanmenet, helyi tanterv vagy akar egy orszagos alaptanterv). A foga-
lom tagabb értelmezése a folyamatra helyezi a hangsulyt. (Breault - Marshall, 2010). Ebben
az esetben a tanulés- és tanul6kdzpontisag valamint tarsadalmi és gazdasagi osszeftiggé-
sei kertilnek az el6térbe. (Easton, 2002; CULLEN és tsai, 2012; HEnsON, 2003; PINAR, 2010).

A curriculum sz6 a latin currd (,futni”, , versenyt futni”) igébdl szarmazik, jelentése a
régi latinban ,futas”, , palyafutas”, ,folyamat”, “lefutds”. A latin nyelvl pedagogiai iro-
dalomban el6szor a XVI. szazadban fordult el6 ez a kifejezés, a tananyag-kivélasztas és
tananyag-elrendezés megnevezésére szolgalt (pl. de curriculoscholastica). (BALLER, 1996)
Erdemes a curriculum eredetei jelentésében a tantervfejlesztést egy cselekvés, folyamat,
tarsadalmi gyakorlat osszeftiggésében értelmezni.. (PINaR, 2010). Témank szempontjabdl
nem elhanyagolhat6 tényez6, hogy a curriculum tantervi miifaj hazai értelmezései: prog-
ram, folyamat- és tevékenységterv. Kétségkiviil Tyler értelmezésében egy normativ, tu-
datos, a fejlesztési folyamatot algoritmikusan leir6 tanterv, amelynek egyik pozitivuma
a tanari és tanul6i tevékenységek végiggondolasa és koherens tervezése. (PErJEs - Vass,
2008, 2009) A hangsulyok azonban a tananyag kivalasztdsarol és elrendezésérdl, valamint
a tanitasi mddszerek felsorolasarol a dinamikus fejlesztési folyamatra, az interaktivitasra
és a megvalosithatosagra kertiltek. Rdaddsul ebben az értelemben a tantervi tartalom a fej-
lesztés eszkoze, dinamikus folyamatként kezelend6. (Costa - LieBMANN, 1997) El6térbe ke-
riilnek a strukturalis, integraltabb tervezési technikak, a tantervi térképek és halok. (DRAKE,
1993, 2007; Jacoss, 1989) Megallapithat6, hogy a curriculum jelentésére Tyler elmélete 6ta
eltelt évtizedekben igei és nem fénévi értelemben érdemes tekinteni. Ennek megfelel6en a
tantervfejlesztés kozéppontjaba a fejlesztés folyamata kertil, amely ,ezer szallal” kotédik
a kompetenciaalapt curriculumhoz. A kompetencialapt curriculum alapja a kompetenci-
ak fogalmi fejl6désének és struktardjanak a tudatos végiggondolésa. (Knausz, 2009; Vass,

2006, 2009)




A transzverzalis kompetencidk megjelenése, a lehetséges kapcsolatok rendszere
a ,Nat-evoliciéban”

Bathory Zoltan értelmezésében: , A Nat-evolacié a Nemzeti alaptanterv megalkotasanak,
bevezetésének és feliilvizsgalatdnak majd két évtizedes folyamata.” A transzverzalis kom-
petencidk - expressis verbis - nem jelennek meg az 1995-ben kiadott (Nat1995) és 1998.
szeptember 1-jén az 1. és a 7. évfolyamon, szakaszosan bevezetett Nemzeti alaptantervben.
A Nat1995 egyes ,épit6kovei” : a miiveltségi teriiletek oktatdsanak kozos kovetelményei-
kereszttantervek (Hon- és népismeret, Kapcsolédas Eurépahoz és a nagyvilaghoz, Kérnye-
zeti nevelés, Kommunikécios kultara, Testi és lelki egészség, Tanulas, Palyaorientacio), az
egyes miiveltségi teriiletek (Anyanyelv és irodalom, E16 idegen nyelv, Matematika, Ember
és tarsadalom, Ember és természet, Foldiink és kornyezetiink, Mtivészetek, Informatika,
Eletvitel és gyakorlati ismeretek, Testnevelés és sport) altalanos és részletes kovetelmé-
nyei (a kovetelmények harom szintje) kozott a kivanatos kapcsolatok és sszefiiggések
rendszerét a tantervfejlesztés kétdimenzids perspektivaban (kozos és miiveltségtertileti
kovetelményrendszer) kezelte.1.4bra

KOZOS KOVETELMENYEK
Hon- és népismeret,
Kapcsolédas Eurépéhoz és a
nagyvilaghoz, Kérnyezeti
nevelés, Kommunikaciés
kulttira, Testi és lelki
egészség, Tanulas,
Palyaorientaci6

MUVELTSEGI TERULETEK
Anyanyelv és irodalom, El6 idegen
nyelv, Matematika, Ember és
Tarsadalom, Ember és természet,

Foldiink és kornyezetiink,
Miivészetek, Informatika, Eletvitel
és gyakorlati ismeretek, Testnevelés
és sport

1. abra: A tantervfejlesztés kétdimenzios perspektiviban a Nat1995 alapjin

A Nat1995 erre vonatkozdan az alabbiakat tartalmazta: , A kovetelmények hdarom szintje
szorosan kapcsolodik egyméshoz. A kozos kovetelmények és az altalanos fejlesztési kove-
telmények egyarant a részletes kovetelményekben nyernek konkrét format.”'A kovetel-
mények kozotti 9sszefiiggést egyrészt a Nat1995 piktogramokkal jelolte, masrészt kiilonb-
séget tett a téma egészére vagy csak egy-egy részeivel torténd szorosabb vagy gyengébb
Osszefiggés kozott. Az djtipust, kétpolusa (Nemzeti alaptanterv - intézményi pedagogi-
ai programok, benne a helyi tantervekkel) tartalmi szabalyozas szamos tantervfejlesztési
dontést helyi, iskolai szintre helyezett. (BALLER, 1996; BATHORY, 2000) Igy példaul a tantargyi
rendszer és az éraszamok meghatarozasat, valamint a kzos kovetelmények és a miivelt-
ségi teriiletek altalanos és részletes kovetelményrendszere kozotti konzisztencia (egymas-
ra épitettség) megteremtését is. Ez utdbbi esetben, az iskolai tantervfejlesztés gyakorlata
(valéjdban a Nemzeti alaptanterv implementacidja) két dimenziét helyezett az el6térbe: a
Nat1995 kovetelményrendszerét és a helyi, iskolai tantargyi struktarat. Ez a kétdimenzi-




6s tantervfejlesztési perspektiva elsésorban a tantargyasitas erételjes folyamatat jelentette,
azaz a miiveltségi teriiletek kovetelményrendszerét egy-egy tantargy helyi tantervében és
tantargyi programjaban jelenitették meg, mig a kozos kovetelmények tantargyi transzfor-
mécidjaval nem tudtak mit kezdeni. Igy a Nat1995 egyik jelentés stratégiai célkittizése, a
tantervi integracié csak csekély mértékben val6sult meg. J6 példa erre az Ember és tar-
sadalom mtveltségteriilet, amelyben négy részmtiveltségi teriilet (Tarsadalmi ismeretek,
Tarsadalmi, dllampolgari és gazdasagi ismeretek, Emberismeret, Torténelem) altalanos és
részletes kovetelményei szerepeltek. Raadasul a részletes kovetelményrendszer a tananya-
got, a fejlesztési kovetelményeket és a minimaélis teljesitményt tartalmazta. A fejlesztési
kovetelményekben talalhatjuk meg a fejlesztend6 képességeket és kompetencidkat. A tan-
tervfejlesztés helyi szintjén az iskoldk egy jelentSs része, a részmiiveltségi teriiletek kozotti
egymasra épitettséget minimalisra csokkentve, a Torténelem tantargy keretében jelenitette
meg a miiveltségi tertilet kovetelményrendszerét.

A tananyag- és kovetelménykozpontt Nat1995 szellemiségével némileg ellentétben,
bar a tartalmi szabalyozas decentralizalt, kétp6lust szerkezete és a tantargyi integracio
er6sitésének stratégiajat megorizve, a 2003-ban kiadott és 2004. Januér 1-jén felmend rend-
szerben bevezetett Nemzeti alaptanterv (Nat2003) méar el6térbe helyezte a kulcskompe-
tencidkat. ,A NAT kiemeli a kommunikaciés, a narrativ, a dontési, a szabalykovet6, a 1é-
nyegkiemeld, az életvezetési, az egyiittmiikodési, a problémamegoldd, a kritikai, valamint
a komplex informdciok kezelésével kapcsolatos képességeket, kuleskompetencidkat.” 2 Jol
érzékelhetd, hogy ez a lista kozelebb all a korabban emlitett munkaer&piaci igényekhez, 4m
egyes elemeiben a tudoméanyos megkozelitést (Iasd Nagy J6zsef kompetemciarendszere)
is tartalmazta. Témank szempontjabol azonban még ennél is relevansabb a Nat2003 alabbi
javaslata: , A képességtejlesztés modjai igen kiillonboz6ek lehetnek, sokféle ismereten, az
ismeretek véaltozatos kombinécidin alapulhatnak. Ezért a helyi tantervek készitése soran
arra kell torekedni, hogy a fejlesztend6 képességek és kulcskompetencidk kompetencia-
térképpé szervezddjenek.”* A kompetencia-térkép (competency map) fogalmat sajnalatos
moédon a dokumentum nem magyardzta meg részletesen, &m a funkcija ebbdl a javas-
latbdl részben kideriil. Az ismeretek “valtozatos” kombinaciéinak beépitése az iskolai
pedagodgiai programokba és helyi tantervekbe egyrészt kiilonboz6 erésségi tantargyi in-
tegraciot jelentett, masrészt a fejlesztend6 képességek és kulcskompetencidk kompeten-
cia-térképpé szervezésének az igénye a korabbi tantargyasitasi implementécio helyett a
strukturélasi tantervfejlesztést helyezte az el6térbe. Ennek pedagodgiai és tantervfejlesztési
hatterét a Nat-2003 Egységes alapokra épiil6 differencidlds cimii fejezetében talalhatjuk
meg. ,Olyan tuddastartalmak jelennek meg, amelyek nehezen sorolhatok be a tudoményok
hagyoményos rendszerébe, vagy amelyek egyszerre tobb tudoményag illetékességébe
tartoznak. Igy egyrészt megnétt az igény a hagyomanyos tantérgyak integraciojara és/
vagy interdiszciplindris megjelenitésére, masrészt Gj tantargyak kialakitasara. Fontos pe-
dagogiai szempont, hogy az integrativ és a tantargykozi szemlélet a tanul6k érdekl6dését
és tapasztalatait is figyelembe veszi. A Nemzeti alaptanterv azzal teszi lehetévé ennek a
szemléletnek az érvényesiilését, hogy nem hatdroz meg egy egységes, minden iskolara
kotelezSen érvényes tantargyi rendszert, hanem annak kialakitasat a kerettantervek és a
helyi tantervek hataskorébe utalja.”* Jol érzékelhet6, hogy a korabbi kétpdlusu tartalmi
szabalyozas rendszere haromszinttivé (alaptanterv, valaszthat6 kerettantervek, helyi tan-
tervek) alakult. (VAGO - Vass, 2006) Még ennél is nagyobb valtozast jelentett az, hogy az
alaptantervi kovetelményrendszert fejlesztési feladatok valtottak fel. Nem elhanyagolhat6
re (a tantargyi integracié erdsitése mellett) a kompetencia alapt tantervfejlesztés el6térbe
helyezése volt, meghaladva ezéltal a korabbi, nagyobb részt a tantervi tananyagot és ko-
vetelményrendszert hangstlyozé elképzeléseket. Mikdzben a korabbi 10 miiveltségi te-




riilet nagyobb részt valtozatlan maradt (az elnevezésekben mutatkozott némi arnyalatnyi
kiilonbség), a korabbi kozos kovetelmények a kiemelt fejlesztési feladatok valtottak fel. Uj
tertiletként jelent meg az Enkép, 6nismeret, er6teljesebben jelent meg az informacios és
kommunikécios kultara, valamint a felkésziilés a felnétt 16t szerepeire kiemelt fejlesztési
feladat. A fenti valtozasok egyben azt is jelentették, hogy bar a transzverzélis kompetenci-
ak -megnevezve - tovdbbra sem jelennek meg az alaptantervben, 4m a fenti alaptantervi
~épitéelemek” a tantervfejlesztést haromdimenziés perspektivaban (kulcskompetenciak,
kiemelt fejlesztési feladatok és miiveltségtertileti fejlesztési feladatok) kezelte. 2.abra

KULCSKOMPETENCIAK

a kommunikaciés, a narrativ, a dontési, a szabalykovets, a
lényegkiemel§, az életvezetési, az egyiittmiikodési, a
problémamegoldod, a kritikai, valamint a komplex
informéaciok kezelésével kapcsolatos képességek,
kulcskompetenciak

MUVELTSEGI TERULETEK

Magyar nyelv és irodalom, ElI6 idegen nyelv,
Matematika, Ember és tarsadalom, Ember a
természetben, Foldiink-kornyezetiink,
Miivészetek, Informatika, Eletvitel és
gyakorlati ismeretek, Testnevelés és sport

KIEMELT FEJLESZTESI FELADATOK
Enkép, onismeret, Hon- és

népismeret, Eurépai azonossagtudat

- egyetemes kulttra, Kérnyezeti
nevelés, Informacios és

kommunik&cids kultara, Tanulas, Testi
és lelki egészség, Felkésziilés a feln6tt
1ét szerepeire

2.dbra: A tantervfejlesztés kétdimenzids perspektivaban a Nat2003 alapjin

A Nemzeti alaptanterv 2007. évi feliilvizsgélata a korabbi két stratégiai pillért (integrativ és
tantargykozi szemlélet, kompetencia alaptsag) folytatva, a kulcskompetencidkat egyrészt
az EU-s keretrendszernek (ldsd kordbban) megfelel6en strukturalta. Masrészt megjeleni-
tette a transzverzalitast az alaptantervben. ,Sok kompetencia részben fedi egymast, és
egymasba fonédik: az egyikhez sziikséges elemek tdmogatjak a masik tertilet kompeten-
cidit. Hasonlé egymadsra épitettség jellemzi a kulcskompetencidk és a kiemelt fejlesztési
feladatok viszonyat. A mtveltségteriiletek fejlesztési feladatai a kulcskompetenciakat 6sz-
szetett rendszerben jelenitik meg. Szdmos olyan fejlesztési teriilet van, amely mindegyik
kompetencia részét képezi: példaul a kritikus gondolkodas, a kreativitas, a kezdeménye-
z6képesség, a problémamegoldas, a kockazatértékelés, a dontéshozatal, az érzelmek ke-
zelése.”® Ez utobbi esetében jol érzékelhet$ az interdiszciplinaris szemlélet meghaladasa.
Ez mar egy mélyebb komplexitds, amelyben a tantervfejlesztés haromdimenziés perspek-
tivaja a kulcskompetencidk rendszerére épiil. A Nat2007 egyértelmtien jelzi, amely szerint
»az iskolai mtveltség tartalmanak irdnyado kdnonja a kulcskompetenciak meghatarozott
rendszere”.® Ebben az értelemben a helyi tantervfejlesztés mar nem a tantdrgyasitasban




gondolkodik, hanem a ,,mindegyik kompetencia részét képez6 teriiletek” egymasra épité-
sében. Egyszertibben fogalmazva nem a produktum (pedagégiai program, helyi tanterv),
hanem a fejlesztési folyamat tudatos végig gondolasa kertil az el6térbe. Ez azonban mar
egy komplexebb strukturalas, a tantargykoziséget a transzdiszciplindris” szemlélet valtja
fel. Raadasul ezt a folyamatot a tartalmi szabélyozas rendszere is tdimogatta, hiszen el6-
térbe helyezte a kompetenciaalaptsagot lehet6vé téve ezéltal egy erételjesebb tanulaskoz-
pont tantervfejlesztési kulttira meger8sodését. (VAGO és tsai, 2011)

A Nemzeti alaptanterv 2012. évi véltozata elsé megkozelitésben a tantervfejlesztés har-
mas dimenziéjaban gondolkodott. , Tobb kompetencia egymésba fonddik, igy részben
fedik egymast, tovabba az egyikhez sziikséges elemek tdimogatjak a masik tertilethez el-
engedhetetlen készségek formalodasat, fejlédését. Hasonld egymasra épitettség jellemzi a
képességek kibontakoztatasara és a tanulas fejlesztésére irdnyuld célok és az egyes miivelt-
ségtertiletek viszonyat. Szamos olyan fejlesztési tertiletet emlithet6, amely valamennyi mi-
veltségtertileten a kialakitand6 kompetencia részét képezi: ilyen példdul a kritikus gondol-
kodas, a kreativitas, a kezdeményezéképesség, a problémamegoldas, az egytttmiikodés,
a kockazatértékelés, a dontéshozatal, az érzelmek kezelése, a kapcsolati kulttra, a tarsas
tolerancia.”® A korabbi kiemelt fejlesztési feladatokban és a mtveltségi tertiletek esetében
is csak csekély mértékii valtozas tapasztalhatd. Az els6 esetében a hangsilyok a nevelési
célokra helyezdédtek, a fejlesztési tertiletek szama megnétt. (Az erkdlesi nevelés, Nemzeti
ontudat, hazafias nevelés, Allampolgérségra, demokracidra nevelés, Az 6nismeret és a tar-
sas kulttra fejlesztése, A csaladi életre nevelés, A testi és lelki egészségre nevelés, Felel6s-
ségvallalas masokért, onkéntesség, Fenntarthatésag, kornyezettudatossag, Palyaorientacio,
Gazdasagi és pénziigyi nevelés, Médiatudatossagra nevelés, A tanulas tanitasa)

A beépitésiikrd], a kivanatos egymadsra épitettségrdl az alabbiakat olvashatjuk: , A ne-
velési célok a kovetkezSképpen érvényesiilnek a tartalmi szabalyozas kiilonbz6 szintjein,
és val6sulnak meg a koznevelés folyamataban:

— beépiilnek az egyes miiveltségi teriiletek, illetve tantdrgyak fejlesztési kovetelmé-
nyeibe, tartalmaiba;

— tantargyak részteriileteivé valhatnak, vagy 6nall6 tantargyként jelenhetnek meg
az iskola helyi tanterve szerint;

— also tagozaton tematizéljak a tanit6i munkat, a fels6bb évfolyamokon pedig els6-
sorban az osztalyfénoki orak témakoreit;

— témakat, fejlesztési helyzeteket korvonalaznak a nem tanorai keretek kozott fo-
lyo, egyéb iskolai foglalkozasok, programok szdmara.”®

Jol érzékelhetd, hogy bar a tantervfejlesztés haromdimenziés perspektivdja megmaradt,
am a kulcskompetencidkra épiilést ismét a tantargyasitas véltotta fel. Rdaddsul a hang-
salyok egyrészt ismét a tananyagra és a kovetelményrendszerre helyez6édtek, ami tovabb
gyengitette a transzverzalis kompetencidk integral6ddsat. Mdasrészt a curriculum fénévi
jelentése, a produktum (feltilvizsgalt iskolai pedagdgiai program, helyi tanterv) er6sodik,
amit az er6teljes centralizalt tartalmi szabalyozasi kdrnyezet is timogat.

Kovetkeztetés
A transzdiszciplindris kompetencidk tantervfejlesztési osszefliggéseinek elemzésekor els6-
sorban a tartalmi szabalyozés els¢ szintjére, a ,Nat-evolaciéra” fokuszaltunk. A Nemzeti

alaptanterv folyamatosan véltozo stratégiajanak és szerkezetének megfelelen a transzverza-
lis kompetencidk tudatos, egymasra épitett megjelenitése eltér$ képet mutat. A kulcskompe-




tenciak beépitése és strukturaldsa egyben perspektivavaltést is jelez. A korabbi kétdimenzids
perspektivat a hAromdimenzios struktira véltja fel, ami lehet&vé teszi azt is, hogy a Nemzeti
alaptanterv , épitékovei” kozott a kapcsolatrendszer erdsségét illetve gyengeségét bemutas-
suk. A hdromdimenziés perspektivavaltas egyben azt is jelenti, hogy a korabbi integracids és
interdiszciplindris szemlélet megvaltozott, el6térbe kertilt a transzdiszciplinaritas, amely ko-
moly kihivast jelent a Nemzeti alaptanterv implementacidja szempontjabol. Megfontolando,
olyan kutatasok elinditdsa, amelyek a transzverzalis kompetenciak integralodésat vizsgal-
jak, mind az alaptantervi, mind a helyi tantervi szinten egyarant. A kutatdsok eredményeit
érdemes az aktuélis alaptantervi reviziés folyamatok stratégidjanak megalkotasakor felhasz-
nalni. A kutatasokkal parhuzamosan, célszerti olyan tovabbképzési programokat inditani
iskolavezettk és pedagdgusok szamara, amelyek a transzverzalis kompetencidk tervezésé-
r6l, fejlesztésérdl és értékelésérdl szolnak. Végiil, de nem utolsésorban a fent jelzett pers-
pektivavéltas a pedagogiai kulttrara is pozitiv hatassal van. Ezt er6sitendd, a transzverzalis
kompetencidk integraldsédnak j6 gyakorlatait érdemes dsszegytijteni és kdzkincesé tenni, an-
nak érdekében, hogy er6sodjon a kozos tanulas és szakmai diskurzus. A helyi tantervfejlesz-
tést tekintve a kordbbi tantargyasitds technikajat egy strukturaltabb tantervkészités valtja
fel, amelyben tartalom- és a kompetenciaalapt tantervi megkozelitésekre egyarant talalunk
példat. Ez er6siti a rendszerszintti j6 gyakorlatok korabban jelzett elemzésének az igényét. A
strukturaltabb tantervkészitést tovabbképzések tamogatjak. Pozitiv esetben a tananyag nem
azonos a tantervi tartalommal, annal 6sszetettebb , tantervi épitéelem”. Ez fontos szemléleti
elmozdulés a transzverzalis kompetenciak helyi szinti implementaciéja tekintetében. A tan-
tervfejlesztésben a pedagdgusok kozos tervezése is hangsulyosabba vélik. Komoly dilemma,
hogy a jelenlegi iskolai szervezeti kulttra milyen mértékben tamogatja a kollaborativ terve-
zést a pedagogusok kozott. Mindez a transzverzalis kompetencidk hatékonyabb integralasa-
nak lehet6ségét és esélyét hordozza magéban.
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