MAGYAR KIKEPZOK AZ EUROPAI UNIO
SZOMALIAI KIKEPZO MISSZIOJABAN

Az elmult idészakban a Magyar Hon-
védség, ha csak kismértékben is, de
novelte az afrikai békemiiveletekben
torténd részvételét, azzal hogy kato-
nakat kiildétt az Eur6pai Uni6 Szoma-
liai Kiképz6é Misszidjaba. Négy magyar
katona szolgalt kint hat honapot, akik
azoOta mar vissza is tértek, sot lassan az
Oket valtoknak is lejar a mandatuma.
Errdl a tevékenységrol nagyon kevesen
hallottak itthon, illetve sokan nem is
tudjak, hogy az EU milyen mdédon vesz
részt a szomaliai ujjaépitésben. Errol
szeretnék irni, az ott szolgalt magyar
katonak tapasztalatat felhasznalva.

Az utdbbi években az EU, mint a
legnagyobb anyagi tamogatast nyujtd
donor, egyre nagyobb szerepet vallalt
a ,,bukott allamként” ismert Szomalia
ujjaépitésében. A pénziigyi tdmogatas
mellett az EU politikai téren is felelds-
séget vallalt az orszag sorsaért, hiszen
a nemzetkdzi kdzosséggel egyetemben
tamogatja a Dzsibuti Béke Egyezmény
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megvalositasat, az atmeneti kormanyt
és mindazokat a szervezeteket, ame-
lyek pozitiv valtozasokért kiizdenek az
évtizedes belhaborukkal kiiszkddé Szo-
malidban.! Az EU tamogatja azokat az
elveket, amelyeket a Béke Egyezmény
is tartalmaz: a nemzeti megbékélést,
egy Uj alkotmany elkészitését és elfo-
gadasat, majd egy uj valasztas kiirasat,
ahol az emberek maguk donthetnének
az 1j vezetOk személyérol és az orszag
tovabbi sorsardl a 2011 végén lejard
atmeneti idészak végén.

Az EU masik 6 célja, hogy helyre-
allitsak a jogallamisadgot Szomalidban és
olyan, a szomaliaiak altal mukodtetett
kormanyzat keriiljon hatalomra, amely
képes megreformalni a kormanyzati és
a biztonsagi szektort egyarant. Az Unid
altal nyujtott pénziigyi segélyekbdl sike-
riilt valamelyest javitani az Atmeneti
Kormany altal ellen6rzott teriileteken
¢l6 lakossag ¢letkoriilményein, bele-
értve az alapvetd szolgaltatasokat és biz-
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tonsagot. A 2010-es év folyaman az EU
23 projektre 52 millié eurdt biztositott,
vissza nem téritend6 tamogatasként.?

Az FEurépai Fejlesztési Bank 12
millié eurét adott a szomaliai rend-
Orség kiépitésére és felszerelésére az
ENSZ Fejlesztési Programjanak kere-
tén beliil, illetve tovabbi 31 milliot az
igazsagszolgaltatas reformjara. Az Unid
tovabbi anyagi és logisztikai tdimogatast
nyujt az Afrikai Uni6é szomaliai béke-
fenntartd miiveletének (African Union
Mission in Somalia — AMISOM), annak
a megalakulasanak kezdete 6ta.’ Az EU
tagallamai a kétoldalu kapcsolataikon
keresztiil 5 milli6 eur6t adtak a miivele-
tek tervezéséhez sziikséges infrastruk-
tara kialakitasahoz, illetve tovabbi 95
millié eurodt az afrikai békefenntartok
fizetésére, a misszidk muikodtetésére, a
kommunikacios, egészségiigyi rendszer
kiépitésére és az egyéb jarulékos koltsé-
gekre (African Peace Facility).

Katonai részrél az EU két béketa-
mogaté miivelet koltségeit biztositotta
Szomaliaban (ezek az EUNAVFOR —
Atalanta és az EUTM Somalia).* Emel-
lett az orszag parti érségének és hadi-
tengerészetének 1étrehozasaban, fejlesz-
tésében is jelentds szerepet vallalnak az
eurdpai orszagok, hogy ezzel is csok-
kentsék a kaldzok tevékenysége altal
okozott karokat. Az Unio tobb karitativ
szervezeten keresztiil tdmogatja a tar-
sadalom legelesettebbjeit és az orszag
ujjaépitését. Ezekre a célokra 2008 és
2013 ko6zott 6sszesen 215,4 millid eurot
biztosit a kdltségvetés.

Az EU az elsé kiképzo miivele-
tét (EUTM Somalia/European Union
Training Mission in Somalia) 2010 maju-
sdban kezdte meg az ugandai Bihanga

telepiilésen.® A misszioba 15 eurdpai
orszag — koztliik Magyarorszag is — kiil-
dott katonakat, akik 2x6 hénapos inter-
vallumu idészakokban 2x1000 szomaliai
katona kiképzését vallaltak az Ideigle-
nes Kormany szamara. A tervek szerint
ezek a katonat képezik majd a bazisat az
orszag ujonnan felallitandé haderejének,
de a kormanyzat mar annak is oriilne,
ha Mogadishu biztonsagat képesek len-
nének garantalni. A févarost azonban a
korméanyzattal és az egymassal is szem-
benallo hadurak csapatai terrorizaljak.

»AZ utobbi években az EU, mint
a legnagyobb anyagi tdamo-
gatast nyvjté donor, egyre
nagyobb szerepet vallalt a
,bukott allamként” ismert Szo-
malia vjjaépitésében.”

A mivelet soran az EU szorosan
egyittmiikddik az Amerikai Egye-
siilt Allamokkal, az Afrikai Unidval
és Ugandaval, amelynek a gyakorlati
részét az eurdpai €s az ugandai kikép-
z0k valositjak meg. A tisztek és a maga-
sabb beosztast tiszthelyettesek kikép-
z¢€sét az eurdpaiak, a tobbi katona tré-
ningjét pedig az ugandai hadsereg szak-
emberei végzik. A kiképzés utolso id6-
szakaban pedig kozosen ,kovacsol-
jak 0Ossze” a kiilonbozd szintl tudast
kapott egységeket. A kiképzé misz-
sziot azért Uganddban és nem Szoma-
liaban hoztak létre, mivel az Afrikai
Unio6 altal miikodtetett AMISOM kato-
nainak nagyobb részét az ugandai had-
sereg (Uganda People’s Defence Force —
UPDF) egységei biztositjak. A misz-
szi6 vezetdje, napi munkakapcsolatban
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van Wamala tabornokkal, az
ugandai szarazfoldi csapa-
tok parancsnokaval, illetve
0sszekoto tisztet delegalt Nai-
robiba, az AMISOM f6hadi-
szallasara. Az EU nem csak
kiképzési, hanem jelentds
logisztikai és anyagi tdmoga-
tast is nyujt a szomaliai biz-
tonsagi szektor reformjahoz.

Magyar részr6l a misz-
szi6 egyik tagja a szent-
endrei kiképz6 bazison dol-
gozd  szdzados, Konczi
Pal Ferenc volt, aki haza-
térte utdn a Honvédelmi
Minisztérium  Védelempo-
litikai FOosztalyara keriilt
vezénylésre, ahol az Eu-
répai Unio Afrika mive-
leteiben jartas segitéként
tevékenykedik. A  kiilde-
téshez 2010 februarjaban csat-
lakozott, miutan a Magyar
Koztarsasag 1 jogaszt és 3
trénert ajanlott fel az EU sza-
mara a szomaliai kiképz6
misszi6 allomanyaba. A jo-
gasz beosztas a parancsnoki
torzs allomanyahoz tartozott és erre a
feladatra kérték fel Konczi szazadost,
aki korabban az ENSZ Sinai-félszige-
tén miikddo tlizsziinetet ellenérzé misz-
szibban a katonai rendészet egyik val-
tasparancsnokaként szolgalt. A tisztség
betdltéséhez kovetelmény volt az angol
nyelv magas szint{i ismerete, a jogi vég-
zettség €s a teriileten megszerzett gya-
korlati jartassag, illetve a korabban mar
emlitett békefenntartdi mult is sokat nyo-
mott a latba a sikeres palyazati elbiralas
soran. A felkérés utan a jogasztisztnek a

Oktatas a terepen

kiképz6 allomannyal ellentétben azonnal
csomagolnia, majd utaznia kellett Briisz-
szelbe, hogy részt vegyen a misszi6 felal-
litasaért felelés elokészitd torzs munka-
jéban. A t6bbi magyar katona csak az itt-
honi felkészitést kovetden utazott ki Spa-
nyolorszagba, majd onnan egy katonai
kiilongéppel Ugandaba, ahol a misszio
ténylegesen mitkodott.”

A tervezdesoport készittette el a
miivelettel kapcsolatos 6sszes tevékeny-
séget, amelyek koziil az egyik legfon-
tosabb a kiképzési program volt, ame-



lyet az ugandai hadsereg
kiképzési terveihez kellett
igazitani, emellett pedig
markansan megjeleniteni
benne az EU altal megfo-
galmazott szakmai kove-
telményeket. A  tréning
dokumentumait féként a
spanyol és a francia had-
sereg tisztjei készitették
el, ebben Konczi szaza-
dos jogaszként csak mini-
malisan vett részt. Azon-
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ban a misszi6 miikodésé-
hez sziikséges Osszes sza-
balyz6 megsziiletésekor ott babaskodott,
talan ennek is volt koszonhetd, hogy a
dokumentumok torvényességével kap-
csolatosan sohasem meriiltek fel kérdé-
sek. A misszi6 masik igen fontos alapok-
manya a Miiveleti Terv (Mission Plan)?
volt, amelynek tobb fejezetét is a magyar
tiszt készitette el (emberi jogi tevékeny-
ségek, a jogasz feladatai, fegyverhasz-
nalat szabalyai, stb.). A fegyverhaszna-
lat rendelkezéseit igen gondosan kellett
elkésziteni, mivel a mivelet nem vég-
rehajté misszid volt, igy harcaszati esz-
kozt csak onvédelmi célbdl hasznalhat-
tak az ott szolgalok. Ehhez a miivelet-
ben résztvevd 6sszes EU tagallam ilyen
iranyu szabalyozasat at kellett nézni és
azokkal dsszhangban kellett kidolgozni
a misszioét. A kiképzdk egy része, koz-
tik a magyar katonak is, a sajat onvé-
delmi fegyvereikkel érkeztek a miiveleti
tertiletre, de voltak olyanok is, akik egy-
altalan nem hoztak fegyvert magukkal.
Az elokészitd (tervezési) periodus
januar elejétdl egészen 4prilis végéig
tartott, amikorra elkészitették a miko-
déshez sziikséges utasitasokat, szabaly-

zokat, illetve a személyre szabott mun-
kakori leirasokat. Szintén ez idészak-
ban dolgoztdk ki a misszio logisztikai
biztositasaval kapcsolatos feladatokat
(az allomany kiszallitasa, a tabor felal-
litasaval és mikodtetésével kapcsola-
tos tevékenységek, stb.), amelyben szin-
tén szerepet kapott a magyar tiszt. Apri-
lis végén, az eldkészitd munka befejez-
tével, a misszidban résztvevd 0Osszes
nemzet katondja Madridba, majd onnan
egy kiilon géppel az ugandai Entebbébe
(majd Kampaldba) utaztak. Az el6készi-
tési feladatokban résztvevé magyar tiszt
sok tarsaval szemben elénnyel indult,
hisz mar ismerte a misszi6é parancsnoki
allomanyat (akikkel jo kapcsolatot sike-
riilt kialakitania), a misszioval kapcsola-
tos terveket és annak mikodési rendjét.
Eppen ezért az elsé feladatai kozé tar-
tozott az Ujonnan érkezdk felkészitése
(Induction Program), a miiveleti teriilet-
rol és a missziordl mar korabban meg-
szerzett informaciok atadasa. A prog-
ram soran az Ujonnan érkezettek sza-
mara olyan eldadasokat tartottak logisz-
tikai, személyligyi, jogi, kiképzési, fel-
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deritési és egyéb kérdésekrol, amelyek
jelentdsen megkonnyitették a késébbi
munkajukat.

A misszidban szolgalok életkoriil-
ményei az Uganda nyugati részén talal-
haté6 Bihanga varosaban 1év0 tabor-
ban ugyan tavol alltak a luxustol, de
az alapvetd ellatast (élelmezés, szal-
las, stb.) megfeleld modon biztositot-
tak szamukra. A kiképzobazist azért
Bihangéaban hoztak Iétre, mivel az ugan-
dai hadsereg mar mitkodtetett egyet ott,
igy lehetett hasznalni a korabban mar
kialakitott 1étesitményeket, igy a miive-
let koltségei 1ényegesen alacsonyabbak
lettek. A taborban az allomany foként
satrakban keriilt elhelyezésre, mig a
néhany téglaépiiletben a vezetési pont,
a parancsnoksag kiilonb6z6 részlegei,
az ¢tkezde, a mosdo és a tisztalkodd
helyiségek, illetve az egészségiigyi koz-
pont kapott helyet. A misszié parancs-

noksagat azonban Kampalaban allitot-
tak fel, mivel Ugandéaban ott tevékeny-
kedtek azok a szervezetek (nagykovet-
ségek, kormanyzati €s nem kormany-
zati szervek, stb.) akikkel a misszionak
egyiitt kellett miikddnie. A kis 1étszamu
parancsnoksag részére Kampalaban egy
szallodat bérelt az EU, amelyet kizaro-
lagosan a misszi6 torzse és az 6ket biz-
tositd ugandai egység hasznalt.

A misszi6 alapvet6 feladata az ugan-
dai hadsereggel egyiittmikodve a szo-
maliai kormanyerék 2000 katonaja-
nak kiképzése volt. Emellett az euro-
pai kiképzok készitették fel a tiszteket
¢és tiszthelyetteseket, illetve azokat az
ugandai trénereket, akik kdzvetlen kap-
csolatban alltak a szomaliai legénység-
gel. A képzés igen sokrétiinek mutat-
kozott, az alapvetd 16vész tréning mel-
lett, a szomaliai katondk fegyveris-
merettel, varosharccal, térképészeti és




egészségiigyi ismeretekkel késziiltek fel
a késobbi feladataik ellatasara. Konczi
szazados kellemesen meglep6dott, ami-
kor az emberi jogi normakroél és a nem-
zetkozi hadijogrol tartott szamukra el6-
adast, mivel a muzulman katonak nem
csak hogy végighallgattadk 6t, hanem
aktivan részt vettek a foglalkozéason,
tobbszor kérdeztek, sot bizonyos tézi-
sek sziikségességét el is fogadtak. A ter-
veket az EU és NATO iranyelvek sze-
rint dolgoztak ki, azonban azok elkészi-
tésekor igyekeztek figyelembe venni az
ugandai hadsereg kiképzési tapasztala-
tait, meglévo terveit és a szomaliai hely-
zet sajatossagait.

A tréning soran tobb, hat f6bol allo
kiképzd csoportot hoztak Iétre, akik
20-20 f6s szakaszok mentoralasaért
és felkészitéséért feleltek. A magyar
kiképzék a németekkel alkottak egy
csoportot, amely munkéja révén, az
irekkel holtversenyben, a legsikereseb-
bek kozé tartozott. A magyar kiképzo-
csoport munkajanak sikeressége nagy-
mértékben a csoportot vezeté Horvath
Csaba f6hadnagy magas szinti kép-
zettségének, tapasztalatanak és veze-
téi képességének volt kdszonhetd. Bar
a képzettségiik és az angol nyelvis-
meretiik sokszor kivannival6t hagyott
maga utan, a szomaliai katondk magas
szinti motivaltsaga jelentdsen elése-
gitette a sikeres kiképzést. A kiképzés
sordn az angol nyelvet hasznaltak, azon-
ban a szomaliai katondk egy részének a
Kenyabol érkezd, szomali szarmazast
tisztek forditottak le az instrukciokat.

Bar tobb biztonsagpolitikai szak-
értd aggalyosnak nevezte a szoma-
liai katonak motivaciojat, sét attdl tar-
tottak, hogy azok kiképzésiik utan az

Al-Shabab soraiban fognak a kikép-
z6ik és a szomaliai kormanyerdk ellen
harcolni, erre példa eddig nem volt.
A kiképzésben részt vevok kivalasztasat
¢s biztonsagi atvilagitasat nem az EU,
hanem az Afrikai Unid, az USA és a
programban résztvevé mas nemzetkozi
szervezetek végezték. Ennek ellenére a
szovetségesek a kiképzés utan is figye-
lemmel kisérik a szomaliai kormanyka-
tonakat, hisz hatékony alkalmazasuk az
6 érdekiik (koztiik Magyarorszagé!) is.

A parancsnoksag fobb feladatai kozé
tartozott a mivelet irdnyitasa, a teljes
kort logisztikai biztositds megszerve-
zése és nem utolsdsorban a kommuni-
kacio, vagyis a misszi6 munkéjanak
»eladasa”. A kiildetés ugyanis igen nagy
nyilvanossagot kapott a mindennapok
soran, hisz nemcsak a muveletben szol-
galok orszagai, de az USA, AU, NATO,
ENSZ és kiilonb6z6é nem kormanyzati
szervek komoly, folyamatosan fenn-
allo érdeklodéssel viszonyultak/viszo-
nyulnak a miiveleti teriileten tortén-
tekhez. Konczi szdzados bar maga nem
végzett PR feladatokat, tobb esetben is
adott olyan jogi tanacsot, véleményt,
amely kihatassal volt a misszio-
rol kialakult kedvezd képre. Feladata
volt a kiilonboz6 palyaztatasok, beszer-
zések, szerzddések jogi megalapozott-
saganak biztositasa, szakmai allasfogla-
lasok elkészitése, elbiralasa, az afrikai
€s eurdpai szabalyzok kozotti joghar-
monizacid. A kiilonb6z6 szerzddése-
ket az eurdpai unios jogelveknek meg-
feleléen készitette el, az anyagi hatte-
rét pedig az ALTHEA program bizto-
sitotta.” Természetesen nem minden
esetben lehetett érvényesiteni az euro-
pai unios jogelveket (példaul egy helyi



munkaszerzédés elkészitésekor), ilyen-
kor a magyar jogész, kénytelen volt a
helyi sajatossagokhoz, eljarasmodok-
hoz alkalmazkodni. A magyar tiszt a
jogi tevékenység mellett, tobb mas fel-
adatot is kapott a parancsnoktol, ame-
lyek inkabb a helyi tigyintézéssel voltak
kapcsolatosak. Ez a misszi6 alacsony
létszamanak volt koszonheté (nem vol-
tak titkarndk vagy adminisztrativ tevé-
kenységért felelés munkatarsak, stb.),
ezért az ott szolgalok, az eredeti felada-
tuk elvégzése mellett, sok minden mast
is elvégeztek. Ilyen feladat volt akar egy
vizum, egy repiilési engedély elintézése
vagy a magyar kozigazgatds bilirokra-
tain is tultevé afrikai kollégaikkal vald
napi szintll egytittmitkodés.

»A misszioban tortént szolga-
latteljesités sokban kiilonho-
zott a hazaitél, ez koszonheto
volt a szélséséges éghaijlati
viszonyoknak, a megszokot-
tol eltéré infrastruktoranak,
az élet és munkakoriilmények
mdassaganak, a mindennapos
munkaval jaré kihivasoknak.”

A parancsnoksag felépitése és miko-
dése soran ezek a sajatossagok tobb
esetben is lathatova valtak. A missziot
egy spanyol ezredes iranyitotta, akinek
egy spanyol (torzsfénok) és egy francia
(kiképzési) helyettese volt. A parancs-
nok kozvetlen alarendeltségében dolgo-
zott a politikai tandcsado, a jogi tanacs-
ado és a végrehajtd tiszt is. A végre-
hajté tisztet Nagy-Britannia biztosi-
totta, hiszen Uganda és Szomalia egy
része is, korabban az 6 gyarmatbirodal-

muk része volt. A parancsnokhelyette-
sek és a végrehajto tiszt is jelentOs afri-
kai tapasztalatokkal birtak, ami a misz-
szi6 miitkodtetése sordn igen hasznos-
nak bizonyult. Ezen kiviil a parancsnok-
sag allomanyahoz tartozott a személy-
igyi, felderit, hadmiiveleti, logisztikai,
kommunikacids részlegek is, illetve az
orvosi tanacsado, aki egyben a misszid
vezetd orvosa is volt.

A misszi6 ellatasat, az egyre inkabb
elfogadott outsourcing keretében, egy
dél-afrikai cég (African Sky Company)
¢és annak ugandai leanyvallalata végezte,
igy a misszioban csak egy kis 1étszamu
pénziigyi csoport és egy logisztikus
felelt az ellatas zavartalansagaért.

Az egészségiigyi ellatas két szintd
biztositassal miikodott. Az elsd szin-
tet (ROLEI) tagallami vallalasként,
Franciaorszag, mig a ROLE2 szintet a
dél-afrikai Medical Support Solution
biztositotta. Kozponti korhaznak a
kenyai Nairobiban talalhaté egész-
ségiigyi intézményt jelolték ki, amely
Kelet-Afrika legjobban felszerelt intéz-
ménye, és amelyet az eurdpai allamok
is elfogadtak. A kisebb egészségiigyi
problémak esetén a kampalai nemzet-
kozi korhaz biztositotta a misszidban
szolgalok ellatasat. A bihangai taborban
a logisztikai és az egészségligyi ellatas
zavartalansaga érdekében létrehoztak
egy kis repiildteret, ahonnan képesek
voltak 1légi evakuaciot is végrehajtani.
A misszid soran egy vakbél probléma-
tol eltekintve, komolyabb egészségligyi
problémak azonban nem meriiltek fel.

A munka soran sokszor torténtek
furcsa, humoros esetek is. Ilyen volt,
amikor az euroOpai tisztek egy része,
koztik Konczi szdzados is, az ugan-
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dai kollégaikkal egyiitt a tabor mel-
lett egy biztonsagi bejardson vett részt,
ahol a tabor kornyékét deritették fel.
A tabortdl alig szadz méterre egy kis
patak folyt, amit egy nadassal bendtt
part vezett. Eppen az evakuécios tervet
besz¢Elték at, amikor az ugandai katonak
szétugraltak, mint akik k6z¢ mennykd
vagott, és lélekszakadva rohantak visz-
sza a taborba. Az eurdpai tisztek meg-
dobbenve figyelték a jelenetet, amikor
meglattak egy fekete kigyot az Osvé-
nyen. Késébb kideriilt, hogy a kigyo
igen gyors és agressziv, a mérge percek
alatt képes végezni egy feln6tt ember-
rel, de ezt a menekiilé ugandaiak akkor
még nem kozolték veliik, csak a tabor-
ban gratulaltak a vakmerdségiikhoz.

A misszidban tortént szolgalattelje-
sités sokban kiilonbozott a hazaitdl, ez
kdszonhetd volt a szélsOséges éghajlati
viszonyoknak, a megszokottol eltérd

Jo'kedva taborban

infrastruktaranak, az élet és munkako-
riilmények massaganak, a mindennapos
munkaval jar6é kihivasoknak. Ennek
ellenére a magyar katonak ugyanolyan
jol megalltak helyiiket, mint mas euro-
pai kollégaik, kiképzettségiik és felsze-
reltségiik miatt nem kellett szégyenkez-
nilik. Konczi szazados reményei szerint
a kint tanultakat, itthon is és a késébbi
katonai palyafutasa soran is képes lesz
kamatoztatni.

* TRAINING MISSION *
Somalia

X




Konczi szdzados a sajat és kollégai
legnagyobb sikerének azt tartotta, hogy
képesek voltak egy idegen kultirkor-
ben, idegen embereknek, idegen nyel-
ven ismereteket Gigy atadni, hogy azt
azok megértették ¢és hatékonyan elsa-
jatitottak. A kiképzés végén pedig a
magyarok altal mentoralt szakasz érte el
az egyik legjobb eredményt, egyszdval
kiképzdink ismét dregbitették a magyar
katonak jo hirét.
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7 A Magyar Koztarsasag az 1 f6 jogasztiszt
mellett 3 kiképzot (1 tisztet és 2 tiszthe-
lyettest) kiildott a misszioba, akiket kije-
161és utjan, a Szentendrei Kiképzd Bazis
biztositott. A misszi idétartalma 6 honap
volt, aminek lejarta utan valtast kiildtek
ki. Egy kiképzo tiszt és egy tiszthelyettes

vallalta a hosszabbitast, igy csak a jogaszt
és egy kiképz6t kellett lecserélni, ami
koltséghatékonysag szempontjabol kedve-
z6bbnek igérkezett.

A Mission Plan (Force Standing Order)
egy tobb fejezetb6l alld dokumentum,
amely a misszié mindennapi életét, tevé-
kenységét szabalyozza a lehetd legrész-
letesebben. Ehhez hasonlo, de még sem
ugyan az a dokumentum az SOP (Standard
Operation Procedure), amely a kiilonb6z6
eljarasmodokat tartalmazza.

Az ATHENA mechanizmust az Eurdpai
Uni6 2004. marcius 1-jén hozta 1étre, mint
a katonai miiveletek finanszirozasanak 1j
rendszerét. Ezen keresztiil finansziroz-
zak az EU békemiiveleteinek Osszes kozos
kiadasat, mint példaul a missziok parancs-
noksagainak koltségei, mindennemi szal-
litasi koltség (miveleti teriiletre valo kiju-
tas, az ottani kozlekedés, majd a katonai
egységek visszatérése a hazajukba), admi-
nisztrativ koltségek, egyéb miikodési kolt-
ségek (tolmacsok biztositasa, szolgaltata-
sok bérlése, reprezentacios kiadasok, stb.),
infrastruktara, szallas koltségei, a miive-
letben résztvevok egyéb, jarulékos koltsé-
gei. Az ATHENA a korabban finansziro-
zasi eljarasokkal szemben kozpontositja a
pénziigyi dontéshozatalt, igy a miiveletek
tervezése ¢s kivitelezése sokkal gordiiléke-
nyebb. A rendszer miikodését egy Kiilonle-
ges Bizottsag feliigyeli, ahova a miiveletek-
ben résztvevé EU tagallamok delegalnak
egy-egy képviseldt. A mechanizmus miiko-
déséhez sziikséges 0sszeg részben az unios
koltségvetésbdl, részben pedig a tagallami
befizetések szarmazik. Bévebb informa-
cio talalhatd az ATHENA mechanizmus-
rol: http://epa.oszk.hu/00800/00878/01121/
pdf/00140033.pdf



